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HYRJE

Universiteti Europian i Tiranés — UET éshté njé universitet i akredituar me vendim té Késhillit t&¢ Ministrave,
nr, 246, daté 24/07/2009. Ky universitet e ka kaluar si procesin e vlerésimit dhe té akreditimit institucional
ashtu edhe até pér té gjitha programet e studimit té ciklit té pareé.

Mbéshtetur mbi Kérkesén gé Rektori, né emér té UET-it, i ka drejtuar Agjencisé Publike t& Akreditimit té
Arsimit té Larté — APAAL, me Nr. 490, daté 08/03 2010, grupi i vierésimit té brendshém éshté pérfshiré né
procesin e vlerésimit dhe té akreditimit t& programeve té studimit té ciklit té dyté dhe té treté té studimit,
konkretisht MNP, DND dhe MND. Ky proces i réndésishém ka kaluar né disa hapa:

§
§

§

Takimi i APAAL me stafin e UET-it dhe njohja me afatet dhe detyrimet e vlerésimit.

Né pérputhje me Udhézimin e miratuar nga Senati, mé daté 02.03.2009 “Pér organizimin dhe
funksionimin e sigurimit t& brendshém té cilésisé dhe organizimit té sistemit té vlerésimit té
brendshém”, nén pérgjegjésiné e Rektorit, me Urdhér té tij daté 12.03.2010 éshté ngritur Grupi i
Vetévlerésimit.

Né pérzgjedhjen e grupit té vetévlerésimit jané pasur parasysh kompetencat profesionale,
paanshméria dhe mundésité pér grumbullimin e informacionit pér té kryer vlerésimin dhe shkallén e
nevojshme té njohjes té anétaréve té grupit. Brenda grupit jané pércaktuar detyrat dhe pérgjegjésité
pér ¢do anétar. Né Grupin e Vetévlerésimit éshté pérfshiré edhe pérfagésuesi i Késhillit Studentor.
Grupi i Vetévlerésimit éshté trajnuar nga stafi i APAAL dhe i jané véné né dispozicion materialet
udhézuese pér vlerésimin, organizimin e grupit dhe t& punés né grup, si dhe njohja me procesin,
detyrat, té drejtat e pérgjegjésité e secilit.

Vetévlerésimi éshté kryer né pérputhje me legjislacionin né fugi dhe né zbatim t€ udhézimeve té dhéna
nga APAAL. Grupi i Vetévlerésimit ka géndruar né kontakt té vazhdueshém me pérfagésues dhe
specialisté t¢ APAAL dhe ka patur asistencén e tyre sa heré kjo ka gené e nevojshme.

Produkt i kétij procesi té vetévlerésimit éshté Raporti i Vetévlerésimit, i cili éshté hartuar né pérputhje
dhe zbatim té udhézimeve té APAAL dhe pas konsultimit té pérmbajtjes sé tij me stafin e UET-t.

Gjaté procesit té pérgatitjes sé raportit, Grupi i Vetévlerésimit ka pasur parasysh reflektimin e mendimeve
dhe rekomandimeve té stafit akademik dhe atij ndihmés, si dhe té studentéve. Pér mbledhjen e mendimeve
té stafit dhe studentéve jané organizuar takime formale dhe joformale. Grupi i Vetévlerésimit ka gené i
hapur ndaj mendimeve té ndryshme dhe ka pérfshiré né versionin pérfundimtar té raportit mendimet,
sugjerimet apo komentet e argumentuara.
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MENDIMI ME SHKRIM | REKTORIT TE UNIVERSITETIT

Né mendimin me shkrim té Rektorit t& Universitetit Europian té Tiranés jané dhéné opinionet e tij personale
mbi arritjet e UET-it, hapésirat ku mund t& béhen pérmirésime t& métejshme, si dhe vizionin afatgjaté té
zhvillimit. Po ashtu, Rektori ka shprehur mendimin e tij rreth programeve té studimit, kurrikulave, si dhe
diplomave gé |éshon institucioni gé ai drejton.

Universiteti Europian i Tiranés (UET) éshté hapur dhe ushtron aktivitetin e tij né pérputhje me Vendimin e
Késhillit t¢ Ministrave, nr. 636, daté 20.09.2006, “Pér dhénien e lejes pér hapjen e Shkollés sé Larté
Universitare Private “Universiteti Europian i Tiranés”; VKM Nr. 255, daté 27.02.2008, “Pér hapjen e
programeve té reja té studimit prané shkollés sé larté universitare private “Universiteti Europian i Tiranés” si
dhe lejes sé posagme pér hapjen e programeve té reja té studimit, té ciklit té dyté, té dhéné me Vendimin e
Késhillit t& Ministrave, nr. 74, date 21.1.2009, “Pér hapjen e hapjen e programeve té reja té studimit, té ciklit
té dyté né Shkollén e Larté Universitare Private “Universiteti Evropian i Tiranés” dhe programet e ciklit t&
treté me Vendimin e Késhillit t& Ministrave, nr. 796, daté 22.07.2009.

UET-i 8shté ndértuar dhe funksionon né pérputhje me kérkesat e “Ligjit pér Arsimin e Larté né Republikén
e Shqipérisé”, detyrimeve té procesit t&¢ Bolonjés dhe sfidave té garantimit té cilésisé né c¢do hallké e
aktivitet té tij. UET-i e zhvillon aktivitetin e tij duke u mbéshtetur né strategjiné e tij t& zhvillimit, synimet
kryesore té sé cilés jané : (1) garantimi i funksionimit t€ sistemit né pérputhje t€ ploté me «Procesin e
Bolonjés» dhe kérkesat e ligjit «Pér arsimin e larté né Republikén e Shqipérisé», (2) ofrimi i programeve né
té tri ciklet e studimit, sé bashku me diplomat pérkatése (DNP, DND, MNP, MND, Doktoraturé); (3)
konsolidimi i personelit akademik té brendshém dhe atij ndihmés me pedagogé me tituj dhe grada
shkencore; (4) konsolidimi i strukturave pedagogjike, kérkimore-shkencore e administrative; (5) krijimi i
kushteve dhe shérbimeve sa mé té plota e cilésore pér studentét dhe stafin akademik.

Aktualisht, UET-i pérbéhet nga tre fakultete dhe konkretisht: Fakulteti i Shkencave Sociale, Fakulteti Juridik
dhe Fakulteti Ekonomik né té cilét studiojné 2954 studenté, shifér kjo 17 heré mé e larté se numri i
studentéve né vitin e paré té hapjes sé universitetit. UET-i ka 150 pedagogé nga té cilét 95 té brendshém
dhe 55 té jashtém té ndihmuar nga 41 punonjés té strukturave administrative, ekip gé garanton njé
funksionim mjaft cilésor té institucionit. UET-i ofron 6 programe studimi té ciklit t& paré (DNP) dhe 7
programe studimi (té ndaré né 16 profile) té ciklit t& dyté (DND) dhe 7 programe Master té nivelit té paré
(MNP), té ndaré né 18 profile, dhe 9 programe, me katér profile secili, programe té ciklit té treté (MND).

Qéllimi kryesor i UET-it 8shté realizimi i njé procesi mésimdhénés sa mé efektiv duke synuar transmetimin
tek studentét i njé informacioni sa mé cilésor e bashkékohor, pér t'i béré ndér té tjera, té diplomuar cilésoré
sa mé té pérshtatur e té kérkuar né tregun e punés. Né funksion té kétij géllimi, UET-i i kushton njé
vémendje té vecanté edhe aftésimit t& pedagogéve né procesin e kérkimit shkencor e botues, si dhe
pérfshirjen sa mé té gjeré té studentéve né kété proces. Kérkesat ndaj stafit akademik né raport me
kualifikimin akademiko-pedagogjik té tyre jané maksimale, ndérkohé qé edhe veté UET-i zhvillon njé
proces té kualifikimit té vazhdueshém me stafin akademik dhe até ndihmés.

Politka e vendim-marrjes né UET éshté né pérputhje me respektimin e té drejtave dhe detyrave té
miratuara té té gjithé organeve pérbérése té tij. Procesi plotésimit té strukturave éshté zhvilluar né njé
dinamiké intensive, sidomos gjaté dy viteve té fundit,m duke arritur gé aktualisht UET-i té jeté i kompletuar
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né kété drejtim. Detyrat, té drejtat, fushat e kompetencés dhe ményrat e funksionimit té organeve vendim-
marrése jané té pércaktuara e miratuara konform kérkesave té “Ligjit pér arsimin e larté né Republikén e
Shqipérisé”, akteve nénligjore, rregulloreve e udhézimeve specifike t&¢ MASH-it, si dhe statutit, rregulloreve
dhe udhézimeve té vecanta té universitetit. Politikén kryesore té zhvillimit dhe rekomandimet me karakter
strategjik i realizon Bordi i Besimit, si organi bazé késhillues i UET-it.

Drejtimi i institucionit dhe vendim-marrja realizohet nga organet drejtuese té tij si: Senati Akademik,
Rektorati, Késhillat e Fakulteteve, Késhilli i Etikés, dhe autoritetet drejtuese si Rektori, Z&vendésrektorét,
Sekretari i Pérgjithshém, Dekanét, Pérgjegjésit e departamenteve dhe Qendrave té kérkimit shkencor. Pér
sa i pérket kérkimit shkencor, vendim-marrja realizohet nga drejtorét e Instituteve té kérkimit dhe
pérgjegjésit e Qendrave té Kérkimit.

Raporti i vetévlerésimit mendoj se shpreh né ményré té detajuar e reale situatén, ecuriné dhe
problematikén e funksionimit t& UET-it, me fokus programet e studimit DND, MNP dhe MND. Aty
analizohen dhe jepen me detaje té gjitha aspektet akademike, ligjore e organizative, duke filluar nga
strategjia e objektivat e UET-it, duke vazhduar me problematikén e pérditshme té funksionimit té té gjithé
hallkave e strukturave té tij, ecuriné dhe dinamikén gjaté katér viteve té ekzistencés sé tij. Né raport jané
pasgyruar me vértetési si anét pozitive té funksionimit dhe ecurisé sé veprimtarisé sé UET-it ashtu dhe
dobésité e sfidat kryesore pér té ardhmen, duke e béré até njé dokument real e mjaft té viefshém pér té
gjykuar e vlerésuar stadin aktual té tij, cilésiné dhe dinamikén e ndryshimeve gjaté késaj periudhe 4 vjecare
té ekzistencés sé tij, si dhe mbi té gjitha, evidentimin e dobésive, duke propozuar dhe masat pérkatése pér
rregullimin e shpejté e pérfundimtar té tyre.

REKTORI

Prof. Asoc. Dr. Adrian CIVICI
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| Misioni dhe Objektivat

Qéllimet dhe objektivat e mésimdhénies dhe kérkimit shkencor
Qéllimi themelor i UET-it né fushén e mésimdhénies éshté transmetimi tek studentét i njé informacioni sa
mé cilésor e bashkékohor né té gjitha disiplinat mésimore e |éndét me karakter teorik ose praktik, duke
realizuar ciklin «informacion-njohuri-dije-aftési». Pra, synohet pérgatitja e studentéve cilésorg, té afté qé té
analizojné dhe konkludojné né ményré té pavarur, té debatojné e marrin vendime té sakta, si dhe té
orientohen menjéheré pérballé térésisé sé informacioneve dhe specifikave té sektoréve e degéve ku ata
specializohen.
Ky objektiv realizohet: (1) duke pérpunuar e zgjedhur programe disiplinash sa mé cilésore pér ¢do Iéndé e
qé zhvillohet né UET; (2) duke pérdorur si literaturé bazé dhe plotésuese libra, autoré dhe shtépi botuese
nga mé té spikaturat e fushés, té njohura né nivel kombétar e ndérkombétar; (3) népérmjet zhvillimit té
leksioneve dhe seminareve me metoda e forma didaktiko-pedagogjike moderne e interaktive, duke
pérdorur gjerésisht prezantimet problemore, analizén logjike e sasiore, analizat krahasuese e kontekstuale,
pjesémarrjen aktive té studentéve né leksione e seminare, debatin e improvizuar, etj.
Qéllimi kryesor i kérkimit shkencor éshté pjesémarrja, inkurajimi dhe motivimi i pedagogéve né procesin e
kérkimit shkencor dhe angazhimi i tyre sa mé i gjeré né botime e studime shkencore. Njésité bazé
organizojné periodikisht konferenca shkencore (lokale, kombétare, rajonale dhe ndérkombétare), botojné
katér revista shkencore (Polis, Jus & Justicia, Economicus, “Sociological Analysis” (Studime sociologjike,
né anglisht), si dhe monografi, tekste mésimore apo studime té realizuara nga pedagogét e UET-it, etj. Né
UET funksionojné gjithashtu gendra té miréfillta kérkimore-shkencore, disa grupe kérkimore, etj.
Qéllim tjetér i punés shkencore éshté vénia e rezultateve té kérkimit shkencor né shérbim té studentéve
dhe procesit akademik dhe angazhimi dhe pérfshirja e studentéve né kété proces duke synuar pérgatitien
sa mé té miré té tyre edhe si kérkues té ardhshém né fushén e shkencés e dijes.

Strategjia afatshkurtér, afatmesme dhe afatgjaté pér arritjen e objektivave

Pér realizimin e objektivave, 8shté ndértuar njé strategji né tre nivele:

Strategjia afatshkurtér (1 — 3 vjegare) synon: (1) konsolidimin dhe garantimin e funksionimit té gjithé
sistemit né pérputhje té ploté me «Procesin e Bolonjés» dhe kérkesat e ligjit «Pér arsimin e larté né
Republikén e Shqipérisé», pérfshiré kétu dhe udhézimet dhe urdhéresat e vecanta t&¢ MASH-it apo
Ministrive té tjera; (2) plotésimin e programeve dhe ofrimin e té tri cikleve té studimit sé bashku me
diplomat pérkatése (DNP, DND, MNP, MND, Doktoraturé); (3) konsolidimin e personelit akademik dhe atij
ndihmés me pedagogé me tituj dhe grada shkencore té fituara né universitete prestigjioze brenda e jashté
vendit; (4) plotésimin dhe konsolidimin e gjithé strukturave pedagogjike, kérkimore-shkencore e
administrative; (5) krijimin e kushteve dhe shérbimeve sa mé té plota e cilésore pér studentét dhe
pedagogét.

Strategjia afatmesme (3 — 5 vjegare) synon: (1) garantimin e njé stafi mésimor té géndrueshém e cilésor
né masén mbi 75% i brendshém; shtimin e konsiderueshém dhe pérmirésimin cilésor t& ambienteve
mésimore dhe atyre té shérbimit pér studentét dhe pedagogét; (2) realizimin e mbi 10 marréveshjeve té
bashképunimit me disa universitete e institucione té tjera universitare ballkanike, europiane e amerikane
prestigjioze dhe realizimin e njé séré aktivitetesh akademike té pérbashkéta me kéto institucione; (3)
pjesémarrjen né programet europiane té arsimit té larté si Erasmus, etj., pér té realizuar shkémbimin
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reciprok té studentéve e pedagogéve; (4) realizimin e njé séré botimesh akademike - shkencore e
monografish nga stafi akademik dhe shtépia botuese UET — PRESS; (5) organizimin e té paktén 2
masterave té pérbashkét me departamente apo universitete evropiane, duke i shogéruar kéto me diploma
té pérbashkéta europiane; (6) kompletimin i Bibliotekés sé UET-it me mbi 5.000 libra né funksion t&
drejtimeve té diplomave, me periodiké revistash té specializuara, si dhe garantimin e pérdorimit masiv nga
ana e studentéve dhe pedagogéve té bibliotekave elektronike, duke véné né dispozicion té tyre mbi 25.000
tituj specifiké; (7) studimin e mundésive pér hapjen e profileve, degéve ose fakulteteve té reja, né pérputhje
me kérkesat e tregut dhe mundésité financiare dhe organizative.

Strategjia afatgjaté (6 — 10 vjegare) synon: profilizimin e universitetit dhe fakulteteve té tij né dy drejtime
themelore:

(1) Universitet / fakultet i specializuar né lidhjet me biznesin dhe tregun e punés. Njé universitet i kétij
tipi nénkupton njé profilizim mé té ngushté té diplomave né funksion té llojeve kryesore té degéve té
biznesit, apo kérkesave evidente té tregut, népérmjet lidhjes mé té ngushté me té gjitha llojet e biznesit.
Pérfagésuesit e kétyre bizneseve dhe dhomave té tregtisé do té jené gjerésisht té pérfagésuar né Bord,
Senat, dhe né bashképunim té ngushté me Dekanatet dhe Departamentet e UET-it. Pérfagésuesit e
bizneseve dhe shogatave té tyre do té jené influencues té fugishém né hartimin dhe pérmbajtjen e
programeve té njé pjese t& madhe disiplinash, gé kané té béjné direkt me funksionimin e bizneseve.
Synohet gé e gjithé gama e bizneseve gé do té kishte marrédhénie té ngushta me UET-in t& béhet pjesé
edhe e financimeve pér shérbime té ndryshme gé mund té realizonte UET pér kéto biznese, ose té
financonte |éndé apo programe speciale pér studenté té seleksionuar paraprakisht nga ana e tyre pér t'i
punésuar né mbarim té studimeve.

(2) Universitet elité né fushén akademike dhe shkencore. Njé universitet/fakultet i kétij tipi nénkupton
njé orientim té dukshém dhe té garté né elitén akademike dhe shkencore, duke synuar pérgatitie dhe
diplomim té studentéve né fusha mé akademike dhe shkencore. Ky universitet do ti kushtojé réndési
themelore formimit té studentéve cilésoré né fushén akademike dhe até té kérkimit shkencor. Studentét/té
diplomuarit e kétij universiteti do té evidentohen né tregun e punés si eksperté cilésoré té nivelit té larté.
Financimet mé té réndésishme do té vijné nga “porosité” pér shérbime kérkimore-shkencore té
institucioneve gendrore kombétare e ndérkombétare, si p.sh., UNDP, Banka Botérore, UNICEF, OBSH,
OBT, etj.

Plani i implementimit dhe gjendja e realizimit té strategjisé sé zhvillimit

Plani i implementimit té strategjisé sé zhvillimit, afat-shkurtér, afat-mesém dhe perspektiv t&¢ UET-it &shté
ndértuar mbi bazén e objektivave kryesore té parashikuara dhe synuara né kéto strategji. Né pérfundim té
¢do viti kalendarik, Rektorati organizon njé analizé té detajuar té ecurisé dhe shkallés sé realizimit té kétyre
objektivave né raport me planin, si dhe evidenton pérgjegjésiné dhe detyrat e strukturave pérgjegjése pér
realizimin e tyre.

Tabela e méposhtme jep njé informacion té pérmbledhur né lidhje me realizimet e objektivave deri né fund
té vitit 20091,

1 Analiza e realizimit t& objektivave pér vitin 2010 ende nuk éshté béré.
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C Periudha e Gjendja Struktura pérgjegjése
Nr. Objektivi parashikuar viti 2009
| |Strategjia afat-shkurtér (1-3 vjecare)
Konsolidimi dhe garantimi i funksionimit t& gjithé sistemit | 2007-2009 |Realizuar Senati
1. |né pérputhje té ploté me « Procesin e Bolonjés » dhe plotésisht Rektorati
kérkesat e ligjit « Pér arsimin e larté né Republikén e
Shqipérisé »
2. |Plotésimi i programeve dhe ofrimi i té tre cikleve t& 2008-2010 |Realizuar DNP,  [Senati
studimit sé bashku me diplomat pérkatése (DNP, DND, DND, MNP, MND  |Rektorati
MNP, MND, Doktoraturé) Dekanatet
3. |Konsolidimi i personelit akademik dhe atij ndihmés me 2008-2010 |Né vazhdim Rektorati,
pedagogé me tituj e grada shkencore té fituara né Zyra e burimeve njerézore
universitete prestigjioze brenda e jashté vendit
4. |Plotésimi dhe konsolidimi i gjithé strukturave pedagogjike,| 2009-2010 |Né vazhdim Rektorati,
kérkimore-shkencore e administrative Realizuar mbi 90% |Zyra e burimeve njerézore
5. |Krijimi i kushteve dhe shérbimeve sa mé té plota e 2008-2010 |Né vazhdim Administratori
cilésore pér studentét dhe pedagogét. Realizuar mbi 90% |Kancelari
Strategjia afat-mesme (3-5 vjecgare)
1. |Garantimi i njé stafi mésimor té géndrueshém e cilésor né| 2008-2011 |Né vazhdim Rektorati,
masén mbi 85% i brendshém; shtimin e pérmirésimin Realizuar mbi 80% |Zyra e burimeve njerézore
cilésor té ambienteve mésimore dhe atyre t& shérbimit Dekanatet
pér studentét dhe pedagogét;
2. |Realizimi i mbi 10 marréveshjeve t& bashképunimit me 2008-2012 |Realizuar Zv/rektori pér marrédhéniet
disa universitete e institucione té tjera universitare me jashté
ballkanike, evropiane e amerikane prestigjioze dhe
realizimin e njé séré aktivitetesh akademike té
pérbashkéta me kéto institucione
3. |Pjesémarrje né programet evropiane té arsimit té larté si | 2009-2012 [Vendosur kontakte |Zv/rektori pér procesin
Erasmus, etj., pér té realizuar shkémbimin reciprok té Né proces mésimor;
studentéve e pedagogéve Sekretari i Pérgjithshém
Dekanatet
4. |Realizimi i njé séré botimesh akademike - shkencore e 2008-2012 |Realizuar mbi 15 [UET-press
monografish nga stafi akademik dhe shtépia botuese botime
UET-PRESS
5. |Organizimi i t& pakién 2 masterave té pérbashkéta me 2009-2012 |Vendosur kontakte |Rektorati
departamente apo universitete evropiane duke i Dekanatet
shogéruar kéto me diploma té pérbashkéta evropiane Zyra e marrédhénieve me
jashté
6. |Kompletimi i Biblioteké&s sé& UET-it me mbi 5000 libra né | 2008-2011 |Né proces Biblioteka
funksion té drejtimeve té diplomave, me periodiké Dekanatet
revistash té specializuara 2300 libra Departamentet
Kancelari
7. |Garantimi i pérdorimit masiv nga ana studentéve dhe 2009-2012 |Né proces Biblioteka
pedagogéve té bibliotekave elektronike, duke véné né Questia.com Kancelari
dispozicion té tyre mbi 25.000 tituj specifiké Jstor.com
8 |Studimi e mundésive pér hapjen e profileve, degéve ose | 2009-2012 |Né proces Rektorati,
fakulteteve té reja, né pérputhje me kérkesat e tregut dhe Dekanatet
mundésité financiare dhe organizative Departamentet
Zyra e Zhvillimit té
Kurrikulave

Strategjia afat-gjaté (6-10 vjecare)




UET - Raporti i Vetévlerésimit 2010

Periudha e Gjendja Struktura pérgjegjése
parashikuar viti 2009

1. [Universitet/fakultet i specializuar né lidhjet me biznesin 2008-2014 Rektorati,

dhe tregun e punés Dekanatet

Zyra e Karrierés

Bordet e Tregut t& Punés
2. |Universitet elité né fushén akademike dhe shkencore 2008-2014 Bordi i Besimit

Senati

Rektorati

Dekanatet

Nr. Objektivi

Si i ndjek UET-i ndryshimet né institucione homologe né nivel kombétar dhe ndérkombétar
UET ndjek me vémendje e kujdes parésor zhvillimet institucionale, ligjore dhe té zhvillimit né universitetet
dhe institucionet arsimore analoge shqiptare, ato té trevave shqiptare né rajon si dhe né universitetet
europiane dhe ndérkombétare.
Qéllimi kryesor i kétij aktiviteti éshté pérditésimi me zhvillimet pozitive e arritiet e homologéve tané
shqiptaré e té huaj né fushén e pérmirésimit té programeve e kurrikulave, metodave té mésimdhénies,
kérkimit shkencor, organizimit institucional, botimeve, pérshtatien me tregun e punés, etj.
Ky proces zhvillohet népérmijet: (i) pjesémarrjes né shogatén e universiteteve té gjithé hapésirés shqiptare
né rajon dhe organizimit té rregullt té takimeve dhe aktiviteteve reciproke me to; (i) pjesémarrjes aktive né
Konferencén e Rektoréve té universiteteve shqiptare, duke synuar njé shkémbim sa mé efektiv té
eksperiencés dhe zhvillimeve reciproke; (iii) népérmjet zhvillimit té aktiviteteve né kuadér t€ marréveshjeve
dypaléshe; (iv) népérmjet njé informacioni t€ rregullt nga faget e internetit t& universiteteve homologe
shqiptare apo té huaja né lidhje me zhvillimet mé té fundit té tyre; (v) népérmjet ndjekjes dhe pjesémarrjes
né konferenca kombétare e ndérkombétare mbi problematikén dhe zhvillimin e arsimit t€ larté; (vi)
népérmjet analizés dhe studimit t& kujdesshém té raporteve ndérkombétare mbi analizat krahasuese dhe
zhvillimet né arsimin e larté né boté, té pérgatitura periodikisht nga OECD, Banka Botérore, BE, SHBA,
Organizata e frankofonisé, etj.; (vii) népérmjet abonimit né disa revista e periodiké gé trajtojné ¢éshtjet e
universiteteve dhe arsimit té larté né pérgjithési; (vii) népérmjet blerjes dhe studimit t€ hollésishém té
dokumenteve e botimeve specifike mbi ecuriné dhe problematikén e procesit t€ Bolonjés, reformave né
sistemin arsimor europian dhe amerikan, etj.
UET ka gené dhe vazhdon té jeté aktor i réndésishém né procesin e diskutimit dhe pérmirésimit té kuadrit
ligjor té arsimit té larté né Shqipéri, pasqyrimit mé t& miré t& Procesit té Bolonjés né kushtet e vendit toné
dhe né disa raste i ka iniciuar kéto debate e procese pérmirésuese.

Té dhéna té pérgjithshme pér UET-in

Ideja pér krijimin e Universitetit Europian té Tiranés u ngjiz disa vjet mé paré nga njé grup pedagogésh.
Strukturat e para akademike morén formé té garté gé né fund té vitit 2005. UET-i fillimisht mori licencén si
shkollé e larté pér hapjen e Fakultetit Juridik dhe até t& Shkencave Sociale né shtator 2006 dhe filloi
veprimtariné e tij me njé numér relativisht té vogél studentésh. N& vitin e tij té dyté UET-i arriti té pérshtaté
ambiciet e zhvillimit me infrastrukturén e nevojshme, si dhe duke plotésuar dhe pérmirésuar burimet e tij
njerézore me staf akademik t& diplomuar kryesisht né universitete peréndimore. Licencimi i Fakultetit
Ekonomik né vitin akademik 2007 - 2008, plotésoi objektivat fillestare pér orientimin e studimeve té
ofruara. Marrja e licencave fillimisht pér studimet e nivelit Master té Nivelit t&¢ Paré dhe ato té Diplomés sé
Nivelit t¢ Dyté né vitin akademik 2008 — 2009 dhe pak mé voné pér studimet e nivelit Master i Nivelit té
Dyté, i ka dnhéné njé pérmasé té re dhe té réndésishme strukturimit dhe koherencés sé studimeve né UET.
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Numri i studentéve né té gjitha ciklet aktualisht éshté rreth 17 heré mé i larté se ai i vitit té paré. Paralelisht
me té éshté rritur edhe numri i stafit akademik té brendshém dhe atij administrativ, ndérsa éshté ulur numri
| stafit akademik té jashtém. Ndérkohé, né veprimtarité shkencore (dhe jo vetém) té UET-it angazhohen
edhe shumé studenté nga universitete té tjera private e publike, sidomos né konferencat, debatet
shkencore dhe tryezat e rrumbullakéta teorike.

Statusi i UET-it né kuadrin kombétar

Shkolla e Larté Universitare Private "Universiteti Europian i Tiranés" éshté njé shkollé e larté private e
nivelit universitar, e krijuar né bazé té Ligjit nr. 8461, daté 25.2.1999, "Pér arsimin e Larté né Republikén e
Shqipérisé", i shfugizuar me Ligjin nr. 9741, daté 21.05.2007, i ndryshuar sipas Vendimit t& Késhillit té
Ministrave nr. 156, daté 22.03.2001, "Pér shkollat private né Republikén e Shqipérisé"; lejes sé posagme
pér hapjen e késaj shkolle, té dhéné me Vendimin e Késhillit t¢ Ministrave, nr. 636, daté 20.09.2006, “Pér
dhénien e lejes pér hapjen e Shkollés sé Larté Universitare Private “Universiteti Europian i Tiranés”; VKM
Nr. 255, daté 27.02.2008, “Pér hapjen e programeve té reja té studimit prané shkollés sé larté universitare
private “Universiteti Europian i Tiranés” dhe lejes sé posagme pér hapjen e programeve té reja té studimit,
té ciklit té dyté, t&é dhéné me Vendimin e Késhillit t&¢ Ministrave, nr. 74, date 21.1.2009, “Pér hapjen e
hapjen e programeve té reja té studimit, t& ciklit té dyté né Shkollén e Larté Universitare Private
“Universiteti Europian i Tiranés”; dhe té ciklit té treté me Vendimin e Késhillit t¢ Ministrave nr. 796, daté
22.07.2009.

Shkolla e Larté Universitare Private "Universiteti Europian i Tiranés" éshté person juridik i njohur me
Vendimin Nr. 36117, Daté 07.07.2006 té Gjykatés sé Rrethit Gjygésor Tirané, ndryshuar me Vendimin Nr.
36117/1, Daté 05.04.2007 té Gjykatés sé Rrethit Gjygésor Tirané, i ndryshuar me Vendimin e Gjyqtarit té
Vetém, Nr. 36117/2, Daté 05.07.2007.

Shkolla ushtron njé veprimtari té pavarur ekonomike, e cila rregullohet nga Ligji Nr. 9901, daté 14.04.2008,
"Pér tregtarét dhe shogérité tregtare”.

Numri i punonjésve: mésimdhénés, mbéshtetés dhe administrativ

Né vitin akademik 2009 — 2010 jané angazhuar né mésimdhénie 150 pedagogé nga té cilét 95 té
brendshém dhe 55 té jashtém. Nga anétarét e stafit akademik té brendshém, 24 jané staf i Fakultetit
Juridik, 34 i Fakultetit té Shkencave Sociale dhe 37 i Fakultetit Ekonomik. Sa i takon nivelit té kualifikimit té
tyre, 9 jané me titullin Prof. Dr., 11 me titullin Prof. Asoc., 30 me gradén Doktor, dhe té tjerét me Master.
Personeli administrativ i punésuar né UET né vitin akademik 2009 — 2010 ka arritur né 41.

Numri i studentéve

Tabela mé poshté tregon totalin e numrit té studentéve té regjistruar sipas vitit akademik dhe Fakultetit. Me
njé numér modest studentésh (175) né vitin e tij té paré akademik 2006-2007, UET-i sot numéron 2 954
studenté né té gjitha ciklet dhe programet e studimit.

. Viti akademik Totali
i 2006-2007 | 2007-2008 | 2008-2009 | 2009-2010
Fakulteti Juridik 61 179 177 356 773
Fakulteti i Shkencave Sociale 114 161 181 259 715
Ekonomik - 74 407 985 1466
TOTALI 175 114 765 1600 | 2954

Numri i kurseve né Diplomén ciklin e paré té studimeve (DNP)

10
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Universiteti Europian i Tiranés, né bazé té VKM Nr. 636, daté 20.09.2006, ofron kéto programe studimi té
ciklit té paré, Diplomé e Nivelit t& Paré (DNP):
1. DNP “Jurist i pérgjithshém,” ose i shogéruar me profilet:
a. Juridik biznesi
b. Juridik, e drejta publike dhe kushtetuese
c. Juridik, e drejta europiane dhe ndérkombétare
2. DNP “Komunikim - Marrédhénie publike”
3. DNP “Shkenca politike”
4. DNP “Marrédhénie ndérkombétare”
Né bazé té VKM Nr. 255, daté 27.02.2008, ofrohen kéto programe studimi:
5. DNP “Ekonomik” (nuk éshté aktivizuar)
6. DNP “Financé Banké”
7. DNP “Menaxhim Biznesi”
8. DNP “Administrim publik.” (nuk éshté aktivizuar)
Té gjitha kéto programe studimi ofrohen me kohé té ploté; me kohézgjatje normale 3 vite akademike; dhe
realizohen me sé paku 180 ECTS.

Numri i kurseve né ciklin e dyté té studimeve (MNP & DND)

Universiteti Europian i Tiranés, bazuar né VKM Nr. 74, daté 21.01.2009, ofron programe studimi: 7
programe Diplomé e Nivelit té Dyté, nga té cilat 2 ofrohen nga Fakulteti Ekonomik, 3 nga Fakulteti i
Shkencave Sociale dhe 2 nga Fakulteti Juridik. Kéto programe ofrohen me kohé té ploté; kané kohézgjatje
normale 2 vite akademike; dhe realizohen me sé paku 120 ECTS. Gjithashtu UET-i me té njéjtén VKM u
licencua pér hapjen e 9 programeve Master i Nivelit té Paré, 3 né Fakultetin Juridik, 5 né Fakultetin e
Shkencave Sociale dhe 1 né Fakultetin Juridik. Nga kéto programe nuk jané aktivizuar vetém 2 programe
té Fakultetit t&¢ Shkencave Sociale, e konkretisht programet MNP né Gazetari dhe ai né Studime Europiane.
Programet MNP ofrohen me kohé té ploté; kané kohézgjatje normale 1 vit akademik; dhe realizohen me sé
paku 60 ECTS.

Numri i kurseve né ciklin e treté té studimeve (MND)

Universiteti Europian i Tiranés, bazuar né VKM Nr. 796 daté 22/07/.2009, ofron 9 programe studimi Master
I Nivelit té Dyté, nga té cilat 3 ofrohen nga Fakulteti Ekonomik, 4 nga Fakulteti i Shkencave Sociale dhe 2
nga Fakulteti Juridik. Programet MND ofrohen me kohé té ploté; kané kohézgjatje normale 1 vit akademik;
dhe realizohen me sé paku 60 ECTS.

Vendi i UET-it né kuadrin e shkollave té larta kombétare
Megjithése pér shkollat e larta né Republikén e Shqipérisé nuk ka njé sistem renditjeje, ne synojmé
pérfshirjen e UET-it ndér shkollat e larta elitare né vend.

Dokumentacioni pérkatés:

Dosja e trajnimit t& APAAL;

Urdhri i Rektorit pér ngritien dhe pérbérjen e Grupit té Vetévlerésimit;
Udhézimi pér Sigurimin e Brendshém té Cilésisé;

Tabela e burimeve njerézore.

el A e
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IIl.  Struktura organizative e UET, njésité pérbérése dhe menaxhimi i tij 2009 - 2010
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Drejtimi dhe vendimmarrja
Drejtimi dhe vendim-marrja né UET zhvillohen né pérputhje t& ploté me respektimin e té drejtave dhe
detyrave té miratuara té organeve pérbérése. Té gjitha detyrat, té drejtat, fushat e kompetencés dhe
ményrat e funksionimit té organeve vendim-marrése jané té pércaktuara garté e té miratuara né
funksion e sipas kérkesave té “Ligjit pér arsimin e larté né Republikén e Shqipérisé”, akteve nénligjore,
rregulloreve e udhézimeve specifike t&¢ MASH-it, statutit, rregulloreve dhe udhézimeve té vecganta té
UET-it, etj.
Politikén kryesore té zhvillimit dhe rekomandimet me karakter strategjik i realizon Bordi i Besimit, i
organi bazé késhillues i UET-it.
Drejtimi dhe vendim-marrja realizohet térésisht nga organet drejtuese té tij si: Senati Akademik,
Rektorati, Késhillat e Fakulteteve, Késhilli i Etikés, dhe autoritetet drejtuese si Rektori, Dekanét dhe
Pérgjegjésit e departamenteve. Pér sa i pérket kérkimit shkencor, vendim-marrja realizohet duke
ndjekur linjén Departament/Qendér — Fakultet — Bordi pér financimin veprimtarive shkencore.
Vendimet pér funksionimin dhe drejtimin e UET-it né aspektin akademik dhe shkencor merren nga
autoritetet dhe organet drejtuese té tij. Administratori i Shoqgérisé “U.E.T.” shpk gézon té drejtén e
informimit né lidhje me kéto vendime. Pér vendimet e organeve drejtuese t¢ UET-it me pasoja
financiare ose gé pérfagésojné devijim nga misioni, parimet dhe filozofia e UET-it, nevojitet né ¢do rast
edhe miratimi i Asamblesé sé Ortakéve.

Organet e zgjedhura né té gjitha nivelet

Organet e zgjedhura dhe t& eméruara ndértohen dhe funksionojné né pérputhje me ligjin pér arsimin e
lart&, aktet nénligjore dhe Statutin e UET-it. Ato ndahen né organe késhilluese, drejtuese, autoritete
drejtuese, si dhe autoritete té tjeré. Organe késhilluese jané Bordi i Besimit, Bordet e Tregut té Punés
dhe Késhilli i Etikés, organe drejtuese jané Senati Akademik, Rektorati, Késhillat e fakultetit; ndérsa
autoritetet drejtuese jané Rektori, Dekanét, Pérgjegjésit e Departamenteve dhe té€ Qendrave kérkimore.
Né UET ka dhe autoritete t& tjeré si Zévendésrektorét, Kancelari dhe Sekretari i Pérgjithshém.

Fakultetet, departamentet, seksionet
Universiteti Europian i Tiranés éshté i organizuar né 3 Fakultete, 10 departamente dhe 3 gendra
kérkimi, si mé poshté:
1. Fakulteti Juridik
a. Departamentii sé Drejtés Private
b. Departamentiisé Drejtés Publike
c. Qendra e kérkimit “Ligji, Tradita, Norma”

2. Fakulteti i Shkencave Sociale
a. Departamenti i Gazetarisé dhe Komunikimit
b. Departamenti i Shkencave Politike dhe Marrédhé&nieve Ndérkombétare
c. Departamenti i Psikologjisé, Sociologjisé dhe Antropologjisé
d. Departamenti i Shkencave té Edukimit
e. Qendra Ndérdisiplinore e kérkimeve

3. Fakulteti Ekonomik

a. Departamenti i Ekonomisé
Departamenti i Financés
Departamenti i Menaxhimit, Administrimit dhe Marketingut
Departamenti i Matematikés, Statistikés dhe Informatikés
Qendra e kérkimit “Zhvillimi dhe inovacioni”

®aoo
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Stafi drejtues, akademik, mbéshtetés dhe administrativ pér ¢do njési
Sot UET-i pérbéhet nga 3 fakultete, 10 departamente dhe 3 gendra kérkimi. Personeli drejtues
aktualisht pérbéhet nga Rektori, 3 Z&vendésrektoré, 3 Dekané, Administratori, Kancelari, Sekretari i
Pérgjithshém, 10 Pérgjegjés Departamentesh dhe 3 Pérgjegjés Qendrash.

Cilésia e stafit drejtues, mésimdhénés dhe administrativ pér ¢do njési

UET-i i ka kushtuar réndési té vecanté cilésisé sé stafit drejtues mésimdhénés, mbéshtetés dhe
administrativ. Synohet garantimi i njé shérbimi cilésor bashkékohor ndaj studentéve/klientéve nga té
gjitha njésité pérbérése. Kujdesi fillon me procesin e pérzgjedhjes dhe rekrutimit té stafit drejtues
mésimdhénés, mbéshtetés dhe administrativ. Ndér kriteret bazé té rekrutimit t€ personelit akademik gé
zbatohen jané (i) eksperienca né mésimdhénien universitare, (i) grada e titulli shkencor i kandidatit pér
pedagog dhe (iii) aktiviteti kérkimor shkencor e botues i tij.

Né kété drejtim, &shté pasur parasysh gé stafi drejtues dhe mésimdhénés té plotésojé kriteret e duhura,
té karakterizohet nga profesionalizmi dhe & keté edhe aftési drejtuese dhe menaxhuese. Stafi drejtues
pérbéhet nga pedagogé té njohur dhe me eksperiencé, me tituj dhe grada shkencore.

Pérbérja e personelit akademik tregon pér njé angazhim té njé stafi t€ kualifikuar, me eksperiencé
vecganérisht né mésimdhénie dhe kérkimin shkencor, si dhe pér aktivizimin e pedagogéve té rinj né
proces kualifikimi shkencor dhe ngritje profesionale akademike.

Pér lehtésimin e koordinimit t& punés mes departamenteve, si dhe té departamenteve me dekanin,
prané ¢do fakulteti &shté ngritur edhe pozicioni i koordinatorit té fakultetit. Koordinatori ndihmon dhe
mbéshtet dekanatin né procesin akademik dhe mésimdhénés, si dhe kryen detyra administrative dhe
shérbime pér studentét e Fakultetit. N& mbéshtetje t& punés sé fakulteteve éshté edhe sekretaria
mésimore, ku punét e ¢do fakulteti mbulohen nga njé sekretare e veganté. Stafi administrativ né
shérbim té njésive kryesore dhe bazé éshté me shkollé té larté.

Kontratat e punés, njohja me detyrat dhe té drejtat

Kontrata e punés me stafin drejtues dhe akademik lidhet nga Administratori, né cilésiné e punédhénésit
dhe miratohet nga dekani i fakultetit pérkatés, né funksion té vlerésimit akademik, ose nga Rektori né
rastin e kontratés sé dekanit dhe drejtorit té instituteve.

Kontrata e punés me personelin mbéshtetés dhe administrativ lidhet nga Administratori.

Kontrata e punés pér gjithé personelin lidhet dhe zgjidhet sipas klauzolave t& kontratés, anekseve té
saj, si dhe legjislacionit t& punés.

Pedagogét e brendshém dhe té jashtém pérzgjidhen me konkurs né pérputhje me kriteret specifike té
kualifikimit dhe performancés té publikuara gjaté fazés sé konkurrimit.

Kandidati i pérzgjedhur merret fillimisht me kontrate pune 1-vjecare; kontrata nénshkruhet nga
Administratori dhe i punésuari, pasi kryhet dhe firmoset njé deklaraté vlerésimi akademik nga Dekani
ose nga Rektori né rastin e kontratés sé dekanéve. Pas pérfundimit t€ kontratés dhe plotésimit té
kushteve té saj, punonjésit me grada shkencore mund té lidhin kontraté pune me afat ose pa afat.

Pér personelin akademik me kohé té pjesshme kontrata e punés éshté me afat semestral, me té drejté
rinovimi.

Detyrat dhe té drejtat e stafit drejtues, mésimdhénés, mbéshtetés dhe administrativ jané pércaktuar né
Statutin, rregulloret e institucionit, Kodin e Etikés dhe Kodin e Integritetit akademik, né dokumentet
mbéshtetése si dhe né kontratat individuale té punés dhe anekseve té kontratave.

Baza e té dhénave, freskimi i vazhdueshém i saj dhe pérgjegjésité e mbajtjes dhe dhénies sé
informacionit

Baza e té dhénave, si dhe arkivimi apo ruajtja e tyre funksionon bazuar né Ligjin Nr. 9154, daté
6.11.2003 “Pér arkivat’, né Rregulloren e Drejtorisé sé Pérgjithshme té Arkivave "Pér punén me
dokumentet administrative né organet shtetérore e joshtetérore”, né aktet e tjera ligjore e nénligjore né
fugi.
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Kompletimi dhe freskimi i vazhdueshém i t¢ dhénave dhe informacionit pér studentét, personelin
akademik, personelin ndihmés mésimor-shkencor apo personelin administrativ kryhen nga Zyra e Arkiv
— Protokoll — Statistikés, nén pérgjegjésiné e Sekretarit té Pérgjithshém dhe Kancelarit.

Dokumentacioni pérkatés:

1. Dosja e dokumenteve themelore t& UET-it;

2. Vendimet e Senatit pér hapjen e fakulteteve, departamenteve, programeve té studimit,
instituteve dhe gendrave;

Dosja e rekrutimeve;

Dosja e kontratave;

Regjistri i amzés;

Regjistri themeltar.

o0k w
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lll. Programet e studimit, organizimi i kurrikulave dhe kreditet

Diplomat gé ofron UET né ciklin e dyté dhe té treté té studimeve sipas fakulteteve

Fakultetin Juridik:

Diploma té Nivelit té Dyté né: E drejté private dhe biznesi; E drejté publike dhe ndérkombétare;
Diploma Master té Nivelit té Paré né: Drejtési

Diploma Master té Nivelit t& Dyté né: E drejté private; E drejté publike

Fakulteti i Shkencave Sociale:

Diploma té Nivelit t¢ Dyté né: Komunikim — Marrédhénie publike; Shkenca Politike; Marrédhénie
ndérkombétare.

Diploma Master té Nivelit t& Paré né: Gazetari; Marrédhénie publike; Shkenca politike; Marrédhénie
ndérkombétare — Diplomaci; Studime Europiane.

Diploma Master té Nivelit t&é Dyté né: Sociologji; Shkenca komunikimi; Shkenca politike; Marrédhénie
Ndérkombétare

Fakulteti Ekonomik:

Diploma té Nivelit té Dyté né: Financé Banké; Administrim biznesi.

Diploma Master té Nivelit té Paré né: Banka dhe sigurime; Marketing; Menaxhim dhe administrim.
Diploma Master té Nivelit té Dyté né: Ekonomi dhe zhvillim i Qéndrueshém; Menaxhim; Financé

UET synon, né njé té ardhme té afért, hapjen e programeve t& Doktoratés.

Parime té ndértimit té programit té [éndés
Programi i 1éndés hartohet né fillim t& vitit akademik. Programi i Iéndés mund té konsiderohet si njé
kontraté akademike dhe administrative mes titullarit t& 1éndés dhe strukturave drejtuese té UET e
studentéve. Pé&r kété arsye programi i Iéndés duhet t& jeté sa mé i ploté dhe t& shpjegojé hollésisht
pérmbajtien e kursit si dhe detyrimet qé duhet té pérmbushé studenti pérgjaté kursit. Mé konkretisht
programi i |éndés shpjegon Iéndén, synimin dhe objektivat e saj, temat pérkatése si dhe literaturén.
Sistemi i ndértimit té Programit té Léndés (Parimi i Rrathéve)
Qéllimi i aplikimit t& kétij sistemi éshté shmangia e t& mésuarit té bazuar né sistemin e njohurive “té
ndara me kate” nga njéri cikél mésimor né tjetrin, lehtésimin e pérshtatjes sé studentéve me |éndét, kur
ata vijné paralelisht ose nga jashté sistemit t¢ UET-it né njérin nga ciklet (DND, MNP,MND), plotésimi i
njohurive edhe pér studentét qé i kufizojné studimet né njérin nga ciklet dhe nuk vazhdojné mé tej
studimet e tyre. Nivelet duhet té pérfshijné té gjithé strukturén pedagogjike dhe shkencore té
Iéndés: (i) Pérmbajtjen e njohurive; (i) Metodén pedagogjike; (iii) Bibliografiné dhe (iv) Kontrollin e
njohurive

Pér nivelin e DNP (Diplomé e Nivelit té Parg).
Né ményré figurative sistemi i rrathéve té prezantimit t& njohurive né DNP paragitet si mé poshté:
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~15%
~15%

~70 %

Shpjegimi: 70% té programit e z&né njohurité bazé té 1éndés né pérputhje me objektivat e ciklit té
paré; 15% té programit e z&né njohurité e thelluara né kété [éndé né pérputhje me informacionin qé
duhet té jepet né ciklin e dyté; 15% e zé&né njohurité teorike, kritike e krahasuese né pérputhje me
informacionin e ciklit té treté; Literatura e Iéndéve ka kryesisht karakter gjithépérfshirés.

Pér nivelin e programeve té ciklit té dyté DND (Diplomé e Nivelit té Dyté) dhe MNP (Master i
nivelit té Paré) :

Né ményré figurative sistemi i rrathéve té prezantimit té njohurive né ciklin e dyté té studimeve paragitet
Si mé poshteé:

Shpjegimi: 15% té programit e z&né njohurité bazé té Iéndés né pérputhje me objektivat e ciklit té
paré; 70% t& programit e zéné njohurité e thelluara né kété 1éndé né pérputhje me informacionin gé
duhet té jepet né ciklin e dyté; 15% e zé&né njohurité teorike, kritike e krahasuese né pérputhje me
informacionin e ciklit t& treté. Literatura e |éndéve pérveg karakterit gjithépérfshirés duhet té jeté
vecanérisht e fokusuar né prezantimin e shkollave dhe gasjeve té ndryshme té asaj fushe.

Pér nivelin e ciklit té treté MND (Master i Nivelit té Dyté) :
Pér rastin e Masterit t& nivelit t& dyté gqé ka domosdoshmérisht drejtim formimi universitar t€ nivelit
shumé té larté profesional, Iénda zhvillohet duke e orientuar drejt formimit teoriko-praktik gé con drejt
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njé profesioni ose game mé té gjeré profesionesh me nivel shumé té larté kualifikimi universitar dhe gé
njihet apo ka prirje té njihet e licensohet nga tregu i punés lokal apo global.
Né ményré figurative sistemi i rrathéve té prezantimit t& njohurive né MND paragitet si mé poshté:

~70%

~15%

~15%

Shpjegim: 15% té programit e z&né njohurité bazé té |éndés né pérputhje me objektivat e ciklit t& paré;
15% té programit e z&né njohurité e thelluara né kété l1éndé né pérputhje me informacionin gé duhet té
jepet né ciklin e dyté; 70% e zéné njohurité teorike, kritike e krahasuese né pérputhje me informacionin
e ciklit té treté (MND). Literatura e |éndéve, pérvec karakterit gjithépérfshirés dhe prezantimit té
shkollave e gasjeve té ndryshme t& asaj fushe, duhet té jeté vecanérisht e fokusuar né prezantimin e
autoréve mé né zé té fushés gé studiohet.

Pérsa i pérket ményrés sé organizimit té Iéndéve pedagogét kané si detyrim té hartojné Programet e
[éndéve sipas formatit t& propozuar né Librin e Pedagogut. Kéto Programe miratohen nga Pérgjegjési i
Departamentit gé kujdeset pér menaxhimin e tyre dhe konsultohen nga pérgjegjési i grup-léndéve me
géllim koordinimin sa mé t& miré té |éndéve brenda disiplinave té ngjashme. Né rastin e programeve
MNP dhe MND kéto programe shqyrtohen edhe nga Komiteti Shkencor i programit dhe miratohen nga
Koordinatori dhe Drejtori i Shkollés Doktorale né rastin e programeve MND. Programi mésimor i jepet
studentit gé né fillim té Iéndés. Ai mund té konsiderohet si njé kontraté mes pedagogut dhe studentit.
Pér kété arsye kérkohet té jeté i ploté dhe té shpjegojé hollésisht pérmbajtjen e kursit si dhe detyrimet
qé duhet té pérmbushé studenti pérgjaté tij. Mé konkretisht programi mésimor shpjegon Iéndén,
synimin dhe objektivat e saj, temat gé do té zhvillohen pér ¢do javé, té shogéruara me literaturén
pérkatése.

Cilésia e Literaturés

Literatura e pérzgjedhur pér programin e studimit béhet duke u konsultuar gjérésisht me Pérgjegjésit e
Departamentit dhe kolegét e specializimeve té ngjashme. Cdo program lénde duhet t€ pérmbajé té
listuar literaturén bazé gé i ofrohet studentit, e cila mbulon mbi 60% té temave té diskutuara gjaté
Iéndés. Si njé ndér kriteret pér pérzgjedhjen e literaturés shérben pérdorimi i saj né universitetet mé né
z& peréndimore né degé studimi t& ngjashme me programin e ofruar né UET. Pérveg tekstit bazé,
pedagogu rekomandon dhe njé ose dy tekste gé jané mjaft afér fushés sé analizés sé tekstit bazé si
dhe njé mori tekstesh té rekomanduara té cilat prekin tema t& ndryshme gé trajtohen gjaté |éndés.

Kontrolli i cilésisé sé mésimdhénies
Pjesa mé e madhe e stafit akademik t¢ angazhuar né kéto programe studimi kané marré njé
eksperiencé té gjéré akademike qofté nga pérvoja e tyre profesionale, qofté nga shkollimi né ambiente
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akademike mé né z& jashté vendit. Kjo ka ndikuar né njé nivel mjaft té¢ miré t& mésimdhénies gjé e cila

éshté vlerésaur dhe né sajé té formave té ndryshme té vlerésimit t€ organizuar né UET. Kétu mund té

pérmendim katér forma kryesore vlerésimi té stafit akademik:

a) Vetévlerésimii cili siguron njé panoramé té pérgjithshme té pritshmérive dhe objektivave gé ka veté
secili pedagog gé angazhohet né mésimdhénie né kété program studimi;

b) Vlerésimi nga eprorét gé kryhet népérmjet ndjekjes né ményré periodike nga Pérgjegjési i
Departamentit i njé ore mésimore né simestér, gjaté sé cilés evidentohen anét pozitive dhe pikat né
té cilat kékrohet pérmirésim i métejshém nga ana e pedagogut pérsa i pérket cilésisé sé
mésimdhénies;

c) Vlerésimi nga Studentét i cili kryhet né fund té cdo semestri pér t& matur perceptimin gé studentét
kané pér pedagogun e tyre t& [éndés

d) Vlerésimi nga Sekretaria e UET i cili kontrollon pedagogét pérsa i pérket korrektesés dhe
pérpikmérisé sé tyre né zhvillimin e |éndéve

Gjithashtu njé formé tjetér kontrolli gé kryhet pér t& garantuar cilésiné e mésimdhénies éshté dhe

intervista gé secili pedagog kryen me Komisionin e Vlerésimit t¢ Performancés né fund t€ ¢do viti

akademik. Né sajé té késaj interviste arrihet té b&het njé ballafagim i angazhimeve té€ ndérmarra nga
pedagogu né fillim té vitit akademik dhe arritjeve té tyre né fund t& kétij viti.

Mijetet didaktike gé pérdoren pér zhvillimin e leksioneve dhe seminareve
Forma mé e pérdorur dhe mé e inkurajuar e leksioneve éshté ajo e tipit bashkévepruese ku synohet mé
shumé diskutimi gjaté orés sé leksionit sesa paragitja né formé tradicionale e leksionit, gjaté sé cilés
pedagogu flet gjaté gjithé kohés. Né kété ményré studentét nxiten gé té vijné t& pérgatitur edhe gjaté
leksioneve, duke gené se e diné gé do té pyeten té japin mendime ose t'u pérgjigjen pyetjeve né ¢do
oré mésimi.
Nga ana tjetér seminaret kané si géllim kryesor té ndihmojé studentét ta pérthithin dijet dhe njohurité e
pérftuara gjaté leksionit si dhe pér té ndihmuar pedagogun pér té kuptuar ecuriné e studentéve dhe té
klasés né pérgjithési né |éndén e tij/saj. Pér rrjedhoje seminaret gjithashtu zhvillohen né ményré
interaktive duke inkurajuar studentin t& perdore menyra te ndryshme te te menduarit pér t€ gené né
gjendje té:

Té qartésojé dhe krijojé ide

Té transferojé t& nxénit nga njé fushé né njé tjetér

Té béjé gjykime té vlefshme

Té analizojé situata dhe té marré vendime té arsyeshme

Té zgjidhé probleme

Té arsyetojé né ményré inteligjente

Té formulojé dhe realizojé géllime té caktuara.
Té gjltha kéto arrihen népérmjet metodave té ndryshme didaktike té cilat, pér t& pérmendur disa
variojné nga puna né grupe, loja me role, simulimet e ndryshme, konkurset, prezantimet e ideve, et].

Kontrolli i Njohurive
Vlerésimi i pérgatities akademike té studentit mbéshtetet né parimin e kontrollit t& vazhdueshém. Nota
pérfundimtare éshté rezultante e kombinimit t€ elementéve té méposhtém:

a. Provimit té ndérmjetém (30%)

b. Nivelit t& diskutimit né seminare (10%)

c. Detyra e kursit (ese, prezantime, projekte)/dy detyra praktike (20%)

d. Provimit pérfundimtar (40%)
Nga kontrollet gé kryhen né ményré periodike nga komisione ad hoc rezulton se kéto forma vlerésimi té
dijeve respektohen nga i gjithé stafi akademik gé& angazhohet né kété program studimi.
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Té dhéna té pérgjithshme pér programet e studimit

Programet Master i Nivelit té Paré

Kéto programe realizohen népérmjet ofrimit t& aktiviteteve té ndryshme té formimit né auditor, trajnimit,
praktikés profesionale té pércaktuar né programin e studimit, né pérputhje me objektivat e programit t&
studimit. Programi i studimit trajton kryesisht aspektin praktik té trajtimeve teorike té zhvilluara né
programet bazé, ose konceptet kryesore t& nevojshme pér arritjen objektivave profesionale, me géllim
kualifikimin né njé drejtim t& ngushté pér tregun e punés. Ai parashikon edhe realizimin e njé prove
finale (punim diplome), e cila provon fitimin e aftésive e kompetencave profesionale, apo njohurive né
até fushé, duke integruar késhtu mésimdhénien me kérkimin dhe duke siguruar zhvillimin e aftésive té
studentit pér puné té pavarur kérkimore.

Kéto programe studimi ofrohen me kohé té ploté, me kohézgjatje normale njé vit akademik. Ata jané té
organizuar né dy semestra. Numri i pérgjithshém i provimeve éshté 9, nga té cilat 6 jané disiplina té
detyrueshme té pérbashkéta (pérfshiré praktikén profesionale dhe punimin e diplomés), 2 jané té
detyrueshme specifike, dhe 1 éshté me zgjedhje. Cdo program studimi ofron mundésiné e profilizimit
né njé drejtim té ngushté. Studenti nuk éshté i detyruar té profilizohet. Ai mund té marré diplomé pa
profil nése zgjedhjen e Iéndéve nuk e bén té orientuar brenda profilit, por t¢ kombinuar midis profileve
té programit té studimit. Studenti realizon sé paku 1500 oré puné pér fitimin e 60 krediteve dhe é&shté i
detyruar té frekuentojé 80% té té gjithé veprimtarisé mésimore né auditor (leksion, seminare, oré
praktike).

Me géllim ruajtien e Kkarakteristikés sé tyre kryesore, até té& formimit té specialistéve té thelluar,
programet MNP ofrojné |éndé me karakter té thelluar aplikativ. Disiplinat e detyrueshme pér té gjithé
ofrojné njé bazé té pérbashkét pér studentét e té njéjtit program (24 ECTS ose 57% té krediteve teorike
dhe 40% té krediteve totale t& masterit). Por gjithashtu vérehet edhe réndésia gé i éshté dhéné
profilizimit me (12 ECTS ose pothuaj 30% té Iéndéve teorike dhe 20% té krediteve totale t& masterit).
Procesi i profilizimit pér njé master praktik té kétij lloji, plotésohet edhe me praktikén profesionale (8
ECTS) dhe punimin e diplomés, tema e sé cilés kérkohet t& jeté e njé natyre empirike.

Stafi akademik i angazhuar né kéto programe studimi pérbéhet kryesisht nga staf i brendshém, né
masén 67% pér Fakultetin Ekonomik, 76% pér Fakultetin e Shkencave Sociale dhe 75% pér até Juridik.

Shpérndarja e pedagogéve sipas statusit pér programet MNP
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Ekonomik Shkenca Sociale Juridik
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Nga 47 pedagogét e angazhuar né kéto programe studimi, 11 jané angazhuar né 2 |éndé dhe vetém 1
pedagog né 3 |éndé.

Secili program drejtohet nga Komiteti Shkencor pérkatés, i cili pérbéhet nga sé paku 3 (tre) anétaré té
stafit akademik té brendshém, me formim profesional mé afér fushés sé studimit t& programit. Pér
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organizimin dhe administrimin e programit t€ studimit, Komitetet Shkencore bashképunojné ngushté me
departamentet pérkatése. Komiteti Shkencor koordinon me Zyrén e Karrierés dhe Praktikave pér
realizimin e praktikés profesionale.

Programet Diplomé e Nivelit té Dyté (DND)

Programet DND kané karakter té theksuar akademiko-profesional, dhe ofrojné njohuri bazé pér njé
karrieré t& métejshme akademike, si dhe pér formimin profesional né fushat e pércaktuara, me géllim
gé té diplomuarit né kéto programe té pérballojné kérkesat e tregut t& punés dhe té jené né gjendje té
vazhdojné kualifikimin e métejshém shkencor né ciklin e treté t8 studimeve. Ky mision realizohet
népérmjet angazhimit t& studentéve né studime té thelluara teorike dhe praktike né fushat e zgjedhura

prej tyre.

Kéto programe realizohen né 2 vite, té ndaré né 4 semestra, gjaté té cilit studenti fiton jo mé pak se 120
kredite dhe realizon jo mé pak se 3000 oré pune. Forma e studimit 8shté me kohé té ploté. Veprimtaria
mésimore si rregull realizohet népérmjet oréve teorike dhe praktike: leksioneve, seminareve, detyrave
té kursit, prezantimeve, projekteve té kérkimit dhe praktikés profesionale. Frekuentimi i oréve teorike
dhe praktike éshté i detyrueshém né masén 70%. Kohézgjatja e seancave mésimore éshté 60 minuta.

Disiplinat e ofruara né kéto programe jané té organizuara né pesé kategori:

A. Disiplina té formimit t& pérgjithshém, té cilat pérbé&jné 10% té programit (12 ECTS);

B. Disiplina té formimit karakterizues té programit, e cila pérbéhet nga tre grupe (48 ECTS)
. |éndé té detyrueshme pér té gjithé (18 ECTS)

ii. 1éndé té detyrueshme specifike (18 ECTS)

ii. |8ndé opsionale t& pérbashkéta (12 ECTS)

Disiplina té ngjashme formuese te ngjashme ose integruese 10% (12 ECTS);

Disiplina formuese té zgjedhura 7-8% (6 ECTS)

Veprimtari formuese 10% (12 ECTS)

Punimi i diplomés 10-25% (30 ECTS).

mmoo

Grafiku i méposhtém tregon numrin e stafit akademik t€ brendshém dhe té jashtém té angazhuar né
kéto programe studimi, pér secilin Fakultet. Numri mé i larté i pedagogéve pér Fakultetin e Shkencave
Sociale shpjegohet me numrin e madh té |éndéve gé ofron ky Fakultet duke gené se ka aktivizuar 3
programe studimi DND. Pérgindja qé z& stafi akademik i jashtém varion nga 23% pér Fakultetin e
Shkencave Sociale né 29% pér Fakultetin Ekonomik.

Shpérndarjae pedagogéve sipas statusit pér Programet DND
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Sa i takon shpérndarjes sé léndéve sipas anétaréve té€ personelit akademik, vihet re se nga 58
pedagogeé té angazhuar né kéto programe studimi, 10 prej tyre jané angazhuar né dy Iéndé, vetém 2 né
tre I€ndé, ndérsa gjithé té tjerét né njé Iéndé té vetme.
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Programet MNP (tetor 2009- shtator 2010): Numri i studentéve, cilésia e tyre né hyrje dhe stafi mésimdhénés

Karakteristikat e studentéve Stafi mésimdhénés| Cilésia e studentéve**
] Emértimi i programit té studimit Profili n° n° Nota ne i | | N Nota
N® Aplikantéve |pranuarve| mesatare* | studentéve** |brendéshémjjashtém Kalueshméria mesatare
Totali pér F. Ekonomik 16 16 7.5 16 18 9 7.3
1 (Banke dhe Sigurime 4 4 4 8 3
Banké 2 2 2
Sigurime 0
Politikat Fiskale 2 2 2
2 |Menaxhim Biznesi 10 10 10 12 5
Menaxhim SME-ve 6 6 6
Menaxhim i BNJ dhe Karrierés 4 4 4
Institucione & administrim publik 0 0 0
3 |Marketing 2 2 2 7 2
Inovacione dhe Tregje Strategjike 2 2 2
Marketing bankar dhe financiar 0 0 0
Shérbime dhe Turizém 0 0 0
Totali pér F. Shkenca Sociale 4 4 8.3 4 19 6 8.2
1 (Marrédhénie Publike 2 2 2 6 3
MP pér Sektorin Komercial 1 1 1
MP politike dhe institucionale 1 1 1
2 |Shkenca Politike 1 1 1 11 3
Sjellja dhe strategjité politike 0 0 0
Politika Publike 1 1 1
3 [Marrédhénie Ndérkombétare - Diplomaci 1 1 1 7 2
Céshtjet e Ballkanit 0 0 0
Studime Amerikane 1 1 1
Totali pér F. Juridik 0
1 [Drejtési 0
E drejté administrative 0
E drejté ndérkombétare 0
E drejté Europiane 0
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Programet MNP (Mars 2009- Shkurt 2010): Numri i studentéve, cilésia e tyre né hyrje dhe stafi mésimdhénés

Karakteristikat e studentéve

Stafi mésimdhénés

Cilésia e studentéve***

N° Emri i progamit té studimit
n° Aplikantéve | n° pranuarve | Nota mesatare* | n° i studentéve** | | brendéshém |1 jashtém | Kalueshméria | Nota mesatare

Totali pér Ekonomik 86 75 7.56 75 18 11 98% 7.7
1 |Banka dhe Sigurime 36 30 75 30 9 7
2 |Menaxhim Biznesi 38 33 74 33 10 5
3 |Marketing 12 12 7.8 12 7 4

Total Shkenca Sociale 48 44 7.9 44 15 7 99.50% 8.2
1 |Marredhenie Publike 20 18 7.9 18 6 4
2 |Shkenca Politike 13 13 7.9 13 10 3
3 |Marredhenie Nderkombetare - Diplomaci 15 13 8 13 7 2

Total F. Juridik 20 18 8.58 18 6 3 100% 9.1
1 Drejtési 20 18 8.58 18 6 3 9.1

* Nota mesatare e diplomés me té cilén jané pranuar studentét né programin mésimor pérkatés

** Numri aktual i studentéve

** Cilésia e studentéve do té plotésohet vetém pér programet mésimore né té cilat kané pérfunduar studimet té paktén njé brez studentésh.
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Programet DND: studentét, stafi mésimdhénés dhe cilésia né hyrje e studentéve

Emértimi i programit

Karakteristikat e studentéve

Stafi mésimdhénés

Cilésia e studentéve***

N° Emri i progamit té studimit Profili Aplikg:\téve prannL:arve meng:Zre* stu d:r:téve** | brendéshém || jashtém| Kalueshméria me’\ls(;ttiwe
Totali pér F. Ekonomik 83 82 82 15 6.5
1 |Financé Banké 66 65 7.4 65 8
Ekonomi financé 58 57 57
Banka dhe tregjet financiare 8 8 8
2 |Administrim Biznesi 17 17 8 17 11 2
Biznes Marketing 12 12 12
Administrim Publik 5 5 5
Ekonomi Europiane 0
Totali pér F. Shkencave Sociale 42 42 42 24 7 7.8
1 |Komunikim — Marrédhénie Publike 16 16 7.21 16 15 3
Marredhenie publike 12 12 12
Studime dhe teorité e komunikimit 4 4 4
2 |Shkenca politike 10 10 8.4 10 12 3
Teorité politike 9 9 9
Politiké e krahasuar 1 1
3 |Marrédhénie Ndérkombétare 16 16 8.4 16 12 4
Organizata Ndérkombétare 5 5 5
Studime Strategjike 11 11 11
Totali pér Fakultetin Juridik 58 56 56 14 5 7.2
1 | E Drejte private dhe biznesi 33 33 8.3 33 11 5
E drejté private 16 16 16
E drejté biznesi 17 17 17
2 | E Drejte publike dhe ndérkombétare 25 23 7.76 23 10 5
E drejté publike dhe kushtetuese 14 12 12
E drejté penale 9 9 9
E drejté ndérkombétare dhe europiane 2 2
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Programet Master i Nivelit té Dyté

Programet e studimit Master i Nivelit t¢ Dyté ofrohen me kohé té ploté¢ dhe kané njé kohézgjatje
normale 1 vit. Disiplinat mésimore dhe veprimtarité e tjera formuese gé ofrohen né kéto programe
studimi jané té organizuara né 2 grupe, léndé bazé dhe té profilit, si dhe punimi i diplomés. Disiplinat
mésimore té ofruara né grupin e léndéve bazé jané kurse té detyrueshme, dy prej tyre me karakter
metodik, njéra me karakter teorik dhe tjetra me karakter aplikativ. Programi ofron 4 (katér) mundési
profilizimi. Secili profil pérbéhet nga dy Iéndé. Pér plotésimin e krediteve studenti duhet té zgjedhé edhe
njé léndé opsionale, té ofruar né profilet e tjera té programit té studimit.

Studenti merr 60 ECTS, nga té cilat 24 ECTS né kategoriné e disiplinave té formimit bazé; 12 ECTS
pérmes |éndéve té profilit t& zgjedhur; 6 ECTS pérmes zgjedhjes sé Iéndés opsionale té ofruar né
profilet e tjera té programit té studimit dhe 18 ECTS pér punimin e diplomés, nga té cilat 4 ECTS
merren pérmes frekuentimit t¢ seminareve metodologjike t€ diplomés dhe 14 ECTS pér veté punimin.
Studenti realizon jo mé pak se 1500 oré puné.

Njé nga vecorité e ményrés sé organizimit té kétyre programeve éshté procesi i temés ose mikrotezés.
Pasi studentét plotésuan formularét pérkatés me kérkesén pér mikrotezén, komitetet e masterave u
mblodhén pér t'i shqyrtuar dhe pér té pércaktuar pedagogét udhéheqgés té pérshtatshém sipas fushés
sé ekspertizés. Duke gené se numri i studentéve ishte i konsiderueshém, disa pedagogé kané marré
njé numér té larté studentésh duke u detyruar gé seancat t'i ndajné né dy grupe. Seancat metodologjike
jané njé komponent i réndésishém i mikrotezés. Pasi iu shpérnda pedagogéve dhe studentéve njé
program orientues pér zhvillimin e kétyre seancave dhe regjistrat pérkatés pér monitorimin e tyre, kéto
seminare filluan né muajin shkurt me njé periodicitet takimesh dy heré né muaj.

UET-i ka aktivizuar té 9-té programet MND. Shihet garté se programet e Fakultetit Ekonomik kané gené
mé té kérkuarit dhe kané numrin mé t& madh té studentéve. Ajo qé u vu re gjaté procesit té regjistrimit
ishte njé pagartési e njé numri té konsiderueshém studentésh, mbi profilin mé té pérshtatshém pér ta.
Ndérkohé gé pjesa dérrmuese e tyre ishte e sigurt pér programin e zgjedhur, katér profilet gé i
shtroheshin si alternativé ishin shpesh jo shumé té garta dhe jo t€ lidhura me interest e tyre
profesionale apo akademike. Kjo lidhej shpesh me emértimin e profilit, sesa me pérmbajtjen.

Grafiku mé poshté tregon prejardhjen e studentéve té regjistruar né kéto programe, punésimit té tyre.
Késhtu studentét gé jané té punésuar né sektorin privat dhe ata né sektorin shtetéror zéné njé
pérgindje té pérafért. Shumé pak vijné nga OJF dhe institucione té tjera té pavarura. Njé pjesé e
konsiderueshme gjithashtu éshté e papuné ose nuk ka deklaruar té dhénat specifike mbi punésimin.

Nga vijné studentét?

28% ® Nga Sektori Privat
38%
B Mga Sektori Shtetéror
QIF dhe sektore te
00T tjars

E Te tjeré (te papuné dhe
t& padeklaruar)
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Nése i hedhim njé sy shpérndarjes gjeografike té studentéve, shikojmé se studentét gé vijné nga Tirana
pérbéjné pjesén dominuese. Késhtu, nga studentét gé ndjekin programet Master t€ Nivelit té Dyté né
Fakultetin Ekonomik, 83% kané vendbanimin né Tirané dhe vetém 17 % jané nga rrethet. Shpérndarja
dhe pesha qé zéné studentét nga Tirana ndryshon né fakultetet e tjera. Studentét nga Tirana gé ndjekin
dy programet Master té& Fakultetit Juridik, pérbéjné vetém 68% té totalit t& studentéve. Pjesa tjetér
pérbéhet nga studenté me banim né rrethe té tjera. E njéjta situaté paragitet edhe né Fakultetin e
Shkencave Sociale, ku mbi 66% e studentéve jané me vendbanim né Tirané dhe 34% né rrethet e
ndryshme. Nése mund ta detajojmé mé tej analizén e shpérndarjeve népér rrethe, na rezulton gé
qytetet mé té pérfagésuar jané kryesisht Shkodra, Vlora dhe Elbasani. Mé pak Korca, Fieri, Berati dhe

Saranda.

Nése analizojmé grup moshat e studentéve sipas Fakulteteve dhe ndarjen e tyre sipas gjinisé do té
shohim si mé poshté:

Fakulteti Ekonomik | Shkenca Sociale Juridik
.g F 68% 79% 63%
o M 32% 21% 3%

o8 20-30 vjec 50% 47% 2%
£ g 30-40viec |  37% 41% 21%
S S| 4050vec | 10% 11% 6%
;\'m; g 50-60 vjec 3% 1% 1%

@ | Mbi 60 vjec 0% 0% 0%

Grafiku i méposhtém tregon numrin e stafit akademik t€ brendshém dhe té jashtém té angazhuar né
kéto programe studimi, pér secilin Fakultet. Numri mé i larté i pedagogéve pér Fakultetin Ekonomik
shpjegohet me numrin e madh té studentéve gé ndjekin programet MND té kétij Fakulteti. Pérgindja qé
zé stafi akademik i jashtém varion nga 28% pér Fakultetin e Shkencave Sociale né 46% pér Fakultetin

Ekonomik.

O Té brendshém
ﬁ | Té jashtém

Sa i takon shpérndarjes sé |éndéve sipas anétaréve té personelit akademik, vihet re se nga 58
pedagogé té angazhuar né kéto programe studimi, 8 prej tyre jané angazhuar né dy 1&ndé, vetém 1 né
tre I€ndé, ndérsa gjithé té tjerét né njé Iéndé té vetme.
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Emértimi i programit té studimit

Karakteristikat e studentéve

Stafi mésimdhénés

Cilésia e studentéve***

N°| Programi Profili n° Aplikantéve | n°® pranuarve | Nota mesatare* | n° i studentéve** | | brendéshém |l jashtém | Kalueshméria |Nota mesatare
Totali pér F. Ekonomik 356 353 7.6 353 20 17 7.1
1 [Financé 152 152 1.7 152 8 7
Tregje financiare dhe menaxhimi bankar 65 65 65
E drejte financiare fisklale dhe bankare 39 39 39
Finacat publike 21 21 21
Qeverisja e korporatave 27 27 27
2 |Menaxhim 162 159 7.6 159 8 10
Biznes dhe marketing nderkombetar 82 80 80
E drejta ekonomike 4 4 4
Komunikim ne biznes 12 12 12
Lidership dhe menaxhim i karrieres 64 63 63
3 |Ekonomi dhe Zhvillim i géndrueshem 42 42 7.6 42 9 6
Administrata dhe politikat publike 34 34 34
Urbanizimi dhe zhvillimi territorial
Politika shogeria dhe demokratizimi
Globalizimi dhe zhvillimi
Totali pér F. Shkencave Sociale 148 143 8.1 143 18 7 7.5
1 (Shkenca Politike 36 35 8.08 85 8 3
Adninistrata dhe politikat publike 16 16 16
Globalizimi dhe zhvillimi
Komunikimi sjelljet politike
Politika shogeria dhe demokratizimi 12 1 11
2 [Shkenca Komunikimi 73 73 8.2 73 10 4
Komunikimi dhe sjelljet politike 16 16 16
Komunikimi ne biznes 14 14 14
Lidershipi dhe menaxhimi | karrieres 22 22 22
Teori dhe modele komunikimi 21 21 21
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Emértimi i programit té studimit

Karakteristikat e studentéve

Stafi mésimdhénés

Cilésia e studentéve***

N°| Programi ‘ Profili n° Aplikantéve | n°® pranuarve | Nota mesatare* | n° i studentéve** | | brendéshém |l jashtém | Kalueshméria |Nota mesatare
3 |Sociologji 12 11 8.11 11 8 3
Kriminalogji
Plotika shogeria dhe demokratizimi
4 Marrédhénie Ndérkombétare 27 24 7.9 24 8 2
E drejte europiane dhe nderkombetare 11 9 9
Globalizim dhe zhvillimi 2 2 2
Politika shogeria dhe demokratizimi 4 4 4
Studime te sigurise dhe gjeopolitikes 10 9 9
Totali pér F. Juridik 188 184 8.37 184 12 8 7.8
1 |E drejté private 71 70 8.4 70 6 5
E drejte Civile 37 36 36
Qeverisja e koroporatave 9 9 9
E Drejte financiare, fisklae, bankare 19 19 19
E Drejta ekonomike 6 6 6
2 [E drejté publike 117 114 8.35 114 8 4
E drejte europiane nderkombetare 25 25 25
E drejte penale 35 33 33
E drejte kushtetuese administrative 57 56 56

* Nota mesatare e diplomés me té cilén jané pranuar studentét né programin mésimor pérkatés

** Numri aktual i studentéve

*** Cilésia e studentéve do té plotésohet vetém pér programet mésimore né té cilat kané pérfunduar studimet té paktén njé brez studentésh.
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Analizé e specifikuar pér ¢do Program Studimi

Fakulteti Ekonomik

Programet e studimit Master i Nivelit té Paré
Ky fakultet ofron 3 programe studimi Masteri i nivelit té paré (MNP): i) Banka dhe sigurime, ii) Marketing
dhe iii) Menaxhim Biznesi. Té tre kéto drejtime, shogérohen gjithashtu edhe nga tre drejtime pér secilin
prej tyre gé e bén edhe mé té gjeré mundésiné e zgjedhjes pér té interesuarit pér kété tip diplome
késhtu profilet pér secilin prej drejtimeve jané:
1. Banka dhe sigurime; ose e shogéruar me njé nga profilet:

a) Banka;

b) Sigurime;

¢) Politika fiskale;
2. Menaxhim Biznesi ose e shogéruar me njé nga profilet:

a) Menaxhim i SME-ve;

b) Menaxhim i burimeve njerézore dhe karrierés;

¢) Institucione dhe administrim publik.
3. Marketing; ose e shogéruar me njé nga profilet:

a) Shérbime dhe turizém;

b) Inovacion dhe tregje strategjike;

¢) Marketing bankar dhe financiar;
Né vitin akademik 2009-2010, né kéto programe jané regjistruar 16 studenté, njé numér mjaft i ulét
krahasuar me studentét e brezit t& paré gé u regjistruan dhe nisén studimet né mars 2009, 75 té tillé né
total. Sa i takon notés mesatare né hyrje ajo ka gené pothuajse konstante, rreth 7.5. Interesi mé i madh
ka gené pér programet Banka dhe Sigurime, e Menaxhim Biznesi. Grafiku i méposhtém tregon
shpérndarjen e studentéve té regjistruar né vitin akademik 2009-2010 sipas profileve té ofruara, né tre
programet e Fakultetit t& Ekonomik.

Grafik 1 Shpérndarja e studentéve té MNP sipas profileve pér vitin 2009-2010

13% 13%

B Banke B politike Menaxhim
Fiskale sme-ve
B Menaxhim | @ Inovacione
burimeve dhe Tregje
njerezore Startegjike

Burimi: Sekretaria UET

Sic shihet garté profili mé i preferuar &shté ai i Menaxhimit t¢ SME-ve, megjithése po té nisemi nga
numri fillestar i regjistrimeve, dallimet jané té uléta midis profileve.

Pjesa dérmuese e mésimit né kéto programe mbulohet nga pedagogé té brendshém, té cilét pérbéjné
67% té personelit akademik t€ angazhuar. Sa i takon nivelit té kualifikimit t& personelit akademik t&
angazhuar né kéto programe, shihet se rreth 75% e tyre jané me grada e tituj. Né total, si asistenté té
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pedagogéve me grada e tituj jané angazhuar edhe 5 pedagogé me Master, té cilét e kané zhvilluar
mésimin nén kujdesin dhe pérgjegjésiné e titullaréve té [éndéve.

Shpérndarja e stafit akademik sipas titujve e gradave
pér programet MNP té Fakultetit Ekonomik

2, 7%

5; 19%

3;11%

OProf. Dr
O Prof. Asoc
ODr./PhD
O Doktorant
BMa

2, 7%

15; 56%

Programi “Banka dhe Sigurime”

Ky program éshté ofruar pér heré té paré né UET né mars té vitit 2009. Objektivi kryesor i tij éshté
formimi i ekspertéve dhe specialistéve cilésoré si né aspektet teorike ashtu edhe né aftésité praktike
aplikative né fushén e bankave, sigurimeve dhe politkave e sistemeve fiskale. Pajisja e tyre me
njohurité themelore teorike, praktikat bashkékohore ndérkombétare dhe pérvojén e eksperiencén
shqiptare né fushén e ndértimit, funksionimit dhe menaxhimit té bankave, bursave dhe tregjeve
financiare, shogérive té sigurimit, fondeve specifike té investimeve apo pensioneve, institucioneve e
strukturave té specializuara né sferén e politikave fiskale, tatimore e doganore, efj.

Né pérfundim té studimeve, pritet gé studenti té jeté pajisur me njohurité dhe aftésité e duhura pér
menaxhimin e suksesshém té bankave, shogérive té sigurimit dhe tregjeve financiare né térési apo
sektoréve specifiké té tyre né vecanti. Programi ofron kompetenca té orientuara dhe specializuara né
sferén e instrumenteve dhe politkave monetare, kontabilitetit bankar, marketingut bankar dhe
sigurimeve, analizés sé riskut dhe investimeve, tregjet e kapitaleve dhe bursat, standardet
ndérkombétare financiare dhe bankare, analizé dhe menaxhim i buxhetit gendror dhe atyre lokale apo
té organizatave e institucioneve té ndryshme, politkat dhe paketat fiskale, sistemin e taksave dhe
tatimeve dhe menaxhimin e tij, funksionimin dhe specifikat e doganave, sistemet dhe funksionimi i
auditit t& brendshém dhe té jashtém, etj.

Ky program éshté ndértuar pér ti ardhur né ndihmé t gjithé té interesuarve, té cilét kérkojné qé té
pérmirésojné njohurité e tyre né fushén e teknikave bankare dhe té atyre té sigurimeve. Profilizimi i
studentéve né drejtimin “Banké” kryhet népérmjet léndéve té Banka dhe menaxhim financiar dhe
Strategji dhe politika financiare. Népérmjet kétyre dy Iéndéve studentit i ofrohet njé informacion mé i
detajuar dhe praktik pér sa i pérket teknikave bankare, dhe lidhjes gé ekziston midis sektorit bankar dhe
politikave financiare. Profili i dyté “Sigurime”, realizohet népérmjet I1éndéve a) Menaxhim i sigurimeve
dhe b) Analizé financiare e avancuar, népérmjet té cilave synohet té thellohen dijet dhe aftésité né dy
prej pikave mé té réndésishme té sektorit té sigurimeve: né ndértimin né ményré sa mé té sakté té njé
portofoli sigurimesh, i cili t€ ofrojé njé siguri té larté dhe géndrueshméri, dhe nga ana tjetér, né analizén
financiare qé pérbén njé ndér format kryesore té analizés né kété fushé. Profili i treté, ai i politikave
fiskale, kérkon gé té thellojé nivelin e pérgatitjes sé specialistéve gé kérkojné té punésohen né sektorin
publik, si né até gendror ashtu edhe né até lokal. Eshté shumé e réndésishme té theksohet kjo e fundit
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pér veté réndésiné gé merr pérgatitja e specialistéve fiskalé t& administratés lokale, né kuadér té
decentralizimit t& kompetencave té pushtetit gendror drejt atij vendor. Né kéto kushte, nevoja pér
specialisté té kétij niveli &shté mé shumé se e domosdoshme. Profili i treté ofron si I€ndé specifike:
Analizé buxheti (nacional dhe lokal) dhe Politikat dhe sistemet fiskale dhe tatimore. Té tre kéta profile i
drejtohen sektoréve té cilét kané njé nevojé té réndésishme pér staf té specializuar, dhe t& pérditésuar
me teknikat e reja té punés. Pérzgjedhja e Iéndéve té profilit, besojmé se e mundéson térésisht kété.
Té diplomuarit né kété drejtim munden gé té punésohen né fusha té ndryshme té sektorit financiar dhe
atij bankar (Banka Qendrore, banka té nivelit t& dyté, institucione financiare jo bankg), institucionet
financiare gendrore dhe lokale (Ministria e financave, administrata lokale,) né fushén e sigurimeve, né
administrimin e marrédhénieve privat —institucione tatimore etj., duke ofruar ekspertizé té specializuar
dhe njé nivel té larté njohurish praktike.

MNP: BANKA DHE SIGURIME

A - DISIPLINA TE FORMIMIT TE PERGJITHSHEM / 1 léndé

Nr. BANKA DHE SIGURIME ECTS
1 Kontabiliteti nacional 6
B - DISIPLINA TE FORMIMIT KARAKTERIZUES TE PROGRAMIT / 5 [éndé
| - TE DETYRUESHME PER TE GJITHE / 3 léndé
Nr. BANKA DHE SIGURIME ECTS
1 Investimet dhe menaxhimi i portofolit 6
2 Institucionet financiare dhe tregjet e kapitaleve 6
3 Standardet ndérkombétare financiare dhe bankare 6
Il - LENDE TE DETYRUESHME SPECIFIKE / 2 Iéndé
Nr. BANKA SIGURIME POLITIKAT FISKALE ECTS
1 |Bankat dhe menaxhimi bankar Menaxhimi i Sigurimeve Analizé Buxheti (nacional dhe lokal) 6
2 |Strategji dhe politika financiare Analizé financiare e avancuar ;?ilmlé?; dhe sistemet fiskale e 6
C - DISIPLINA FORMUESE TE NGJASHME OSE INTEGRUESE / 1 léndé
Nr. BANKA DHE SIGURIME ECTS
1 Marketingu bankar dhe i sigurimeve 6
2 Auditi financiar dhe bankar 6
3 E drejta bankare dhe e sigurimeve 6
4 Ekonometri 6
5 Menaxhim dhe vlerésim projektesh 6
6 Burimet njerézore dhe zhvillimi i karrierés 6
7 Debate ekonomike bashkékohore 6
E - VEPRIMTARI FORMUESE
‘ 1 ‘ Praktiké / internship ‘ 8

F - PUNIMI | DIPLOMES

L]

Punimi i diplomés

10

Plani mésimor i programit bén njé ndarje té barabarté té léndéve té detyrueshme, 3 pér ¢do semestér.
Studenti ka té drejté ta ndjeké Iéndén opsionale semestrin e paré ose té dyté, né varési interesave té tij.
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Procedura pér zgjedhjen dhe miratimin e temés sé diplomés nis gé semestrin e paré, né ményré qé
studenti t& keté kohén e mjaftueshme pér té béré puné kérkimore. Ndérsa, praktika profesionale
zhvillohet gjaté semestrit t€ dyté.

| gjithé stafi akademik i angazhuar pér mésimdhénie né kété program ka té paktén gradén shkencore
“Doktor”, ndérsa 3 prej tyre titullin shkencor “Profesor i asocuar”, dhe njé titullin shkencor “Profesor”.
Pér tema té caktuara, né njé nga léndét éshté angazhuar 1 asistent me Master, por nén drejtimin dhe
kujdesin e vecanté té njé pedagogu me titull. Raporti pedagogé té brendshém me té jashtém éshté 8
me 3.

Programi “Menaxhim Biznesi”

Objektivi kryesor i kétij programi éshté formimi i ekspertéve dhe specialistéve cilésoré me njohuri té
plota né aspektet teorike edhe vecganérisht né aftésité praktike aplikative né fushén e menaxhimit té
bizneseve té vogla, t¢ mesme e té médha; njésive t& ndryshme té shérbimit si agjenci turizmi e
transporti, institucioneve arsimore e shéndetésore, t& medias sé shkruar e asaj televizive; menaxhimit
dhe analizés sé politikave publike té institucioneve publike gendrore e lokale, OJF-ve, etj. Njé objektiv i
vecanté i éshté dhe kompletimi i njohurive né lidhje me menaxhimin e burimeve njerézore, karrierés,
legjislacionit té punés dhe sjelljes organizative.

Programi ofron kompetenca né menaxhimin e sektoréve té marketingut dhe shitieve né biznese té
ndryshme prodhuese apo shérbimesh, financiare e bankare, turizmit, transportit, kozmetikés, sektorit
agro-ushqgimor, veshjeve, artikujve industrialé, sektorit t& automobilave, elektro-shtépiakeve, et].
Kompetenca té orientuara dhe specializuara né sferén e marketingut té turizmit dhe shérbimeve;
tregjeve strategjke dhe inovacioneve; si dhe marketingut bankar, sigurimeve dhe financiar né
pérgjithési.

Ky programi studimi vjen si njé pérgjigje e kérkesés e fushés sé administrimit té sipérmarrjes sot né
Shqipéri. Si njé prej degéve kryesore t& ekonomisé, administrimi i ndérmarrjeve, sot pérballet me sfida
té reja, qé lidnen me karakteristikat e sipérmarrjeve shqiptare si edhe me problemet me té cilat
pérballen kéto té fundit. Pérgatitja e specialistéve té afté pér tju pérgjigjur dhe pér té gené aktivé né
pérballje me kéto sfida &shté edhe objektivi i kétij drejtimi. Karakteri praktik né kété drejtim éshté edhe
thelbi i tij. L&ndét bazé té kétij programi, synojné gé té thellojné njohurité e studentéve né fushén e
menaxhimit né tre komponenté t& saj: strategjik, financiar dhe operacional. Secili prej profileve
sigurohet népérmjet dy léndéve té menduara né ményré té vecanté gé synojné té rritin aftésité praktike
té studentéve, pér té mundésuar pérballje t& suksesshme té tyre me problemet reale. Profilizimi né
“Menaxhim i SME-ve”, arrihet népérmjet dy Iéndéve : i) Menaxhim i cilésisé, dhe ii) Teori dhe modele té
sipérmarrjes. Kéto 1éndé i drejtohen dy prej problemeve kryesore té njé ndérmarrjeje t& vogél apo té
mesme, atij t€ pérzgjedhjes sé ményrés mé té miré pér té zhvilluar biznesin dhe ruajtjies né ményré té
vazhdueshme té cilésisé sé produktit final népérmjet sigurimit té cilésisé sé 1éndés sé paré dhe pérgjaté
procesit té prodhimit. Léndét specifike né profilin “Menaxhim i Burimeve njerézore dhe karrierés”, jané i)
Burimet njerézore dhe zhvillimi i karrierés, dhe ii) Sociologji e organizatave. Duhet theksuar se ky profil
ka njé fushé té gjeré interesi si pér sa i pérket firmave t& vogla apo té mesme ashtu edhe kompanive té
médha, si né sektorin privat ashtu edhe né até publik. Si njé drejtim i cili akoma |é shumé pér té
déshiruar, specialistét e késaj fushe plotésojné njé nevojé té ekonomisé sé vendit. Profili i fundit
“Institucione dhe administrim publik” mundésohet népérmjet [éndéve i) Menaxhimi i sektorit publik dhe
administrata dhe ii) Vlerésim i politikave publike. Eshté momenti & né Shgipéri té fitojé qytetari
koncepti i administratorit publik i cili éshté i specializuar né karakteristikat e vecanta té administratés
publike (qofté kjo gendrore apo lokale). Té tre profilet e kétij drejtimi ofrojné njé gamé té gjeré punésimi
pér té diplomuarit né sektorin privat si administratoré t& firmave té vogla dhe t& mesme, né
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departamentet apo drejtorité e burimeve njerézore té té gjithé njésive qofshin kéto publike apo private,
prodhuese apo social-kulturore, né nivel gendror apo né até lokal dhe si specialisté né administratén
publike.

MNP: MENAXHIM BIZNESI

A - DISIPLINA TE FORMIMIT TE PERGJITHSHEM / 1 18ndé
Nr. MENAXHIM BIZNESI ECTS
1 Menaxhim financiar 6

B - DISIPLINA TE FORMIMIT KARAKTERIZUES TE PROGRAMIT / 5 [éndé
| - TE DETYRUESHME PER TE GJITHE / 3 léndé

Nr. MENAXHIM BIZNESI ECTS

1 Menaxhimi operacional 6
Menaxhimi strategjik 6

3 Menaxhimi i sistemeve té informacionit 6

Il - LENDE TE DETYRUESHME SPECIFIKE / 2 léndé

INSTITUCIONE & ADMINISTRIM

Nr. MENAXHIM | SME-ve MENAXHIMI | BNJ & KARRIERES PUBLIK ECTS

1 Menaxhim cilésie Buri_me“t njerézore dhe zhvillimi i Men_au_(himi i sektorit publik dhe 6
karrierés administrata

2 Teori dhe modele té Sociologji e organizatave Vlerésimi i Politikave Publike 6

sipérmarrjes

C - DISIPLINA FORMUESE TE NGJASHME OSE INTEGRUESE / 1 léndé
Nr. MENAXHIM BIZNESI ECTS
Reklama dhe promocioni

Ekonomia dhe menaxhimi inovacioneve
MP biznesi
Etika e biznesit

E drejta e biznesit, norma dhe praktika
Teknikat e advokimit dhe lobimit

~N|o g~ ([wW N
DO XD ||

Menaxhim dhe vierésim projektesh

E - VEPRIMTARI FORMUESE
‘ 1 ‘ Praktiké / internship ‘ 8 ‘

F - PUNIMI | DIPLOMES
‘ 1 ‘ Punimi i diplomés ‘ 10 ‘

Plani mésimor i programit bén njé ndarje té barabarté té léndéve té detyrueshme, 3 pér ¢cdo semestér.
Studenti ka té drejté ta ndjeké Iéndén opsionale semestrin e paré ose té dyté, né varési interesave té tij.
Procedura pér zgjedhjen dhe miratimin e temés sé diplomés nis gé semestrin e paré, né ményré qé
studenti t& keté kohén e mjaftueshme pér té béré puné kérkimore. Ndérsa, praktika profesionale
zhvillohet gjaté semestrit t€ dyté.

Né kété program 5 prej pedagogéve té angazhuar nuk kané gradé shkencore (dy jané doktoranté dhe
dy Master dhe 1 Magjistér), element i cili duhet t¢ mbahet né vémendje pér tu pérmirésuar. 10 prej
pedagogéve jané doktoré, dhe 2 kané titullin Profesor i asociuar. Raporti staf i brendshém me stafi i
jashtém éshté 12 me 5.
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Programi “Marketing”

Objektivi kryesor i programit &shté formimi i ekspertéve dhe specialistéve cilésoré né aspektet teorike
edhe vecanérisht né aftésité praktike aplikative né fushén e tregjeve, standardeve, marketingut,
reklamés dhe promocionit, ¢mimeve, etj. Pajisja e tyre me njohurité themelore teorike, praktikat
bashkékohore ndérkombétare dhe pérvojén e eksperiencén shqiptare né fushén e ndértimit,
funksionimit dne menaxhimit té strukturave te specializuara ne fushén e marketingut, promocionit dhe
reklamave ne sektoré te ndryshém té biznesit dhe ekonomisé ne pérgjithési, analizés dhe funksionimit
té tregjeve specifike, psikologjiné e marketingut dhe negociatat né marketing, etj.

MNP: MARKETING

A - DISIPLINA TE FORMIMIT TE PERGJITHSHEM / 1 léndé

Nr. MARKETING ECTS
1 Reklama dhe promocioni 6
B - DISIPLINA TE FORMIMIT KARAKTERIZUES TE PROGRAMIT /5 [éndé
| - TE DETYRUESHME PER TE GJITHE / 3 léndé
Nr. MARKETING ECTS
1 Psikologji marketingu 6
2 Marketing strategjik 6
3 Ekonomia dhe menaxhimi inovacioneve 6
Il - LENDE TE DETYRUESHME SPECIFIKE / 2 Iéndé
Nr. | SHERBIME & TURIZEM |INOVACION & TREGJE STRATEGJIKE|  MARKE TG BATKARDHE - gcrg
1 |MP biznesi Strategjité e E-marketingut Strategji dhe politika financiare 6
2 [Tregje dhe strategji turizmi  [Marketingu ndérkombétar Marketingu bankar dhe i sigurimeve 6
C - DISIPLINA FORMUESE TE NGJASHME OSE INTEGRUESE / 1 léndé
Nr. MARKETING ECTS
1 Menaxhimi i sistemeve té informacionit 6
2 Teknikat e advokimit dhe lobimit 6
3 Menaxhim dhe vlerésim projektesh 6
4 Praktikum i marrédhénieve publike 6
5 Debate ekonomike bashkékohore 6
6 Etika e biznesit 6
7 Organizatat dhe institucionet ndérkombétare 6
E - VEPRIMTARI FORMUESE
‘ 1 ‘ Praktiké / internship ‘ 8 ‘
F - PUNIMI | DIPLOMES
‘ 1 ‘ Punimi i diplomés ‘ 10 ‘

Programi ofron kompetenca né menaxhimin e sektoréve té marketingut dhe shitieve né biznese té
ndryshme prodhuese apo shérbimesh, financiare e bankare, turizmit, transportit, kozmetikés, sektorit
agro-ushqgimor, veshjeve, artikujve industrialé, sektorit t¢ automobilave, elektro-shtépiakeve, et].
Kompetenca té orientuara dhe specializuara né sferén e marketingut té turizmit dhe shérbimeve;
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tregjeve strategjke dhe inovacioneve; si dhe marketingut bankar, sigurimeve dhe financiar né
pérgjithési.

Ky program kérkon gé t& plotésojé kérkesén gjithmoné né rritie pér ekonomisté t& specializuar né
fushén e marketingut, né drejtimet kryesore gé gjykohen edhe si prioritare pér Shqipériné. Zhvillimi i
ekonomisé, i sektorit t¢ mediave, sektorit turistik, apo integrimi i ekonomisé sé vendit né até globale,
kérkon nevojén e specialistéve té kétyre fushave. Né profilin “Shérbime financiare dhe Turizém,
specializimi népérmjet Iéndéve a) MP biznesi dhe b) Tregje dhe strategji turizmi, kérkon gé té formojé
specialisté té cilét jané té pérgatitur pér té analizuar dhe administruar né ményré té géndrueshme
ofertén turistike. Tregjet turistike pér veté karakteristikat e vecanta gé kané, kérkojné edhe strategji té
miré pércaktuara ndaj edhe kéta specialisté do té ofrojné njé ekspertizé praktike mé té thelluar né kété
sektor. Profili i dyté “Inovacione dhe tregje strategjike” i drejtohet kryesisht tregjeve té reja
(teknologjisé), apo ményrave té reja t& bérit biznes népérmjet internetit, si njé degé e re me zhvillim té
vrullshém, kjo ofron mundési pér firmat té cilat duan té rekrutojné specialisté té kétij profili pér tregjet
elektronike. Profilizimi né “Marketing bankar dhe financiar” sigurohet népérmjet léndéve a) Strategji dhe
politika financiare dhe fiskale dhe b) Marketingu bankar dhe i sigurimeve. Ky i drejtohet njé sektori me
zhvillim t8 réndésishém, sidomos pas zgjerimit né ményré té konsiderueshme té institucioneve
financiare té nivelit té dyté (banka, jo banka etj.) t& cilét hedhin né treg njé gamé té gjeré produktesh
financiare. Té diplomuarit né kété drejtim, kané njé mundési té gjeré punésimi né sektorin publik (né
institucionet publike gé merren me nxitjen e turizmit né vend), né sektorin privat (ndérmarrjet turistike,
ndérmarrjet prodhuese, institucionet financiare et]. )

Ajo gé bie né sy éshté mungesa e interesit t& studentéve pér dy nga profilet e kétij programi. Si rezultat
éshté hapur vetém profili Inovacion dhe Tregje strategjike. Ndarja e ngarkesés mésimore midis
semestrit t& paré dhe atij t¢ dyt& rezulton e rregullt. Késhtu, brezit té paré té studentéve gé filluan
mésimin né mars 2009 iu ofruan 24 kredite semestrin e paré kundrejt 36 krediteve té semestrit té dyté. |
njéjti raport vlen edhe pér studentét gé nisén studimet né tetor 2009, nése 1éndén opsionale e kané
zgjedhur semestrin e paré. Puna pér punimin e diplomés nis gé semestrin e paré né ményré gé
studenti té keté kohén e mjaftueshme pér pérgatitien e njé punimi sa mé cilésor.

Né kété program 6 prej pedagogéve té angazhuar né mésimdhénie jané doktoré, 1 ka titullin Profesor i
Asocuar dhe 1 titullin Profesor. Vetém njé nga pedagogét e angazhuar &shté ende né proces té
pérfundimit té studimeve té doktoratés. Sa i takon raportit pedagogé té brendshém me pedagogé té
jashté ai &shté né nivelin 7 me 2.

Programet e studimit Diplomé e Nivelit té Dyté

Duke filluar nga viti akademik 2009-2010 Fakulteti Ekonomik ofron dy programe DND, té shogéruar me
profilet pérkatése si mé poshté:
1. Financé Banké
a. Banka dhe Tregje financiare
b. Ekonomi Financé
2. Administrim Biznesi
a. Biznes marketing
b. Administrim publik
c. Ekonomi europiane.

Né kéto programe jané regjistruar 82 studenté, nga té cilét 65 né programin “Financé Banké,” me noté
mesatare né hyrje prej 7.4, dhe 17 né programin “Administrim Biznesi,” me noté mesatare né hyrje 8.
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Studente ne DND sipas specialiteteve
2009-2010

@ Finance

& Menaxhim

Si¢ mund té shihet edhe nga grafiku preferencat kryesore jané pér programin Financé-Banké. Mé
poshté njé ndarje mé e detajuar sipas profileve té programeve.

DND - Finance Banke - 2009-2010 DND -Administrim Biznesi 2009-2010
0%
H Biznes
S Marketing
finance
& Adrinistri
& Banka dhe m Publik
tregiel
financiare i Ekonomi
Europiane

Shohim se kemi njé dominim té pérzgjedhjes sé profileve Ekonomi — Financé dhe Biznes Marketing me
respektivisht 88% dhe 71%.

Stafi akademik i angazhuar né kéto programe éshté kryesisht i brendshém né masén 71%. Sa i takon
kualifikimit t& stafit akademik, 24% e tij pérbéhet nga pedagogé me tituj Profesor dhe Profesor i
Asocuar dhe 42% ka gradén shkencore Doktor. Raporti pedagog-studenté pér kéto programe éshté né
nivelin 1 pedagog pér aférsisht 4 studenté, ose 1 pedagog i brendshém pér 5.5 studenté.

Shpérndarja e stafit akademik sipastitujve e gradave pér programet
DND, Fakulteti Ekonomik

1; 5%

0O Prof. Dr.

O Prof. Asoc.
0 Dr./PhD

0O Doktorant
B Ma

9; 42%
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Programi i studimit Financé Banka

Ky program synon t& formojé eksperté dhe specialisté cilésoré si né aspektet teorike ashtu edhe né
aftésité aplikative né fushén e financave publike; hartimit, analizés dhe menaxhimit t& buxhetit;
menaxhimi i bankave, sigurimeve dhe tregjeve financiare; geverisjen e korporatave, etj. T'i pajisé ata
me njohurité¢ themelore teorike, njohje e thelluar e debateve dhe praktikave bashkékohore
ndérkombétare si dhe eksperiencén shgiptare né fushén e financave publike; geverisjen e korporatave;
né sferén e ndértimit, funksionimit dhe menaxhimit t& bankave, bursave dhe tregjeve financiare,
shoqérive té sigurimit, fondeve specifike té investimeve apo pensioneve, institucioneve e strukturave té
specializuara né sferén e politikave fiskale, tatimore e doganore; njohuri t& géndrueshme né fushén e té
drejtés bankare, financiare e fiskale, etj. Né ményré mé specifike, studentét, né varési me preferencat
dhe strategjiné e karrierés sé tyre kané mundési té zgjedhin e té orientohen né njé drejtim mé té
specializuar né fushat “Banka dhe tregje financiare” ose “Ekonomi-financé”.

Kompetencat profesionale gé ofron ky program pér té diplomuarit jané: njohja dhe menaxhimi i
suksesshém i strukturave apo institucioneve té sistemit ekonomik e financiar né pérgjithési, bankés
gendrore dhe bankave tregtare e atyre t& zhvillimit, shogérive t& sigurimit dhe tregjeve financiare né
térési apo sektoréve specifiké té tyre né vecanti. Kompetenca teorike e praktike té orientuara dhe
specializuara né sferén e politikave ekonomike e financiare,financave publike, strategjive te zhvillimit
ekonomik e social, zhvillimit territorial, instrumenteve dhe politikave monetare, kontabilitetit bankar,
marketingut bankar dhe sigurimeve, analizés sé riskut dhe investimeve, tregjet e kapitaleve dhe bursat,
standardet ndérkombétare financiare dhe bankare, analizé dhe menaxhim i buxhetit gendror dhe atyre
lokale apo té organizatave e institucioneve té ndryshme, politikat dhe paketat fiskale, sistemin e
taksave dhe tatimeve dhe menaxhimin e tij, funksionimin dhe specifikat e doganave, sistemet dhe
funksionimi i auditit t& brendshém dhe té jashtém, etj.

Programi éshté i organizuar né funksion té objektivit pér t& krijuar financieré me dije té forta shkencore,
té afté pér té pérballuar njé vendimmarrje kompetente né menaxhimin e sistemit bankar. Léndét gé
pérbéjné disiplinat e detyrueshme jané vendosur né njé rend akademik i cili krijon njé bazé shumé té
miré pér dije té géndrueshme dhe té gjera si né fushén e mikro financés edhe né até té makro financés.
Né pérfundim t& kétij programi studentét jané né gjendje té kuptojné, shpjegojné dhe vlerésojné
ndryshimet gé ndodhin sistemin financiar.

Né profilin “Banka dhe Tregje Financiare” studentet aftésohen me dije specifike né funksionimin e
institucioneve financiare dhe né vlerésimin e teknikave t& menaxhimit té tyre. Né pérfundim té |éndéve
té detyrueshme specifike studentét jané té afté t& marrin vendime né ¢do situaté té zhvillimit t&¢ bankave
apo té institucioneve té tjera financiare. Né profilin * Ekonomi-Financé” studentét me ané té Iéndéve té
detyrueshme specifike aftésohen né vendimmarrjen makroekonomike. Ata profilizohen né dizenjmin
dhe vlerésimin e politikave makroekonomike gé lidhen me tregjet financiare dhe ndikimin gé ato kané
né zhvillimin ekonomik, si né rrafshin kombétar edhe né até rajonal apo europian.

Njé rol té réndésishém né formim kané edhe disiplinat me zgjedhje apo formuese té ngjashme, té cilat
duke u zgjedhur nén njé késhillim intensiv nga pedagoget i shtojné vleré njohurive té studentéve sipas
profileve.

Raporti pedagog-studenté éshté né njé nivel mjaft té kénagshém pér sa i pérket mundésisé gé ky
raport i jep cilésisé sé mésimdhénies. Késhtu po ti referohemi statistikave rezulton se numri i
pedagogéve gé jané té angazhuar né kété program studimi éshté 12, prej té ciléve 4 jané té jashtém,
ndérkohé gé numri i studentéve té regjistruar né kété program éshté 65. Kéto shifra rezultojné né
aférsisht 1 pedagog pér 5.4 student té regjistruar, ose rreth njé pedagog i brendshém pér 8 student té
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DND FINANCE BANKA
A - DISIPLINA TE FORMIMIT TE PERGJITHSHEM (BAZE) 10% /12 ECTS / 1 léndé
Nr. | Viti FINANCE BANKA ECTS
1 I Mikroekonomi e avancuar & Makroekonomi e avancuar 12
B - DISIPLINA TE FORMIMIT KARAKTERIZUES TE PROGRAMIT 40% / 48 ECTS / 8 1éndé
| - TE DETYRUESHME PER TE GJITHE / 3 léndé
Nr. | Viti FINANCE BANKA ECTS
1 | Debate ekonomike bashkékohore 6
2 Kontabiliteti nacional 6
3 I Ekonometri 6
Il - LENDE TE DETYRUESHME SPECIFIKE / 3 Iéndé
Nr. | Viti |BANKA DHE TREGJE FINANCIARE EKONOMI - FINANCE ECTS
1 | Bankat dhe institucionet financiare Teori dhe modele zhvillimi 6
2 Standardet ndérkombétare financiare dhe bankare |Strategji dhe politika financiare 6
3 Il |Investimet dhe menaxhimi i portofolit Europa monetare & fiskaliteti né BE 6
IIl -LENDE OPSIONALE TE PERBASHKETA / 2 léndé
Nr. | Viti FINANCE BANKA ECTS
1 Analizé buxheti (nacional & lokal) 6
2 I Marketingu bankar dhe i sigurimeve 6
3 Institucionet financiare dhe tregjet e kapitaleve 6
4 Analizé financiare e avancuar 6
C - DISIPLINA FORMUESE TE NGJASHME OSE INTEGRUESE 10% / 12 ECTS/ 2 [éndé
1 Menaxhim dhe vlerésim projektesh 6
2 Auditi financiar dhe bankar 6
3 Menaxhimi i sigurimeve 6
4 Vlerésimi i Politikave Publike 6
5 I E drejta bankare dhe e sigurimeve 6
6 Menaxhimi i sistemeve té informacionit 6
D - DISIPLINA FORMUESE TE ZGJEDHURA / KURSE TE LIRA 7-8% 6 ECTS/ 1 léndé
1 Burimet njerézore dhe zhvillimi i karrierés 6
2 | Integrimi dhe politika e zgjerimit té BE-sé 6
3 Organizatat dhe institucionet ndérkombétare 6
4 E drejta e biznesit, norma dhe praktika 6

E - VEPRIMTARI FORMUESE 10% /12 ECTS /1 [éndé

‘ 1 ‘ I ‘ Praktiké / stazh 3 mujor

12

F - PUNIMI | DIPLOMES 10-25% /30 ECTS

‘ 1 ‘ I ‘ Punimi i diplomés

30
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regjistruar. Pér sa i pérket cilésisé sé studentéve né hyrje vihet re gé nota mesatare éshté 7.4, duke
paragitur késhtu njé nivel relativisht t& miré.

Stafi akademik i angazhuar né kété program pérbéhet nga pedagogé me grada e tituj (1 Prof. Dr., 3
Prof. Asoc., 4 Doktoré dhe 1 Magjistér). Né program jané angazhuar si asistent® 3 pedagogé me
Master, por edhe kéta nén drejtimin dhe mbikéqyrjen e pedagogéve me grada e tituj.

Programi i studimit né Administrim Biznesi

Ky program ka pér géllim té formojé eksperté dhe specialisté cilésoré né aspektet teorike edhe aftésité
praktike aplikative né fushén e menaxhimit e administrimit te biznesit. Pajisja e tyre me njohurité
themelore teorike, praktikat bashkékohore ndérkombétare dhe pérvojén e eksperiencén shgiptare né
fushén e ndértimit, funksionimit dhe menaxhimit té bizneseve té vogla, mesme dhe té médha, rregullat
dhe ményrat e funksionimit t€ biznesit ndérkombétar, menaxhimit t& projekteve dhe investimeve,
vlerésimit té kapaciteteve prodhuese e financiare t& bizneseve, zgjerimit dhe thellimit t&¢ kompetencave
né sferén e marketingut dhe shitieve, menaxhimit té burimeve njerézore dhe karrierés, miré orientimit
né tregjet strategjike brenda dhe jashté vendit, drejtimit té institucioneve publike si Ministri,
departamente apo drejtori brenda tyre, menaxhimi i Bashkive dhe Komunave, OJF-ve, etj. Né ményré
mé specifike, studentét, né varési me preferencat dhe strategjiné e karrierés sé tyre kané mundési té
zgjedhin e t& orientohen né njé drejtim mé té specializuar né fushat Biznes-marketing”, “Administrim
Publik” ose “Ekonomi Europiane”.

Ndér kompetencat profesionale gé programi ofron pér té diplomuarit pérmendim: njohja dhe menaxhimi
i suksesshém i bizneseve té llojeve té ndryshme né fushén prodhuese, shérbimeve, turizmit, financiare,
shitjeve e tregtisé, etj. Kompetenca teorike e praktike té orientuara dhe specializuara né sferén e
poliikave ekonomike e financiarefinancave publike, strategjive te zhvillimit ekonomik e social,
administrimit t8 SME-ve, njésive té institucioneve publike té té gjitha niveleve, analizés sé riskut dhe
investimeve né biznes, tregjet e kapitaleve, standardet ndérkombétare té cilésisé, teknikat e lobimit dhe
avokatisé, politikat dhe paketat fiskale, sistemin e taksave dhe tatimeve dhe menaxhimin e tij,
funksionimin dhe specifikat e doganave, sistemet dhe funksionimi i auditit t&¢ brendshém dhe té
jashtém, menaxhimin e burimeve njerézore dhe karrierés, specifikat dhe kérkesat e ekonomisé
evropiane, efj.

Ky program éshté i organizuar né funksion té objektivit pér té krijuar ekonomisté me njohuri té forta
shkencore né fushén e menaxhimit, t€ afté pér té pérballuar njé¢ vendimmarrje kompetente né
menaxhimin e sektorit privat e publik, si né kushtet e njé ekonomie kombétare edhe né ato t& njé
ekonomie té integruar né BE.

Léndét gé pérbejné disiplinat e detyrueshme ndihmojné menaxherét pér té vlerésuar né ményré shumé
shkencore ¢do problem ge i shtron veprimtaria ekonomike dhe pér té gjetur zgjidhjet mé té mira gé
ofron teoria dhe praktika bashkékohore.

Ne profilin “Biznes Marketing " studentét aftésohen me dije specifike té funksionimit t& kompanive né
kushtet e njé mjedisi ekonomik dinamik ku vendimet ekonomike t& biznesit privat ndikohen nga kushtet
e tregut dhe konkurrenca kombétare dhe ndérkombétare né rritje.

Ne profilin “ Administrim Publik” studentét me ané té lendeve té detyrueshme specifike aftésohen né
vendimmarrjen publike. Ata profilizohen jo vetém duke njohur specifikat e funksionimit t¢ administratés
publike, por ata pajisen me njohuri té plota pér té financuar dhe vlerésuar politikat publike.

Profili “Ekonomia Europiane” synon té pérgatisé menaxhere me njohuri té gjera edhe pér tregjet e tjera
sidomos ato europiane. Programi arrin té pajisé studentét jo vetém me njohurité e vendimmarrjes
ekonomike né sektorét e biznesit dhe tregut t& punés, por edhe t'iu japé atyre njohuri té plota pér
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DND ADMINISTRIM BIZNESI
A - DISIPLINA TE FORMIMIT TE PERGJITHSHEM (BAZE) 10% / 12 ECTS / 1 Iéndé

Nr. | Viti ADMINISTRIM BIZNESI ECTS
1 I Menaxhim operacional & Menaxhim cilésie 12
B - DISIPLINA TE FORMIMIT KARAKTERIZUES TE PROGRAMIT 40% / 48 ECTS / 8 1éndé
| - TE DETYRUESHME PER TE GJITHE / 3 léndé
Nr. | Viti ADMINISTRIM BIZNESI ECTS
1 Debate ekonomike bashkékohore 6
2 Menaxhim dhe vlerésim projektesh 6
3 Menaxhim financiar 6
Il - LENDE TE DETYRUESHME SPECIFIKE / 3 Iéndé
Nr. | Viti |BIZNES- MARKETING ADMINISTRIM PUBLIK EKONOMIA EUROPIANE ECTS
1 Menaxhim strategjik Men_au_(himi i sektorit publik dhe Analizé e ekonomisﬂé sé sektoréve 6
I administrata dhe konkurrenca né BE
2 Marketing strategjik VVlerésimi i politikave publike Europa monetare & fiskaliteti né BE 6
3 Il [Marketing ndérkombétar  |Analizé buxheti (nacional & lokal) ;rEegu I punés & Politikat sociale né 6
IIl -LENDE OPSIONALE TE PERBASHKETA / 2 léndé
Nr. | Viti ADMINISTRIM BIZNESI ECTS
1 Ekonomia dhe menaxhimi inovacioneve 6
2 I Burimet njerézore dhe zhvillimi i karrierés 6
3 Etika e biznesit 6
4 Politika agro-ushgimore dhe mjedisore e BE-sé 6
C - DISIPLINA FORMUESE TE NGJASHME OSE INTEGRUESE 10% / 12 ECTS/ 2 [éndé
1 Teori dhe modele zhvillimi 6
2 Organizatat dhe institucionet ndérkombétare 6
3 E drejta e biznesit, norma dhe praktika 6
4 Sociologji e organizatave 6
5 I Qeverisja dhe demokracia lokale e krahasuar 6
6 Menaxhimi i sistemeve té informacionit 6
D - DISIPLINA FORMUESE TE ZGJEDHURA / KURSE TE LIRA 7-8%/ 6 ECTS / 1 léndé
1 Teknikat e advokimit dhe lobimit 6
2 | Praktikum i marrédhénieve publike 6
3 Integrimi dhe politika e zgjerimit té BE-sé 6
4 Studime té avancuara né té drejtén administrative 6

E - VEPRIMTARI FORMUESE 10% /12 ECTS /1 [éndé

‘ 1 ‘ I ‘ Praktiké / stazh 3 mujor 12
F - PUNIMI | DIPLOMES 10-25% /30 ECTS
‘ 1 ‘ I ‘ Punimi i diplomés 30
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marrédhéniet gé krijohen gjaté biznesit edhe me sektorét financiare e fiskale. Fokusi i kétyre njohurive
mbetet tregu i BE-sé gé éshté tregu me i madh ku ne synojmé té operojmé né té ardhmen.

Njé rol té réndésishém né formim kané edhe disiplinat me zgjedhje apo formuese té ngjashme, té cilat
duke u zgjedhur nén njé késhillim intensiv nga pedagoget, i shtojné vleré njohurive té studentéve sipas
profileve.

Raporti pedagog-studenté éshté né njé nivel mjaft té kénagshém pér sa i pérket mundésisé gé ky
raport i jep cilésisé sé mésimdhénies. Késhtu po ti referohemi statistikave rezulton se numri i
pedagogéve gé jané té angazhuar né kété program studimi éshté 13, prej té ciléve 2 jané té jashtém,
ndérkohé gé numri i studentéve té regjistruar né kété program éshté 17. Kéto shifra rezultojné né
aférsisht 1 pedagog pér 1.3 studenté té regjistruar, ose rreth njé pedagog i brendshém pér 1.5 studenté
té regjistruar. Pér sa i pérket cilésisé sé studentéve né hyrje vihet re gé nota mesatare éshté 8, duke
paragitur késhtu njé nivel relativisht t& miré.

Stafi akademik i angazhuar né kété program pérbéhet nga pedagogé me grada e tituj (2 Prof. Asoc., 7
Doktoré dhe 1 Magjistér). Né program jané angazhuar si asistenté 3 pedagogé me Master, nga té cilét
njéri né proces doktorature, nén drejtimin dhe mbikéqyrjen e pedagogéve me grada e titu;.

Programet e studimit Master i Nivelit té Dyté

Programet MND u hapén né tetor 2009. Fakulteti Ekonomik i ka aktivizuar té tre programet e licencuara
né kété cikél studimi:
1. MENAXHIM, shogéruar edhe me profilet:
a. Lidershipi dhe menaxhimi i karrierés
b. Biznes dhe marketing ndérkombétar
. Komunikimi né biznes
d. Edrejté ekonomike
2. FINANCE, shogéruar edhe me profilet:
a. Financat publike
b. Qeverisja e korporatave
c. Tregjet financiare dhe menaxhimi bankar
d. E drejté financiare, fiskale dhe bankare
3. EKONOMI DHE ZHVILLIMI | QENDRUESHEM, shoggéruar edhe me profilet:
a. Administrata dhe politikat publike
b.  Urbanizimi, zhvillimi territorial dhe politikat mjedisore
c. Politika, shogéria dne demokratizimi
d. Globalizimi dhe zhvillimi

Qéllimi i kétyre programeve éshté thellimi i aftésive profesionale té studentéve né fushén e zgjedhur té
studimit, pér té pérgatitur kérkues shkencoré dhe profesionisté té kualifikuar, t& afté pér t'iu pérgjigjur sa
mé miré kérkesave té tregut té punés ose pér té vazhduar studimet né programet e doktoratés.

Kéto programe jané hartuar mbi bazén e identifikimit té nevojave té tregut t& punés, si atij lokal ashtu
edhe ndérkombétar. Duhet théné se elementet bazé té programeve jané bazuar né njé konceptim
didaktik i cili lejon fleksibilitet nga ana akademike. Késhtu struktura e ¢do programi krijon mundési té
mjaftueshme pér studim té pavarur mbi bazén e leksioneve dhe literaturés, reflektim me ané té eseve
té ndryshme apo detyrave té kursit, si edhe analizé te pavarur nga ana e studentit.

Pér sa i pérket pérmbajtjes sé programit té studimit, strukturimi i léndéve éshté béré né pérputhje me

objektivat formuese dhe emértimin e diplomés. Né té njéjtén ményré, jané pércaktuar garté dhe
ngarkesa specifike pér ¢do 1éndé, gjé gé i lejon studentit t& krijoje njé ide t€ garté té ngarkesés
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mésimore gé duhet té pérballojé né auditor dhe jashté tij. Vémendje e vegante i éshté kushtuar
formave t& mésimdhénies duke u bazuar né eksperiencén dhe praktikén mé té miré kombétare dhe
ndérkombétare pér ¢do program studimi.

Njé komponent me réndési té vecanté i programit éshté pérgatitjia e mikrotezés, e cila z& njé peshé té
konsiderueshme té ngarkesés sé programit, thuajse 1/3 e tij (18 ECTS). Né funksion té kétij procesi
nga té gjithé pedagogét udhéheqgés u zhvilluan seancat metodologjike, pér té asistuar hap pas hapi
studentét gjaté punés kérkimore. Ndérkohé karakteri akademik e kérkimor i programeve éshté theksuar
nga fakti gé krahas réndésisé gé i éshté dhéné punimit t&¢ mikrotezés, edhe eseté e pérgatitura pér
|éndét e programit, té ishin té lidhura me tematikén e mikrotezés. Né kété ményré studenti do té kishte
mundési té hulumtonte né thellési ¢céshtjen e tij té studimit.

Vihet re gé kéto programe kané gené mé té kérkuarit dhe kané numrin mé t€ madh té studentéve (pak
mé shumé se % e studentéve té regjistruar), krahasuar me programet e Fakulteteve té tjera. Nota
mesatare né hyrje éshté 7,6. Grafiku mé poshté shpreh numrin e studentéve té regjistruar né programet
e Fakultetit Ekonomik, né pérgindje ndaj totalit pér kété Fakultet.

Nr. i studentéve té regjistruar né programet MND, Fakulteti
Ekonomik

@ Finance
B Menaxhim
0O Ekonomi dhe Zhvilimi Q.

Masteri né Financé ka patur profilet mé té suksesshme né terma shpérndarjeje, duke gené se té katér
alternativat jané zgjedhur nga njé numér i konsiderueshém studentésh. Masteri né Menaxhim ka
shfaqur probleme né profilet e Drejté Ekonomike dhe Komunikim né Biznes. Nga komunikimet e
ndryshme me studentét, rezulton se profili E Drejté Ekonomike, &shté perceptuar si profil strikt juridik.
Duke gené se shumica e studentéve vijné nga fusha studimi t& ekonomisé, kané preferuar t& mos
kalojné né njé fushé gé e konsideronin jo té tyren, si¢ &shté e drejta. Pér sa i pérket profilit Komunikimi
né Biznes, argumentat kané gené té ndryshém, por pérshtypja e pérgjithshme ka gené gé studentét
nuk e kané zgjedhur kryesisht prej mospérputhjes me profilin e tyre t& punés. Programi “mé pak i
suksesshém” nga piképamja e fluksit t& studentéve ka gené Masteri né Ekonomi dhe Zhvillim i
Qéndrueshém. Pérveg profilit t¢ Administratés Publike, té huazuar nga Shkencat Politike, té gjithé
profilet e tjeré kané patur njé numér shumé té vogél studentésh. Mendohet se kétu ka ndikuar emértimi
dhe fokusi relativisht mé i gjeré i profileve té kétij programi. Pra, koncepti i profilizimit nuk materializohej
né aplikimin e kétyre alternativave.

Né total, né programet MND té Fakultetit Ekonomik jané angazhuar 37 pedagogé, nga té cilét 20 té
brendshém dhe 17 té jashtém. Kjo bén gé raporti pedagog/student pér kété Fakultet té jeté 1 me 9.5.
Personeli akademik i angazhuar né mésimdhénie né kéto programe studimi &shté me grada dhe tituj,
ku pjesén mé té madhe né pérqgindje, rreth 60% e pérbéjné anétarét me gradén PhD ose Dr. Né
programe jané angazhuar si asistenté edhe 4 pedagogé né pérfundim té studimeve té doktoratés dhe 3
pedagogé me master, nén kujdesin dhe pérgjegjésiné e titullaréve me grada e titu.

42



UET - Raporti i Vetévlerésimit 2010

Shpérndarja e stafit akademik sipas titujve dhe gradave pér programet
MND, Fakulteti Ekonomik

3; 8% 2; 5%

4, 11% 6; 16%

OProf. Dr.
O Prof. Asoc.
OPhD/Dr.

O Doktorant
EMa

22; 60%

MND Manaxhim

- Objektivat Formuese Ky program synon :

@ formimin e ekspertéve dhe specialistéve cilésoré me njohuri té plota né aspektet teorike edhe
vecanérisht né aftésité praktike aplikative né fushén e menaxhimit t€ bizneseve té vogla, t&¢ mesme
e té médha né té gjithé sektorét e ekonomisé; njésive t& ndryshme té shérbimit si agjenci turizmi e
transporti, institucioneve arsimore e shéndetésore, struktura té medias sé shkruar e asaj televizive;
menaxhimit dhe analizés sé politikave publike t& institucioneve publike gendrore e lokale, OJF-ve,
etj.

@ kompletimin e njohurive né lidhje me teorité dhe praktkat e lidershipit dhe menaxhimin e tij;
menaxhimin e burimeve njerézore, analizés dhe menaxhimit t€ karrierés, njohjes sé ploté té
legjislacionit t& punés dhe sjelljes organizative, pérvetésimin e elementeve themelore t& komunikimit
né biznes dhe marrédhénieve publike pér korporatat; elementét themeloré t€ sé drejtés ekonomike,
etj.

Nr. MND - MENAXHIM ECTS
1 Metoda kérkimi 1 6

2 Metoda sasiore né ekonomi (Ekonometri e aplikuar) 6

3 Teori té avancuara té menaxhimit 6

4 Modele té krahasuara té menaxhimit 6
= BIZNES DHE .

=] LIDERSHIPI DHE - E DREJTE

S . MARKETING KOMUNIKIMI NE BIZNES ECTS
& |MENAXHIMI | KARRIERES NDERKOMBETAR EKONOMIKE

5 [Teorité e lidershipit Biznes ndérkombétar P_raktlkum i komunikimit né  |E drejta ndérkombétare 6

biznes tregtare
6 Mod_elg t& menaxhimit té Keérkime né marketing Marrédhénie publike peér Céshtje _te Sé drejtés 6
karrierés korporatat (raste studimore) [ekonomike
7 Opsionale (njé nga I&ndét e profileve té tjiera té programit) 6
8 Punimi i diplomés + Seancat metodologjike 14+4

Ky program mundéson dhénien e kompetencave né menaxhimin ekonomik e financiar té bizneseve té
té gjitha llojeve; administrimin e sektoréve té marketingut dhe shitieve né biznese té ndryshme
prodhuese apo shérbimesh, financiare e bankare, turizmit, transportit, kozmetikés, sektorit agro-
ushgimor, veshjeve, artikujve industrialé, sektorit té automobilave, elektro-shtépiakeve, etj. Kompetenca
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té orientuara dhe specializuara né sferén e marketingut dhe biznesit ndérkombétar; té llojeve té
ndryshme té turizmit dhe shérbimeve; té njohjes dhe menaxhimit té tregjeve strategjike dhe pérfshirjen
e inovacioneve; si dhe njohurive té avancuara té marketingut bankar, sigurimeve dhe tregjeve
financiare né pérgjithési.; thellimi i njohurive né fushén e instrumenteve dhe modeleve té& komunikimit
né biznes; i marrédhénieve publike pér korporatat; njohje e thelluar e té drejtés ekonomike, etj.

Programi i studimit shté i ndértuar mbi njé strukturé teorike e cila synon té krijojé dije shkencore t& njé
niveli t& avancuar. Duke studiuar né kété program studentét t€ njohin teorité dhe modelet mé té
avancuara té drejtimit té prodhimit.

Léndét gé pérbéjné disiplinat e detyrueshme u krijojné studentéve njé bazé shumé té miré
metodologjike pér t& zhvilluar kérkime shkencore né fushén e menaxhimit dhe pér ti vlerésuar
pérfundimet e tyre edhe nga piképamja sasiore. Dy Iéndét e tjera té detyrueshme i ndihmojné té
thellojné njohurité teorike duke krahasuar e ballafaquar edhe arriiet mé té fundit né fushén e
menaxhimit.

Né profilin “Lidershipi dhe Menaxhimi i Karrierés” studentét aftésohen né lidhje me rolin gé ka
menaxhimi i burimeve njerézore né njé ekonomi, si dhe me teorité dhe modelet bazé me anén e té
cilave kompanité krijojné nxitje pér avancimin e tyre né karrieré.

Profili “Biznes dhe Marketing Ndérkombétar” i jep studentéve njohuri pér njé fushé mjaft té avancuar té
menaxhimit. Problemet me t& cilat pérballet njé korporaté jané gjithnjé e mé shumé globale pér shkak
té hapjes e integrimit t€ tregjeve. Ky profil i pajis studentet me dije pér té ndértuar biznese té
suksesshme né kushtet e njé konkurrence ndérkombétare gjithnjé né rritje.

Profili “Komunikimi né Biznes” éshté njé drejtim i ri i shkencés sé menaxhimit. Ky profil ndihmon né
pérgatitien e menaxheréve me njohuri t& gjera jo vetém né ligjésité gé drejtojné biznesin brenda njé
korporate, por edhe né ményrén gé ato ndérveprojné me korporatat e tjera pér té rritur eficiencén
ekonomike. Léndét e propozuara né kété profil pasqyrojné njé kombinim té mire té teorisé me raste mé
té avancuara té praktikes mé té miré ndérkombétare.

Profili “E Drejté Ekonomike” &shté ndértuar mbi bazén e krygézimit té njohurive t& avancuara
ekonomike dhe ligjore gé lidhen me menaxhimin e njé biznesi. Ky profil &shté né gjendje té thellojé
njohurité e té gjithé té interesuarve, ekonomisté apo juristé, gé punojné né menaxhim té kompanive dhe
(& operojné né sektoré ku vendimet ekonomike e ligjore jané té ndérvarura.

Studenti i njé profili mund té plotésojé interesat e tij t& veganta duke zgjedhur edhe njé nga léndét e
ofruara pér profilet e tjera.

Shihet se aspektet teorike bazé t& manaxhimit, trajtohen né katér 1éndé bazé, ku studenti njihet me
konceptet bazé dhe metodat aplikative t& kérkimit shkencor né fushén e manaxhimit. Organizimi éshté
béré né ményré té tillé gé dy Iéndé bazé dhe njé lende profili, secila me nga 6 ECTS té zhvillohen né
njé semestér, dhe |éndét e tjera né dy semestra té tjeré. Kjo lejon si fleksibilitet nga ana didaktike ashtu
edhe mundési pér pune té pavarur té studentit.

Mésimdhénia né kété program studimi zhvillohet nga 18 pedagogé, prej té ciléve 10 jané té jashtém. Sa
| pérket kualifikimit té kétij stafi, 2 prej pedagogéve jané me titull Prof. Dr, 12 pedagogé me gradén Dr.
dhe 3 pedagogé né pérfundim t& studimeve té doktoratés (kandidaté pér PHD) e njé me Master, té cilét
kané asistuar titullarét e Iéndéve pér njé pjesé té seancave mésimore. Raporti pedagog-student éshté
né nivelin 1 pedagog pér 8.8 studenté, ose 1 pedagog i brendshém pér rreth 19 studenté.

MND - Financé

- Objektivat Formuese Ky program synon:

@ Formimin e ekspertéve dhe specialistéve cilésoré si né aspektet teorike ashtu edhe né aftésité
aplikative né fushén e financave publike; hartimit, analizés dhe menaxhimit t& buxhetit; menaxhimi i
bankave, sigurimeve dhe tregjeve financiare; geverisjen e korporatave, efj.
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@ Pajisien e tyre me njohurité themelore teorike, njohje e thelluar e debateve dhe praktikave
bashkékohore ndérkombétare si dhe eksperiencén shgiptare né fushén e financave publike;
geverisjen e korporatave; né sferén e ndértimit, funksionimit dhe menaxhimit t& bankave, bursave
dhe tregjeve financiare, shogérive té sigurimit, fondeve specifike té investimeve apo pensioneve,
institucioneve e strukturave té specializuara né sferén e politikave fiskale, tatimore e doganore,;
njohuri t& géndrueshme né fushén e té drejtés bankare, financiare e fiskale, etj.

Nr. MND -FINANCE ECTS

1 Metoda kérkimi 6

2 Metoda sasiore né ekonomi (Ekonometri e aplikuar) 6

3 Makroekonomi financiare dhe monetare 6

4 Debatet bashkékohore mbi financat ndérkombétare 6

= QEVERISJAE TREGJET FINANCIARE DHE| E DREJTE FINANCIARE,

S |FINANCATPUBLIKE| ARPORATAVE | MENAXHIMIBANKAR | FISKALE, BANKARE |ECTS

5 Teori d_he_ strategji E drejta e korporatave Teo_nte e tregjeve té E drejta financiare dhe 6
buxhetimi kapitaleve fiskale

g [Financat publike (kurs ilAnaliza financiare e Modele t& menaxhimit bankar |F drejta e tregjeve dhe 6
avancuar) korporatave ndérmjetésimit financiar

7 Opsionale (njé nga |éndét e profileve té tjera té programit) 6

8 Punimi i diplomés + Seancat metodologjike 14+4

Kompetencat profesionale gé ofron ky program jané: njohja dhe menaxhimi i suksesshém i bankave
Qendrore dhe atyre tregtare; shogérive t& sigurimit dhe tregjeve financiare né térési apo sektoréve
specifiké té tyre né veganti; hartimi, analiza dhe menaxhimi i financave publike dhe buxhetit; planifikimi
dhe menaxhimi né sektorin e tatimeve dhe doganave. Kompetenca té orientuara dhe specializuara né
sferén e instrumenteve dhe politkave monetare, kontabilitetit bankar, marketingut bankar dhe
sigurimeve, analizés sé riskut dhe investimeve, tregjet e kapitaleve dhe bursat, standardet
ndérkombétare financiare dhe bankare, analizé dhe menaxhim i buxhetit gendror dhe atyre lokale apo
té organizatave e institucioneve té ndryshme, politkat dhe paketat fiskale, sistemin e taksave dhe
tatimeve dhe menaxhimin e tij, funksionimin dhe specifikat e doganave, sistemet dhe funksionimi i
auditit t& brendshém dhe té jashtém, geverisjen financiare t€ korporatave, legjislacionin specifik
financiar, bankar e fiskal, etj.

Programi i studimit &shté i ndértuar mbi njé strukturé teorike e cila synon krijojé dije shkencore té njé
niveli t¢ avancuar. Duke studiuar né kété program studentét arrijné té njohin ligjésité themelore gé
drejtojné sistemin financiar né kushtet e ekonomisé sé tregut.

Léndét qé pérbejné disiplinat e detyrueshme i krijojné studentéve nj¢ bazé shumé té miré
metodologjike pér té zhvilluar kérkime shkencore né fushén e makro financave dhe pér ti vlerésuar
pérfundimet e tyre edhe nga piképamja sasiore. Ndérsa dy |éndét e tjera té detyrueshme té profilit
pérkatés i ndihmojné té thellojné njohurité teorike né financé.

Né profilin “Financa Publike” studentét aftésohen me dije specifike pér rolin gé kané financat publike né
sistemin financiar té njé ekonomie, si dhe me teorité dhe modelet bazé me ané té té cilave buxheti
ndikon né zhvillimin té njé vendi.

Profili “Qeverisja e Korporatave” i jep studenteve njohuri pér njé fushé mjaft té€ avancuar t& menaxhimit
financiar. Problemet me té cilat pérballet njé korporaté jané ligjore dhe financiare késhtu gé 1éndet e
profilit jané zgjedhur té tilla pér t'i dhéné njohuri né vendimmarrjen financiare né ¢do rrethané.

Profili “Tregjet Financiare dhe Menaxhimi Bankar” synon té pérgatisé menaxheré me njohuri té gjera
edhe pér tregjet financiare. Programi arrin té pajisé studentét jo vetém me njohurité e vendimmarrjes
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ekonomike né sektorét e biznesit bankar té nivelit t€ dyté, por edhe t'iu propozojé teori e modele té
menaxhimit té integruar té sistemit bankar né té dy nivelet e tij.

Profili “E drejte Financiare Fiskale dhe Bankare” éshté ndértuar mbi bazén e krygézimit té njohurive té
avancuara ekonomike dhe ligjore gé lidhen me funksionimin e sistemit financiar. Ky profil &shté né
giendje té thellojé njohurité e té gjithé té interesuarve, ekonomisté apo juristé, gé punojné né sistemin
financiar dhe gé operojné né sektoré ku vendimet ekonomike e ligjore jané té ndérvarura.

Studenti i njé profili mund té plotésojé interesat e tij t& veganta duke zgjedhur edhe njé nga léndét e
ofruara pér profilet e tjera.

Mésimdhénia éshté zhvilluar nga 15 pedagogé, prej té ciléve 7 té jashtém. Sa i takon kualifikimit t& kétij
stafi, 2 prej pedagogéve jané me titullin Prof. Dr, 3 me titullin Prof. Asoc. 3 me gradén Dr., 2 me gradén
PhD, 2 Kandidaté pér PHD dhe 3 pedagogé me Master. Pér shkak t& natyrés sé tij specifike, vetém
profili “ E drejté financiare, fiskale dhe bankare” nuk éshté arritur t& mbulohet me personel akademik
me grada dhe tituj. Raporti pedagog-studenté éshté né nivelin 1 pedagog pér rreth 10 studenté ose 1
pedagog i brendshém pér 19 studenté.

MND - Ekonomi dhe Zhvillim i Qéndrueshém

- Objektivat Formuese Ky program synon :

@ Formimin e ekspertéve dhe specialistéve cilésoré né aspektet teorike edhe aftésité praktike
aplikative né fushén e teorive té rrities dhe zhvillimit té géndrueshém, modeleve t& krahasuara t&
zhvillimit ekonomiko-social; teorité, politkat dhe instrumentet kryesore té zhvillimit mjedisor;
administrimin dhe menaxhimin e institucioneve publike;

@ ndértimin dhe menaxhimin e administratés publike dhe sektoréve té vecanté saj;

@ hartimin, aplikimin dhe analizén e politikave publike dhe menaxhimin e riskut publik; zhvillimin urban
dhe territorial; politikat dhe mekanizmat e menaxhimit t& qyteteve dhe njésive administrative;
politikén evropiane té kohezionit territorial, té zhvillimit té integruar rural, t& mjedisit; platformat dhe
instrumentet kryesore ndérkombétare té zhvillimit, etj.

Nr. MND -EKONOMI DHE ZHVILLIM | QENDRUESHEM ECTS
1 Metoda kérkimi 1 6
2 Metoda sasiore né ekonomi (Ekonometri e aplikuar) 6
3 Makroekonomia e zhvillimit 6
4 Modele zhvillimi té krahasuara 6
% ADMINISTRATA DHE Uﬁ.i’gﬁﬁ'gﬂmﬁ\ghléw POLITIKA, SHOQERIA GLOBALIZIMI DHE ECTS
& | POLITIKAT PUBLIKE* POLITIKA MIEDISORE DHE DEMOKRATIZIMI* ZHVILLIMI*
5 Instit_uciqnet e administratés ZhviIIimi_ urpan d_he_ Sociologji_ p_oli_tike e Regjimet d“he institucionet 6
publike té krahasuara menaxhimi i territorit demokratizimit ndérkombétare
6 Polit_ikat publike dhe risku EI_<on_omia dhe politikat ~ |Teorité e demo!fratizimit_ _ Moder_ni_zir_ni, zhvillimi dhe 6
publik mjedisore dhe probleme té tranzicionit|globalizimi
7 Opsionale (njé nga léndét e profileve té tjera té programit) 6
8 Punimi i diplomés + Seancat metodologjike 14+4

Ky program ofron kompetenca né ndértimin, menaxhimin dhe funksionimin e institucioneve publike té
tilla si Ministri, Bashki, Komuna, njési bashkiake, garge, etj.; kompetenca né teorité dhe politikat e
zhvillimit ekonomik e social, mjedisor e territorial; kompetenca né hartimin dhe aplikimin e strategjive té
zhvillimit sektorial e territorial, t€¢ gargeve, Bashkive e Komunave; kompetenca né fushén e acquis
communitaires té BE né fushén e zhvillimit t&¢ géndrueshém, kohezionit social e territorial, zhvillimit t&
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integruar rural, etj.; kompetenca né fushén e politkave ekonomike dhe modeleve t€ zhvillimit,
kompetenca né fushén e politikave t& integrimit rajonal, evropian dhe global.

Programi i studimit shté i ndértuar mbi njé strukturé teorike e cila synon krijojé njohuri té avancuara né
teorité e rrities dhe zhvillimit ekonomik né njé spektér té gjeré. Duke studiuar né kété program studentét
arrijné té njohin teorité dhe modelet mé té avancuara té zhvillimit ekonomik, si dhe té njohin politikat me
ané té té cilave arrihet barazia ekonomike, demokratizimi dhe globalizimi.

Disiplinat e detyrueshme i krijojné studentéve njé bazé shumé té miré metodologjike pér té zhvilluar
kérkime shkencore né fushén e ekonomisé dhe pér t'i vierésuar pérfundimet e tyre edhe nga piképamja
sasiore. Dy lendet e tjera té detyrueshme i ndihmojné té thellojné njohurité teorike né fushén e teorisé
makroekonomike té zhvillimit, si dhe t& modeleve mé té suksesshme té arritjes sé njé rritjeje ekonomike
té géndrueshme.

Ne profilin “Administrata dhe Politikat Publike " studentét aftésohen me dije specifike pér rolin gé kané
politikat publike né nxitjen e zhvillimit ekonomik dhe rritien e mirégenies shogérore. Cilésia e politikave
publike varet nga struktura e administratés publike dhe roli i saj né shogéri.

Profili “Urbanizim, zhvillimi territorial dhe politikat mjedisore” i jep studenteve njohuri pér njé fushé mjaft
té réndésishme né zhvillimet bashkékohore. Léndét e kétij profili i pajisin studentét me njé aparat mjaft
cilésor té realizimit té analizave té politikave té urbanizimit dhe ruajtjes sé mjedisit.

Profili “Politika shogéria dhe demokratizimi” i orienton studenté né njé trajtim sociologjik té problemeve
té pabarazisé shogérore dhe zhvillimit ekonomik. Ky profil ndihmon né kuptimin e lidhjes sé
domosdoshme midis demokratizimit dhe shogéror dhe zhvillimit ekonomik.

Profili “Globalizimi dhe Zhvillimi” éshté ndértuar mbi bazén e krygézimit t& njohurive t€ avancuara
ekonomike dhe té shkencave politike, pér té ndihmuar studentét né kuptimin e njérés prej dukurive
ekonomike mé komplekse, globalizimit ekonomik. Lidhja modernizim-inovacion-globalizim éshté trajtuar
né shumé kéndvéshtrim pér té kuptuar rolin e kétyre proceseve né zhvillimin ekonomik.

Studenti i njé profili mund té plotésojé interesat e tij t& veganta duke zgjedhur edhe njé nga léndét e
ofruara pér profilet e tjera.

Pé&r mésimdhénien né kété program studimi jané angazhuar 15 pedagogé, prej té ciléve 6 té jashtém.
Sa i pérket kualifikimit té tyre, 2 me titull Prof. Dr, 3 me titull Prof. Asoc., 4 pedagogé me gradén PhD
dhe 4 me gradén Dr, si edhe 2 asistenté pa gradé nén drejtimin e anétaréve té stafit me grada e titu;.
Raporti pedagog-student éshté né nivel mjaft té miré, 1 pedagog pér rreth 3 studenté, ose 1 pedagog |
brendshém pér 4.6 studenté.
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Fakulteti i Shkencave Sociale
Programet e studimit Master i Nivelit té Paré

Ky fakultet, duke filluar nga marsi 2009, ofron diploma Master té Nivelit t& Paré né:

1. MARREDHENIE PUBLIKE; ose shogéruar me njé nga profilet;
a. MP pér sektorin komercial
b. MP politike dhe institucionale

2. SHKENCA POLITIKE; ose shogéruar me njé nga profilet:
a. Sjellja dhe strategjité politike
b. Politika publike

3. MARREDHENIE NDERKOMBETARE - DIPLOMACI; ose shogéruar me njé nga profilet:
a. Céshtjet e Ballkanit
b. Studime amerikane

n° i studentéve Shkenca Sociale M1 2008-2009
20+
15+ =
10+
13
57 @ Marédnénie Publike
0 ‘ ‘ ‘ | Shkenca Politke
Marrédhénie  Shkenca Politke ~ Marrédhénie O Marrédhénie Ndérkombétare
Publike Ndérkombétare

Sikurse shihet edhe nga grafiku, programi mé i preferuar, ndonése jo me njé diferencé té
konsiderueshme éshté ai pér Marrédhénie Publike. Sa i takon vitit akademik gé nisi né tetor 2009, pati
vetém 4 studenté té regjistruar, 2 pér Marrédhénie publike dhe nga 1 pér dy programet e tjera.
Mendohet se rénia e interesit pér kéto programe ka ardhur si rezultat i hapjes sé programeve Master i
Nivelit t¢ Dyté, duke gené se kryesisht kérkesat vinin nga studenté gé kané pérfunduar sistemin e vjetér
4-vjecar, té cilét preferonin té ndignin njé program té ciklit té treté. Kostoja pér hapjen e kétyre
programeve pér kété vit akademik, pavarésisht numrit t& vogél té studentéve té regjistruar, u mor
pérsipér edhe si rezultat i faktit gé semestri i paré i vitit 2009-2010 do té mbivendosej me semestrin e
dyté té studimeve pér studentét gé nisén studimet né mars 2009.

Nota mesatare né hyrje pér studentét gé filluan studimet né mars 2009 éshté 7.9, ndérsa pér ata qé
filluan studimet né tetor &shté 8.3.

Personeli akademik i angazhuar né mésimdhénie né kéto programe studimi éshté kryesisht i
brendshém, né masén 76%. Sa i pérket cilésisé, ai pérbéhet kryesisht nga pedagogé me grada dhe
tituj, né masén 76%. Né kéto programe jané angazhuar edhe 2 pedagogé ende né proces té studimeve
té doktoratés dhe 4 me Master, nén pérgjegjésiné dhe drejtimin e anétaréve té stafit me grada e tituj.
Sa i takon raportit pedagogé/studenté, nése llogaritet pér totalin e studentéve té regjistruar né kéto
programe gé nga marsi 2009, éshté aférsisht 1 me 2.
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Shpérndarja e stafit akademik sipas titujve dhe gradave pér programet
MNP, Shkenca Sociale, 2009-2010

4;16% S e

3; 12%
2; 8%

OProf. Dr.

B Prof. Asoc.
ODr./PhD

O Doktorant
EBMA

13; 52%

Programi i studimit Marrédhénie Publike

Ky master ka pér objektiv t& formojé specialisté né fushén e marrédhénieve publike, té afté pér té
ndérmjetésuar aksionin e aktoréve t& ndryshém shoqgéroré, té biznesit, t& politikés apo té sektorit t&
shoqérisé civile me publikun dhe median, né funksion té prezantimit apo reklamimit té& produktit té tyre
né tregun e mallrave, shérbimeve apo té hapésirés publike. Ky Master i aftéson studentét lidhur me
nocionet bazé dhe té thelluara t& profesionit t¢ komunikimit dhe t¢ marrédhénieve publike. Studenti
pérmes programit kupton sistemet aktuale t& komunikimit dhe t& medias dhe aftésohet té pérdoré me
efikasitet teknikat e duhura pér té ndérmjetésuar shérbimet dhe produktet me publikun dhe median.
Népérmjet njohurive té marra né kété program studimi studentét mund té realizojné né ményré té
specializuar kontaktin produkt- treg apo publik. Objektivat e kétij programi studimi vegohen mé tej sipas
profileve t& méposhtme:

Profili Marrédhénie Publike pér Sektorin Komercial: Studentét qé zgjedhin kété profil pérgendrohen né
njohjen mé té thelluar dhe né aplikimin e strategjive dhe taktikave té& marrédhénieve publike pér
sektorin e biznesit té prodhimit dhe t& shérbimeve. Ky profil specializon dhe i jep njé kompetencé té
shtuar studentit, krahas aftésive t€ pérgjithshme né marrédhéniet publike, edhe ndaj produktit té
biznesit.

Profili Marrédhénie Publike Politike dhe Institucionale. Studentét gé zgjedhin kété profil pérgendrohen
né njohjen mé té thelluar dhe né aplikimin e strategjive dhe taktikave t&¢ marrédhénieve publike dhe
politike, té partive politike, té institucioneve shtetérore, t€ organizatave jofitimprurése, té institucioneve
té sektorit té treté, humanitar, etj. Ky profil specializon dhe i jep njé kompetencé té shtuar studentit,
krahas aftésive té pérgjithshme né marrédhéniet publike, edhe ndaj produktit jokomercial, pérgendruar
tek politika dhe institucionet.

Programi i studimit &shté i organizuar né ményreé té tillé gé studenti t& marré formimin e duhur, kryesisht
praktik, pér arriien e objektivave profesionale sipas profilit t& zgjedhur, me géllim punésimin, ose
kualifikimin né njé drejtim té ngushté. Késhtu té gjithé studentét e kétij programi marrin fillimisht Iéndét e
detyrueshme pér té gjithé té cilat shérbejné pér dhénien e njé baze té miré konceptuale, me ané té sé
cilés mund té kuptohen mé miré gasjet aplikative té ofruara né Iéndét e kategorive té tjera. Dy profilet e
kétij programi studimi mé pas fokusohen né 1éndé specifike gé lidhen mé né ményré té drejtpérdrejté
me profilet e zgjedhura. Késhtu né profilin Marrédhénie Publike pér Sektorin Komercial me |éndét
Marrédhénie Publike Biznesi dhe Reklama dhe promocioni studentét pérgendrohen né njohjen mé té
thelluar dhe né aplikimin e strategjive dhe taktikave té marrédhénieve publike pér sektorin e biznesit té
prodhimit dhe t€ shérbimeve. Népérmjet kétyre 1éndéve studentét e kétij profili specializohen dhe
marrin njé kompetencé té shtuar, krahas aftésive t& pérgjithshme né marrédhéniet publike, edhe ndaj
produktit t& biznesit. Ndérsa né profilin Marrédhénie Publike Politike dhe Institucionale studentét
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pérgendrohen né njohjen mé té thelluar dhe né aplikimin e strategjive dhe taktikave t& marrédhénieve
publike dhe politike, t& partive politike, té institucioneve shtetérore, té organizatave jofitimprurése, té
institucioneve té sektorit té treté, humanitar, eti. Népérmjet kétyre |éndéve studentét e kétij profili
specializohen dhe marrin njé kompetencé té shtuar, krahas aftésive té pérgjithshme né marrédhéniet
publike, edhe ndaj produktit jokomercial, pérgendruar tek politika dhe institucionet.

MNP: MARREDHENIE PUBLIKE
A - DISIPLINA TE FORMIMIT TE PERGJITHSHEM / 1 Iéndé
Nr. MARREDHENIE PUBLIKE (MP) ECTS
1 Statistiké Sociale 6

B - DISIPLINA TE FORMIMIT KARAKTERIZUES TE PROGRAMIT / 5 [éndé
| - TE DETYRUESHME PER TE GJITHE / 3 léndé

Nr. MARREDHENIE PUBLIKE ECTS
1 Konceptim dhe menaxhim fushatash 6
2 Komunikimi masiv bashkékohor 6
3 Praktikum i marrédhénieve publike 6
Il - LENDE TE DETYRUESHME SPECIFIKE / 3 Iéndé
Nr. |MP PER SEKTORIN KOMERCIAL MP POLITIKE DHE INSTITUCIONALE ECTS
1 |MP biznesi MP té organizatave 6
2 |Reklama dhe promocioni MP politike 6

C - DISIPLINA FORMUESE TE NGJASHME OSE INTEGRUESE / 1 |éndé

Nr. MARREDHENIE PUBLIKE ECTS
1 Sociologji e komunikimit dhe TIK ( teknologjité e informacionit dhe komunikimit) 6
2 Komunikimi viziv (TV, foto) 6
3 Produksioni né media (print, audio, video, media, multimedia) 6
4 Teknikat e advokimit dhe lobimit 6
5 Antropologji social-kulturore dhe politike 6
6 Integrimi dhe politika e zgjerimit té BE-sé 6
7 Psikologji marketingu 6
E - VEPRIMTARI FORMUESE
‘ 1 ‘ Praktiké / internship ‘ 8 ‘
F - PUNIMI | DIPLOMES
‘ 1 ‘ Punimi i diplomés ‘ 10 ‘

Raporti i stafit akademik me studenté éshté né njé nivel mjaft t& kénagshém pér sa i pérket mundésisé
e ky raport i jep cilésisé sé mésimdhénies. Késhtu po t'i referohemi statistikave rezulton se numri i
pedagogéve gé jané té angazhuar né kété program studimi pér vitin akademik 2009-2010 éshté 9, prej
té ciléve 3 jané té jashtém, ndérkohé gé numri i studentéve té regjistruar né kété program, né total
éshté 20. Kéto shifra rezultojné né aférsisht 1 pedagog pér 2 studenté t& regjistruar, ose njé pedagog i
brendshém pér 3 studenté té regjistruar.

Stafi akademik i angazhuar né programin e studimit MNP Marrédhénie Publike &shté njé staf mjaft i
kualifikuar i pérbéré nga pedagogé me grada e tituj, nga té cilét 2 Prof. Dr., 1 Prof. Asoc. 4 me gradén
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doktor. Asistentét me master, rezultojné vetém dy té tillé (njéri prej té ciléve né proces doktorature),
jané angazhuar né procesin e mésimdhénies vetém nén mbikéqyrjen e njé pedagogu me gradé Doktor
e Sipér.

Programi i studimit Shkenca Politike

Ky master ka pér objektiv t& formojé politologé, t& cilét kané kryer njé fakultet t€ paré dhe jané
angazhuar ose duan té angazhohen né fushén e politikés, administrimit t&¢ ¢éshtjeve publike apo né
fushén e kérkimeve politike. Masteri ka karakter t& forté profesional pér té krijuar né harkun e 12
muajve njohurité bazé dhe té aplikuara té profesionit t& politologut apo té kérkuesit politik.

Masteri i aftéson studentét lidhur me nocionet bazé dhe té thelluara té profesionit té politologut, pér
analizimin dhe interpretimin e ¢éshtjeve politike, pér pjesémarrjen né organizmin e fushatave elektorale
apo pér angazhimin né funksionimin e sektorit publik. Ky program synon gé duke theksuar léndét me
karakter praktik té aftésojé studentét pér t'u pérfshiré né aktivitete konkrete t€ administrimit politik dhe
publik. Objektivat e kétij programi studimi vegohen mé tej sipas profileve t€ méposhtme:

MNP: SHKENCA POLITIKE
A - DISIPLINA TE FORMIMIT TE PERGJITHSHEM / 1 léndé

Nr. SHKENCA POLITIKE ECTS

1 Statistiké Sociale 6

B - DISIPLINA TE FORMIMIT KARAKTERIZUES TE PROGRAMIT / 5 [éndé
| - TE DETYRUESHME PER TE GJITHE / 3 léndé

Nr. SHKENCA POLITIKE ECTS

1 Politika dhe sistemet e geverisjes té krahasuara 6

2 Sociologji politike 6

3 Qeverisja dhe demokracia lokale e krahasuar 6

Il - LENDE TE DETYRUESHME SPECIFIKE / 2 Iéndé

Nr. SJELLJA DHE STRATEGJITE POLITIKE POLITIKA PUBLIKE ECTS

1 MP politike Vlerésimi i politikave publike 6

Konceptim dhe menaxhim fushatash Menaxhimi i sektorit publik dhe administrata 6

C - DISIPLINA FORMUESE TE NGJASHME OSE INTEGRUESE / 1 |éndé

Nr. SHKENCA POLITIKE ECTS
1 Ideologijité dhe l8vizjet e reja politike 6
2 Integrimi dhe politika e zgjerimit té BE-sé 6
3 Politikat e identitetit 6
4 Teorité e nacionalizmit 6
5 Teknikat e advokimit dhe lobimit 6
6 Menaxhim dhe vlerésim projektesh 6
7 Antropologji social-kulturore dhe politike 6
E - VEPRIMTARI FORMUESE
‘ 1 ‘ Praktiké / internship ‘ 8 ‘
F - PUNIMI | DIPLOMES
‘ 1 ‘ Punimi i diplomés ‘ 10 ‘
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Profili Sjellja dhe Strategjité Politike: Studentét gé do té zgjedhin kété profil do té pérgendrohen né
njohjen dhe vlerésimin e thelluar té sjelljes politike té elektoratit dhe do té aftésohen né organizmin dhe
administrimin e fushatave konkrete politike, private apo administrative.

Profili Politika Publike: Studentét gé do té zgjedhin kété profil do té kené njé kompetencé té shtuar né
mbulimin dhe menaxhimin e ¢éshtjeve publike. Mé konkretisht ata do t& jené té afté té vlerésojné dhe
ideojné politikat publike dhe mé pas t'i zbatojné ato né praktiké. Né kété ményré ata do té jené té afté
té angazhohen me sukses né sektorin publik dhe né administraté.

Programi i studimit &shté i organizuar né ményreé té tillé gé studenti t& marré formimin e duhur, kryesisht
praktik, pér arriien e objektivave profesionale sipas profilit t& zgjedhur, me géllim punésimin, ose
kualifikimin né njé drejtim t& ngushté. Késhtu té gjithé studentét e kétij programi marrin fillimisht Iéndét e
detyrueshme pér té gjithé té cilat shérbejné pér dhénien e njé baze té miré konceptuale, me ané té sé
cilés mund té kuptohen mé miré gasjet aplikative té ofruara né Iéndét e kategorive té tjera. Dy profilet e
kétij programi studimi mé pas fokusohen né 1éndé specifike gé lidhen mé né ményré té drejtpérdrejté
me profilet e zgjedhura. Késhtu né profilin SJELLJA DHE STRATEGJITE POLITIKE me léndén
Marrédhénie Publike Politike dhe Konceptim dhe menaxhim fushatash studentét do té pérgendrohen né
njohjen dhe vlerésimin e thelluar té sjelljes politike té elektoratit dhe do té aftésohen né organizmin dhe
administrimin e fushatave konkrete politike, private apo administrative. Ndérsa né profilin POLITIKA
PUBLIKE népérmjet |éndéve Vlerésimi i Politikave Publike dhe Menaxhimi i Sektorit Publik dhe
Administrata studentét pérftojné njé kompetencé té shtuar né mbulimin dhe menaxhimin e ¢éshtjeve
publike. Mé konkretisht ata do té jené té afté té vlerésojné dhe ideojné politikat publike dhe mé pas ti
zbatojné ato né praktiké. Né kété ményré ata do té jené té afté té angazhohen me sukses né sektorin
publik dhe né administraté.

Raporti i stafit akademik me studenté éshté né njé nivel mjaft t& kénagshém pér sa i pérket mundésisé
e ky raport i jep cilésisé sé mésimdhénies. Késhtu po t'i referohemi statistikave rezulton se numri i
pedagogéve gé jané té angazhuar né kété program studimi éshté 14, prej té ciléve 3 jané té jashtém,
ndérkohé gé numri i studentéve té regjistruar né kété program, né total, éshté 14. Kéto shifra rezultojné
né 1 pedagog pér 1 student té regjistruar, ose njé pedagog i brendshém pér 1.3 student® té regjistruar.

Stafi akademik i angazhuar né kété program éshté mjaft i kualifikuar, i pérbéré nga pedagogé me grada
e tituj (1 Prof. Dr., 1 Prof. Asoc., 8 me gradén doktor). Asistentét me Master, 4 té tillé, nga té cilét njéri
né proces doktorature, jané angazhuar né procesin e mésimdhénies vetém nén mbikéqyrjen e njé
pedagogu me gradé Doktor e Sipér.

Programi i studimit Marrédhénie Ndérkombétare — Diplomaci

Ky program studimi synon formimin profesional té specialistéve né fushén e marrédhénieve
ndérkombétare dhe té diplomacisé konvencionale dhe asaj publike. Kjo do té arrihet pérmes studimit t&
teorive kryesore mbi marrédhéniet ndérkombétare dhe njohjes me zhvillimet mé té réndésishme
politike, diplomatike dhe ekonomike né marrédhéniet midis shteteve né plan global dhe rajonal si edhe
né kuadér té organizatave ndérkombétare e rajonale. Studentét do té specializohen né dy profile té
vecanté, cdonjéri prej té ciléve éshté i fokusuar né njé rajon gjeopolitik shumé té réndésishém pér
interesat kombétare té vendit toné: Ballkani, dhe Shtetet e Bashkuara. Profilet quhen pérkatésisht
Céshtjet e Ballkanit, dhe Studime Amerikane. Ky i fundit béhet pjesé e njé programi universitar né
Shqipéri pér heré té paré.

Programi i studimit &shté i organizuar né ményreé té tillé gé studenti t& marré formimin e duhur, kryesisht

praktik, pér arriien e objektivave profesionale sipas profilit t& zgjedhur, me géllim punésimin, ose
kualifikimin né njé drejtim t& ngushté. Késhtu té gjithé studentét e kétij programi marrin fillimisht Iéndét e
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detyrueshme pér té gjithé té cilat shérbejné pér dhénien e njé baze té miré konceptuale, me ané té sé
cilés mund té kuptohen mé miré gasjet aplikative té ofruara né Iéndét e kategorive té tjera. Dy profilet e
kétij programi studimi mé pas fokusohen né 1éndé specifike gé lidhen mé né ményré té drejtpérdrejté
me profilet e zgjedhura. Késhtu né profilin CESHTJET E BALLKANIT me léndét Historia Moderne dhe
Bashkékohore e Ballkanit dhe Gjeopolitika Aktuale e Ballkanit studentét do té thellojné njohurité e tyre
né lidhje me zhvillimet mé té réndésishme politike, diplomatike dhe ekonomike né rajonin e Ballkanit si
njé rajon gjeopolitik shumé i réndésishém pér interesat kombétare t& vendit toné. Ndérsa né profilin
STUDIME AMERIKANE studentét do té thellojné njohurité e tyre né lidhje me zhvillimet mé té
réndésishme politike, diplomatike dhe ekonomike né plan global, duke u fokusuar né politikat
ndérkombétare t€ Shteteve té Bashkuara t¢ Amerikés, politika té cilat kané njé ndikim dhe paragesin
njé interes mjaft t& madh pér vendin dhe pér rajonin toné.

MNP: MARREDHENIE NDERKOMBETARE - DIPLOMACI
A - DISIPLINA TE FORMIMIT TE PERGJITHSHEM / 1 Iéndé
Nr. MARREDHENIE NDERKOMBETARE - DIPLOMACI ECTS
1 Statistiké Sociale 6

B - DISIPLINA TE FORMIMIT KARAKTERIZUES TE PROGRAMIT / 4 [éndé
| - TE DETYRUESHME PER TE GJITHE / 3 léndé

Nr. MARREDHENIE NDERKOMBETARE - DIPLOMACI ECTS

1 Politika e jashtme e krahasuar 6

2 Diplomaci publike dhe ekonomike 6

3 E drejta diplomatike dhe protokolli diplomatik 6

Il - LENDE TE DETYRUESHME SPECIFIKE / 2 Iéndé

Nr. CESHTJET E BALLKANIT STUDIME AMERIKANE ECTS
Historia moderne dhe bashkékohore e Ballkanit Politika dhe shogéria né SHBA 6
Gjeopolitika aktuale e Ballkanit Analiza e politikés sé jashtme té SHBA-sé 6

C - DISIPLINA FORMUESE TE NGJASHME OSE INTEGRUESE / 1 léndé

Nr. MARREDHENIE NDERKOMBETARE - DIPLOMACI ECTS
1 Teknika té negocimit ndérkombétar 6
2 Marrédhéniet transatlantike 6
3 Organizatat dhe institucionet ndérkombétare 6
4 Politikat e identitetit 6
5 Integrimi dhe politika e zgjerimit té BE-sé 6
6 Teorité e nacionalizmit 6
7 Antropologji social-kulturore dhe politike 6

E - VEPRIMTARI FORMUESE

‘ 1 ‘ Praktiké / internship ‘ 8

F - PUNIMI | DIPLOMES

‘ 1 ‘ Punimi i diplomés ‘ 10

Raporti i stafit akademik me studenté éshté né njé nivel mjaft t&¢ kénagshém pér sa i pérket mundésisé
e ky raport i jep cilésisé sé mésimdhénies. Késhtu po t'i referohemi statistikave rezulton se numri i
pedagogéve gé jané té angazhuar né kété program studimi éshté 10, prej té ciléve 3 jané té jashtém,
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ndérkohé gé numri i studentéve té regjistruar né kété program, né total, éshté 14. Kéto shifra rezultojné
né aférsisht 1 pedagog pér 1.4 student té regjistruar, ose njé pedagog i brendshém pér 2 studenté té

regjistruar.

Stafi akademik i angazhuar né kété program studimi éshté mjaft i kualifikuar, i pérbéré nga pedagogé
me grada e tituj (2 Prof. Dr., 1 Prof. Asoc., 5 me gradén doktor). Asistentét me Master, 2 té tillé, jané

angazhuar né procesin e mésimdhénies vetém nén mbikéqyrjen e njé pedagogéve me grada e tituj.

Programet e studimit Diplomé e Nivelit té Dyté

Fakulteti i Shkencave Sociale ofroj kéto programe studimi DND:

1. KOMUNIKIM - MARREDHENIE PUBLIKE; ose shogéruar me njé nga profilet:
a. Studime dhe teorité e komunikimit
b. Marrédhénie Publike

2. SHKENCA POLITIKE; ose e shogéruar me njé nga profilet:

a. Politiké e krahasuar

b. Teorité politike

3. MARREDHENIE NDERKOMBETARE; ose e shogéruar me njé nga profilet:

a. Organizatat ndérkombétare

b. Studime strategjike

n°istudentéve Shkenca Sociale DND

20+
15+
107 16
5
0
Marrédhénie
publike

Komunikim - Shkenca Politke Marrédhénie

Ndérkombétare

@ Komunikim - Marrédhénie publike

W Shkenca Politke
O Marrédhénie Ndérkombétare

Sikurse shihet edhe nga grafiku mé sipér, numri i studentéve t& regjistruar né kéto programe éshté
pothuaj né t& njéjtat nivele, me njé diferencé té vogél sa i takon programit né Shkenca Politike ku ka
vetém 10 studenté té regjistruar. Sa i takon profileve, mé té preferuarit kané rezultuar profil
Marrédhénie publike me 12 studenté, Teorité politke me 9 studenté dhe Studimet strategjike me 11

studenté.

2; 6%

Shpérndarja e stafit akademik sipas titujve e gradave, Programet

DND, Shkenca Sociale

4; 13%

17; 55%

5; 16%

3; 10%

o Prof. Dr.
@ Prof. Asoc
O Dr./PhD

0O Doktorant
B Ma
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Stafi akademik i angazhuar né kéto programe pérbéhet nga staf i brendshém né masén 77%.
Ndérkohé, pér sa i pérket kualifikimit t& kétij stafi, 81% e tij éshté me grada e tituj, nga té cilét 26% jané
me tituj profesor ose profesor i asocuar dhe 55% me gradén shkencore Doktor. Raporti staf akademik —
student pér programet DND té Fakultetit t& Shkencave Sociale éshté 1 pedagog pér 1.35 studenté, ose
1 pedagog i brendshém pér 1.75 studentg.

Programi i studimit Komunikim — Marrédhénie Publike

Programi i studimeve Diplomé e Nivelit t¢ Dyté né Komunikim — Marrédhénie Publike ka pér objektiv té
formojé specialisté me dije té thelluara né fushén shkencave t& komunikimit, t& afté té studiojné
fenomenet mediatike dhe dinamikat e reja té shogérisé sé komunikimit. Krahas dijeve teorike programi
ka pér géllime aftésimin praktik né sektorin e marrédhénieve publike té specialistéve té afté pér té
ndérmjetésuar aksionin e aktoréve t€ ndryshém shogéroré, té biznesit, t€ politikés ose té sektorit t&
shoqérisé civile me publikun dhe median, né funksion té prezantimit ose té reklamimit t& produktit té
tyre né tregun e mallrave, t& shérbimeve ose té hapésirés publike. Objektivat e kétij programi studimi
vegohen mé tej sipas profileve t& méposhtme:

Profili STUDIME DHE TEORITE E KOMUNIKIMIT: Studentét qé zgjedhin kété profil pérgendrohen né
njohjen mé té thelluar té teorive dhe fenomeneve mé bashkékohore té komunikimit. Ata do té jené &
afté gé té mund té aplikojné pér median shqiptare dhe sektorin e komunikimit, teorité bashkékohore té
komunikimit duke formuluar zgjidhjet pér problemet e shogérisé sé komunikimit.

Profili MARREDHENIE PUBLIKE: Studentét gé zgjedhin kété profil pérgendrohen né njohjen mé té
thelluar dhe né aplikimin e strategjive dhe taktikave te marrédhénieve publike politike, té partive politike,
té institucioneve shtetérore, t& organizatave jofitimprurése, té€ institucioneve té sektorit t& treté,
humanitar, etj. Ky profil specializon dhe i jep studentit njé kompetencé té shtuar, krahas aftésive té
pérgjithshme né marrédhéniet publike dhe ndaj produkiit jokomercial, pérgendruar tek politka dhe
institucionet. Krahas késaj studentét do té aftésohen té pérballen dhe me sektorin komercial.

Pérfundimi me sukses i programit t& studimit e ¢on studentin né tregun e punés ose i jep mundési atjj
pér vazhdimin e studimeve né programet e ciklit té treté té studimeve. Né pérputhje dhe me objektivat e
programit te studimit DND ne Marrédhénie Publike - Komunikim 1éndét e ofruara mundésojné njé
ndérthurje t& miré té dijeve teorike me ato praktike. Késhtu té gjithé studentét e kétij programi marrin
filimisht 1éndét e detyrueshme pér té gjithé né kategorité A dhe BI té cilat shérbejné pér dhénien e njé
baze té miré konceptuale, me ané té sé cilés mund té kuptohen mé miré gasjet aplikative té ofruara né
|éndét e kategorive té tjera. Dy profilet e kétij programi studimi mé pas fokusohen né léndé specifike qé
lidhen mé né ményré té drejtpérdrejté me profilet e zgjedhura. Késhtu né profilin Studime dhe Teorité e
Komunikimit népérmjet Iéndéve Komunikimi Masiv Bashkékohor, Sociologji e komunikimit dhe TIK dhe
Studime Semiotike studentét pérgendrohen né njohjen mé té thelluar té teorive dhe fenomeneve mé
bashkékohore t& komunikimit. Népérmjet kétyre léndéve studentét aftésohen gé té mund té aplikojné
pér median shgiptare dhe sektorin e komunikimit, teorité bashkékohore t& komunikimit duke formuluar
zgjidhjet pér problemet e shogérisé sé komunikimit. Ndérsa né profilin Marrédhénie Publike népérmjet
léndéve Marrédhénie Publike Biznesi, Marrédhénie Publike té Organizatave dhe Marrédhénie Publike
Politike studentét pérgendrohen né njohjen mé té thelluar dhe né aplikimin e strategjive dhe taktikave te
marrédhénieve publike politike, t& partive politike, té institucioneve shtetérore, t& organizatave
jofitimprurése, té institucioneve té sektorit té treté, humanitar, etj. Népérmjet kétyre 1éndéve ky profil
specializon dhe i jep studentit nj¢ kompetencé té shtuar, krahas aftésive t& pérgjithshme né
marrédhéniet publike, dhe ndaj produktit jokomercial, pérgendruar tek politika dhe institucionet. Krahas
késaj studentét aftésohen té pérballen dhe me sektorin komercial.
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DND KOMUNIKIM - MARREDHENIE PUBLIKE

A - DISIPLINA TE FORMIMIT TE PERGJITHSHEM (BAZE) 10% / 12 ECTS / 1 Iéndé

Nr. Viti KOMUNIKIM - MARREDHENIE PUBLIKE ECTS
1 I Metoda kérkimi té avancuara & Statistiké sociale 12
B - DISIPLINA TE FORMIMIT KARAKTERIZUES TE PROGRAMIT 40% /48 ECTS/8 1éndé
| - TE DETYRUESHME PER TE GJITHE / 3 léndé
Nr. Viti KOMUNIKIM MP ECTS
1 Debate bashkékohore 6
2 Teorité e aplikuara té& komunikimit 6
3 Konceptim dhe menaxhim fushatash 6
Il - LENDE TE DETYRUESHME SPECIFIKE / 3 Iéndé
Nr. Viti |Studime dhe teorité e komunikimit Marrédhénie publike ECTS
I e :
2 Studime Semiotike MP té organizatave 6
3 Il |Komunikimi masiv bashkékohor MP politike 6
IIl -LENDE OPSIONALE TE PERBASHKETA / 2 léndé
Nr. Viti KOMUNIKIM MP ECTS
1 Reklama dhe promocioni 6
2 I Komunikimi viziv (TV, foto) 6
3 Praktikum i marrédhénieve publike 6
4 Produksioni media (print, audio, video, media, multimedia) 6
C - DISIPLINA FORMUESE TE NGJASHME OSE INTEGRUESE 10% /12 ECTS/2 léndé
1 Sociologji e organizatave 6
2 Antropologji social-kulturore dhe politike 6
3 Sociologji politike 6
4 Psikologji marketingu 6
5 I Diplomaci publike dhe ekonomike 6
6 Marketing 6
D - DISIPLINA FORMUESE TE ZGJEDHURA / KURSE TE LIRA 7-8% /6 ECTS/ 1 léndé
1 Teknikat e advokimit dhe lobimit 6
2 I Burimet njerézore dhe zhvillimi i karrierés 6
3 Integrimi dhe politika e zgjerimit té BE-sé 6
4 Ideologijité dhe l8vizjet e reja politike 6

E - VEPRIMTARI FORMUESE 10% /12 ECTS/1 |1éndé

‘ 1 ‘ I ‘ Praktiké / internship ‘ 12
F - PUNIMI | DIPLOMES 10-25%/30 ECTS
‘ 1 ‘ I ‘ Punimi i diplomés ‘ 30
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Gjithashtu si pjesé e veprimtarive mésimore gjaté zhvillimit té programit éshté edhe puna kérkimore, e
cila éshté konceptuar né mhéshtetje té programit t& studimit, si pérgjaté zhvillimit t& léndéve népérmjet
pérgatities sé detyrave té kursit dhe pérdorimit té literaturés, ashtu edhe pérgjaté punimit t& diplomés
né vitin e dyté.

Raporti i stafit akademik me studenté éshté né njé nivel mjaft t& kénagshém pér sa i pérket mundésisé
e ky raport i jep cilésisé sé mésimdhénies. Késhtu po t'i referohemi statistikave rezulton se numri i
pedagogéve gé jané té angazhuar né kété program studimi éshté 18, prej té ciléve 3 jané té jashtém,
ndérkohé gé numri i studentéve té regjistruar né kété program éshté 16. Kéto shifra rezultojné né
aférsisht 1 pedagog pér 0.88 student té regjistruar, ose rreth njé pedagog i brendshém pér 1 student té
regjistruar. Pér sa i pérket cilésisé sé studentéve né hyrje vihet re gé nota mesatare éshté 7.21, duke
paragitur késhtu njé nivel relativisht t& miré.

Stafi akademik i angazhuar né kété program éshté mjaft i kualifikuar i pérbéré nga pedagogé me grada
e tituj (3 Prof. Dr., 2 Prof. Asoc., 10 Doktoré). Né program jané angazhuar vetém 2 pedagogé me
Master dhe 1 pedagog ende né proces doktorature, por edhe kéta nén mbikéqyrjen e pedagogéve me
grada e tituj.

Programi i studimit né Shkenca Politike

Kjo diplomé synon té formojé politologé duke térhequr ata individé gé kané kryer diplomén e nivelit t&
paré né fushén e shkencave sociale apo drejtési. Ky program synon njé thellim edhe mé t&€ madh té
njohurive né fushén e shkencave politke me theks té shtuar né dimensionin akademik. Objektivat e
kétij programi studimi vegohen mé tej sipas profileve t& méposhtme:

Profili Politiké e krahasuar: Studentét gé zgjedhin kété profil pérgendrohen né dimensionin institucional
dhe aplikativ t& procesit politk. Ata aftésohen né njohjen dhe vlerésimin e thelluar té sistemeve té
ndryshme té qeverisjes, té politikés sé jashtme si dhe t& institucioneve t€ ndryshme politiko-
administrative.

Profili Teorité politike: Studentét qé zgjedhin kété profil pérgendrohen mé shumé né dimensionin teorik
té procesit politik dhe t& shkencave politike né pérgjithési. Ata aftésohen né analizén e ideologjive té
ndryshme politike dhe té sistemeve té ndryshme demokratike.

Pérfundimi me sukses i programit t& studimit e con studentin né tregun e punés ose i jep mundési atjj
pér vazhdimin e studimeve né programet e ciklit té treté té studimeve. Né pérputhje dhe me objektivat e
programit te studimit DND ne Shkenca Politike 1éndét e ofruara mundésojné njé ndérthurje té miré té
dijeve teorike me ato praktike. Késhtu té gjithé studentét e kétij programi marrin fillimisht 1éndét e
detyrueshme pér té gjithé né kategorité A dhe BI té cilat shérbejné pér dhénien e njé baze té miré
konceptuale, me ané té sé cilés mund t& kuptohen mé miré gasjet aplikative t& ofruara né léndét e
kategorive té tjera. Dy profilet e kétij programi studimi mé pas fokusohen né 1éndé specifike gé lidhen
mé né ményré t& drejtpérdrejté me profilet e zgjedhura. Késhtu né profilin Politiké e Krahasuar me
|éndén Teori dhe Modele Zhvillimi studentét pérgendrohen né dimensionin institucional dhe aplikativ té
procesit politik. Népérmjet [éndéve Politika e Jashtme e Krahasuar dhe Qeverisja dhe Demokracia
Lokale e Krahasuar studentét aftésohen né njohjen dhe vlerésimin e thelluar té sistemeve té ndryshme
té geverisjes, t& politikés sé jashtme si dhe té institucioneve t& ndryshme politiko- administrative.
Ndérsa né profilin Teorité Politike népérmjet Iéndés Teorité Politike Bashk&kohore pérgendrohen mé
shumé né dimensionin teorik té procesit politik dhe té shkencave politke né pérgjithési. Ndérkohé
népérmjet Iéndéve Ideologjité dhe lévizjet e Rreja Politike dhe Sociologji Politike studentét aftésohen né
analizén e ideologjive t& ndryshme politike dhe té sistemeve té ndryshme demokratike.
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DND SHKENCA POLITIKE
A - DISIPLINA TE FORMIMIT TE PERGJITHSHEM (BAZE) 10% /12 ECTS/ 1 léndé
Nr. | Viti SHKENCA POLITIKE ECTS
1 I Metoda kérkimi té avancuara & Statistiké sociale 12
B - DISIPLINA TE FORMIMIT KARAKTERIZUES TE PROGRAMIT 40% /48 ECTS/8 1éndé
| - TE DETYRUESHME PER TE GJITHE / 3 léndé
Nr. | Viti SHKENCA POLITIKE ECTS
1 Debate bashkékohore 6
2 Politika dhe sistemet e geverisjes té krahasuara 6
3 Filozofi politike 6
Il - LENDE TE DETYRUESHME SPECIFIKE / 3 Iéndé
Nr. | Viti |Politiké e krahasuar Teorité politike ECTS
1 | Teori dhe modele zhvillimi Ideologjité dhe 18vizjet e reja politike 6
2 Qeverisja dhe demokracia lokale e krahasuar  |Sociologji politike 6
3 Il |Politika e jashtme e krahasuar Teorité politike bashkékohore 6
IIl -LENDE OPSIONALE TE PERBASHKETA / 2 léndé
Nr. | Viti SHKENCA POLITIKE ECTS
1 MP politike 6
2 I Teorite e nacionalizmit 6
3 Té drejtat e njeriut (jurisprudenca & debati bashkékohor) 6
4 Integrimi dhe politika e zgjerimit té BE-sé 6
C - DISIPLINA FORMUESE TE NGJASHME OSE INTEGRUESE 10% /12 ECTS/ 2 Iéndé
1 Konceptim dhe menaxhim fushatash 6
2 Marrédhéniet transatlantike 6
3 Antropologji social-kulturore dhe politike 6
4 Europianizimi dhe pérshtatja e té drejtave kombétare 6
5 I Analizé e teorive té marrédhénieve ndérkombétare 6
6 Politikat e identitetit 6
D - DISIPLINA FORMUESE TE ZGJEDHURA / KURSE TE LIRA 7-8% /6 ECTS/ 1 léndé
1 Teknikat e advokimit dhe lobimit 6
2 I Menaxhim dhe vlerésim projektesh 6
3 Praktikum i marrédhénieve publike 6
4 Burimet njerézore dhe zhvillimi i karrierés 6

E - VEPRIMTARI FORMUESE 10% / 12 ECTS /1 [éndé

‘ 1 ‘ I ‘ Praktiké / internship ‘ 12
F - PUNIMI | DIPLOMES 10-25%/ 30 ECTS
‘ 1 ‘ I ‘ Punimi i diplomés ‘ 30

Gjithashtu si pjesé e veprimtarive mésimore gjaté zhvillimit t& programit éshté edhe puna kérkimore, e
cila éshté konceptuar né mhéshtetje té programit té studimit, si pérgjaté zhvillimit té léndéve népérmjet
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pérgatities sé detyrave té kursit dhe pérdorimit té literaturés, ashtu edhe pérgjaté punimit t& diplomés
né vitin e dyté.

Raporti i stafit akademik me studenté éshté né njé nivel mjaft t& kénagshém pér sa i pérket mundésisé
e ky raport i jep cilésisé sé mésimdhénies. Késhtu po t'i referohemi statistikave rezulton se numri i
pedagogéve gé jané té angazhuar né kété program studimi éshté 15, prej té ciléve 3 jané té jashtém,
ndérkohé gé numri i studentéve té regjistruar né kété program éshté 10. Kéto shifra rezultojné né
aférsisht 1 pedagog pér 0.7 student té regjistruar, ose njé pedagog i brendshém pér 0.83 studenté té
regjistruar. Pér sa i pérket cilésisé sé studentéve né hyrje vihet re gé nota mesatare éshté 8.4, duke
paragitur késhtu njé nivel relativisht t& miré.

Stafi akademik i angazhuar né programin e studimit DND Shkenca Politike éshté njé staf mjaft i
kualifikuar i pérbéré nga pedagogé me grada e tituj (2 Prof. Dr., 1 Prof. Asoc. 9 me gradén Doktor). Né
program jané angazhuar vetém 3 asistenté gé nuk e plotésojné kété kriter, 2 prej t& ciléve me master
dhe tjetri né pérfundim té studimeve té doktoratés, por gjithmoné nén mbikéqyrjen e pedagogéve me
grada e tituj.

Programi i studimit né Marrédhénie Ndérkombétare

Ky program synon formimin kulturor dhe profesional té specialistéve né fushén e marrédhénieve dhe té
politikés ndérkombétare pérmes studimit intensiv té teorive kryesore mbi marrédhéniet ndérkombétare
dhe njohjes me zhvillimet mé té réndésishme politike, diplomatike dhe ekonomike né marrédhéniet
midis shteteve né plan global dhe rajonal, apo né kuadér té organizatave ndérkombétare, si edhe
pérmes analizés sé faktoréve gjeopolitiké dhe gjeoekonomikeé, té cilét do té pércaktojné fatet e shekullit
te 21-te né kushtet e njé shogérie njerézore gjithnjé e mé té globalizuar.

Studentét do t& marrin njohuri dhe do té fitojné kompetencé teorike dhe profesionale pér njé varg
céshtjesh té réndésishme té politikés globale dhe t& marrédhénieve ndérkombétare né kohén toné, si¢
jané: gjeoekonomia dhe gjeopolitika e shekullit té 21-t€, marrédhéniet transatlantike, politika e jashtme
e Shteteve te Bashkuara, integrimi dhe zgjerimi i Bashkimit Europian, proceset globalizuese dhe efektet
politike, ekonomike dhe sociale té tyre, dalja né skenén botérore e fugive té reja ¢ médha si Kina,
India, Rusia dhe Brazili dhe implikimet e késaj dukurie né politikkén ndérkombétare, roli i organizatave
dhe i institucioneve ndérkombétare né kohén toné si edhe politika e jashtme e Shqipérisé né rrethanat
e sotme né kontekst rajonal dhe mé gjeré. Né bazé té kétyre njohurive ky program ofron mundésiné e
profilizimit né dy drejtime: Organizatat Ndérkombétare dhe Studimet Strategjike.

Pérfundimi me sukses i programit t& studimit e con studentin né tregun e punés ose i jep mundési atjj
pér vazhdimin e studimeve né programet e ciklit té treté té studimeve. Né pérputhje dhe me objektivat e
programit te studimit DND ne Marrédhénie Ndérkombétare 1éndét e ofruara mundésojné njé ndérthurje
té miré té dijeve teorike me ato praktike. Késhtu té gjithé studentét e kétij programi marrin fillimisht
|éndét e detyrueshme pér té gjithé né kategorité A dhe Bl té cilat shérbejné pér dhénien e njé baze té
miré konceptuale, me ané té sé cilés mund té kuptohen mé miré gasjet aplikative té ofruara né |éndét e
kategorive té tjera. Dy profilet e kétij programi studimi mé pas fokusohen né 1éndé specifike gé lidhen
mé né ményré té drejtpérdrejté me profilet e zgjedhura. Késhtu né profilin Organizatat Ndérkombétare
me |éndét Organizatat dhe Institucionet Ndérkombétare dhe Gjykatat Ndérkombétare studentét marrin
njohuri rreth rolit t& organizatave dhe institucioneve ndérkombétare né kohén toné né céshtje té
ndryshme me ndikim né arenén ndérkombétare. Ndérkohé népérmjet 1éndés Integrimi dhe politika e
zgjerimit t¢ BE-sé studentét fitojné kompetencé teorike dhe profesionale pér njé varg ¢éshtjesh té
réndésishme gé lidhen mé procesin e integrimit dhe zgjerimit t& bashkimit Europian. Ndérsa né profilin
Studime Strategjike népérmjet Iéndéve si Analizé strategjike dhe Marrédhéniet transatlantike studentét
fitojné njohuri t& thelluara pér njé varg c¢éshtiesh té réndésishme t& politikés globale dhe té&
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DND MARREDHENIE NDERKOMBETARE
A - DISIPLINA TE FORMIMIT TE PERGJITHSHEM (BAZE) 10% / 12 ECTS / 1 Iéndé

Nr. Viti MARREDHENIE NDERKOMBETARE ECTS
1 I Metoda kérkimi té avancuara & Statistiké sociale 12
B - DISIPLINA TE FORMIMIT KARAKTERIZUES TE PROGRAMIT 40% / 48 ECTS /8 Iéndé
| - TE DETYRUESHME PER TE GJITHE / 3 léndé
Nr. Viti MARREDHENIE NDERKOMBETARE ECTS
1 Debate bashkékohore 6
2 Analizé e teorive t& marrédhénieve ndérkombétare 6
3 Politika e jashtme e krahasuar 6
Il - LENDE TE DETYRUESHME SPECIFIKE / 3 Iéndé
Nr. Viti  |ORGANIZATAT NDERKOMBETARE STUDIME STRATEGJIKE ECTS
1 | Ség?&?é?tgrze Institucionet Céshtje té sigurisé ndérkombétare 6
2 Gjykatat ndérkombétare Analizé strategjike 6
3 Il |Integrimi dhe politika e zgjerimit t&€ BE-sé  |Marrédhéniet transatlantike 6
IIl -LENDE OPSIONALE TE PERBASHKETA / 2 léndé
Nr. Viti MARREDHENIE NDERKOMBETARE ECTS
1 Teorité e nacionalizmit 6
2 I Analiza e politikés sé jashtme té SHBA-sé 6
3 E drejta diplomatike dhe protokolli diplomatik 6
4 Teknika té negocimit ndérkombétar 6
C - DISIPLINA FORMUESE TE NGJASHME OSE INTEGRUESE 10% / 12 ECTS/ 2 [éndé
1 Historia moderne dhe bashkékohore e Ballkanit 6
2 Teori zhvillimi dhe politika ekonomike 6
3 Gjeopolitika aktuale e Ballkanit 6
4 Té drejtat e njeriut (jurisprudenca & debati bashkékohor) 6
5 I Politika dhe shogéria né SHBA 6
6 Europianizimi dhe pérshtatja e té drejtave kombétare 6
D - DISIPLINA FORMUESE TE ZGJEDHURA / KURSE TE LIRA 7-8% 6 ECTS/ 1 léndé
1 Antropologji social-kulturore dhe politike 6
2 I Praktikum i marrédhénieve publike 6
3 Menaxhim dhe vlerésim projektesh 6
4 E drejta e migracionit dhe refugjatit 6
E - VEPRIMTARI FORMUESE 10% / 12 ECTS/ 1 [éndé
‘ 1 ‘ I ‘ Praktiké / internship 12 ‘
F - PUNIMI | DIPLOMES 10-25% /30 ECTS
‘ 1 ‘ I ‘ Punimi i diplomés 30 ‘
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marrédhénieve ndérkombétare né kohén toné, si¢ jané gjeoekonomia dhe gjeopolitika e shekullit t& 21-
té, proceset globalizuese dhe efektet politike, ekonomike dhe sociale té tyre, dalja né skenén botérore e
fugive té reja t¢é médha si Kina, India, Rusia dhe Brazili dhe implikimet e késaj dukurie né politikén
ndérkombétare. Ndérkohé népérmjet l1éndés Céshtje té sigurisé ndérkombétare studentét thellojné
njohurité rreth marrédhéniet transatlantike dhe rolit t& politikés sé jashtme té Shteteve te Bashkuara té
Amerikés né ruajtien e rendit global. Gjithashtu si pjesé e veprimtarive mésimore gjaté zhvillimit t&
programit éshté edhe puna kérkimore, e cila éshté konceptuar né mbéshtetje té programit t€ studimit, Si
pérgjaté zhvillimit t& 1éndéve népérmjet pérgatities sé detyrave té kursit dhe pérdorimit té literaturés,
ashtu edhe pérgjaté punimit t& diplomés né vitin e dyté.

Raporti i stafit akademik me studenté éshté né njé nivel mjaft t& kénagshém pér sa i pérket mundésisé
gé ky raport i jep cilésisé sé mésimdhénies. Késhtu po t'i referohemi statistikave rezulton se numri i
pedagogéve gé jané té angazhuar né kété program studimi éshté 16, prej té ciléve 4 jané té jashtém,
ndérkohé gé numri i studentéve té regjistruar né kété program éshté 16. Kéto shifra rezultojné né
aférsisht 1 pedagog pér 1 student té regjistruar, ose njé pedagog i brendshém pér 1.3 studenté té
regjistruar. Pér sa i pérket cilésisé sé studentéve né hyrje vihet re gé nota mesatare éshté 8.4, duke
paragitur késhtu njé nivel relativisht t& miré.

Stafi akademik i angazhuar né kété program éshté mjaft i kualifikuar i pérbéré nga pedagogé me grada
e tituj (4 Prof. Dr., 1 Prof. Asoc., 8 me gradén Doktor). N& program jané angazhuar vetém 3 asistenté
me Master, por nén drejtimin dhe mbik&qyrjen e pedagogéve me grada e tituj.

Programet e studimit Master i Nivelit té Dyté

Fakulteti i Shkencave Sociale, né vitin akademik 2009-2010 ka ofruar 4 programe studimi Master i
Nivelit t¢ Dyté, si mé poshté:

1. SOCIOLOGJI, shogéruar edhe me profilet:
a. Politika, shogéria dne demokratizimi
b. Kriminalogji
c. Globalizimi dhe zhvillimi
d. Komunikimi dhe sjelljet politike
2. SHKENCA KOMUNIKIMI, shogéruar edhe me profilet:
a. Komunikimi dhe sjelljet politike
b.  Komunikimi né biznes
c. Lidershipi dhe menaxhimi i karrierés
d. Teori dhe modele komunikimi
3. SHKENCA POLITIKE, shogéruar edhe me profilet:
a. Globalizimi dhe zhvillimi
b. Politika, shogéria dne demokratizimi
c. Administrata dhe politikat publike
d. Komunikimi dhe sjelljet politike
4. MARREDHENIE NDERKOMBETARE, shogéruar edhe me profilet:
a. Globalizimi dhe zhvillimi
b. Studime té sigurisé dhe t& gjeopolitikés
c. Politika, shogéria dne demokratizimi
d. Edrejté europiane dhe ndérkombétare.

Ndonése ky Fakultet ofron numrin mé té madh té programeve né kété cikél studimesh, pér nga numri i
studentéve té regjistruar géndron pas dy Fakulteteve té tiera, me njé total prej 143 studentésh, té cilét
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perbéjné 21% té t& gjithé studentéve té regjistruar né programet MND né nivel universiteti. Nota
mesatare né hyrje e studentéve éshté 8.1.

n° i studentéve Shkenca Sociale MND

24; 17%

O Shkenca Politike
@ Shkenca Komunikimi
O Sociologji

35; 24%

73; 51%

Masteri né Shkenca Komunikimi, ka rezultuar mé i preferuari. Jo vetém, por edhe shpérndarja sipas
profileve ka gené e barabarté, duke mundésuar krijimin e klasave optimale. Masteri né Shkenca
Politike ka shfaqur disa anomali nga piképamja e shpérndarjes sipas profileve. Profili Komunikim dhe
Sjelljet Politike dhe Globalizimi dhe Zhvillimi kané patur njé numér minimal studentésh. Té dy kéto
profile jané aktivizuar vetém falé faktit gé ofrohen né programe té tjera. E njéjta gjé vlen edhe pér
Masterin né Marrédhénie Ndérkombétare. Dy profilet gé jané konsideruar si kryeképut té fushés sé
késaj disipline, jané pérzgjedhur nga shumica e studentéve, pra E drejté europiane dhe ndérkombétare
dhe Studime té Sigurisé dhe Gjeopolitikés. Eshté interesante pér t'u theksuar se studentét e profilit t&
sé drejtés europiane dhe ndérkombétare, kané njé formim akademik gé nuk lidhet me fushén juridike.
Masteri né Sociologji ishte i vetmi program gé fillimisht pati probleme me numrin e kérkesave, aq sa u
mendua gé nuk do té aktivizohej kété vit. Nga profilet e kétij programi u zgjodhén vetém dy, me natyré
kryeké&put sociologjie.

Mésimdhénia né kéto programe éshté mbuluar kryesisht me staf t¢ brendshém akademik, té cilét
PErbé&jné 72% té totalit t& stafit t& angazhuar. Grafiku i méposhtém jep té dhéna té hollésishme pér
shpérndarjen e kétij stafi sipas gradave dhe titujve. Vihet re se 80% e stafit t& angazhuar &shté me
grada e tituj. Né programe jané angazhuar si asistenté 5 pedagogé me Master, nga té cilét 3 né proces
doktorature, nén drejtimin e pedagogéve me grada e tituj.

Shpérndarja e stafit akademik sipas gradave e titujve pér programet
MND, Fakulteti i Shkencave Sociale

- 80
gl 4, 16%

3; 12%

3; 12%
OProf. Dr.

B Prof. Asoc.
ODr./PhD

O Doktorant
EMA

13; 52%

Raporti staf akademik — studenté né nivel Fakulteti éshté 1 pedagog pér 5.7 studenté, ose 1 pedagog i
brendshém pér 7.9 studenté.
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Programi i studimit né Shkenca politike

Ky master synon té pérforcojé pérgatitien e studentéve né identifikimin dhe analizimin e problematikés
themelore bashkékohore t€ shkencave politke né nivelin teorik dhe praktik. Masteri ofrohet pér
studenté té nivelit té pérparuar gé zotérojné njé Diplomé té Nivelit t& Dyté né té njéjtén fushé ose né
fusha té péraférta sipas parashikimeve ligjore. Programet e méposhtém t& Masterit t& Nivelit t¢ Dyté
zhvillojné bagazhin profesional t& studentit duke i mundésuar t& zgjerojé horizontin teorik dhe
konceptual si dhe duke thelluar analizén e dukurive kryesore té& konstatuara nga kérkimet
bashkékohore né shkencat politike né fushat pérkatése. Ato i mundésojné studentit té identifikojé jo
vetém problemet, por edhe té identifikojé pérgjigje t& mundshme ndaj tyre. Objektivat e kétij programi
studimi vegcohen mé tej sipas profileve té méposhtme:

Globalizimi dhe zhvillimi: Ky profil fokusohet né studimin e thelluar té teorive té& zhvillimit ekonomik,
social e kulturor dhe t& problemeve t& lidhura me modernizimin e shogérisé né shkallé globale e
rajonale. Ai ofron njé kéndvéshtrim ndérdisiplinor mbi dukuri e procese gé kané t& bé&jné me tendenca
té pérgjithshme & zhvillimit shogéror, si pér shembull, zhvillimet demografike, tranzicionet né ményrén
e organizimit ekonomik dhe politik t& shogérisé, industrializimi, urbanizimi, racionalizimi dhe
burokratizimi i métejshém i shogérisé, et. Réndési e vecanté u kushtohet problemeve gé lidhen me
zhvillimin e teknologjive té reja té informacionit dhe globalizimin e shogérisé sé sotme dhe efektet e
kétij procesi né nivel makro- dhe mikrosocial.

Politika, shogéria, demokratizimi: Ky profil fokusohet né vecimin, studimin dhe analizimin e problemeve
themelore té tranzicionit post-totalitar né vende té ndryshme, me njé fokus t& vecanté pér rastin e
Shqipérisé. Ai synon té aftésojé studentin né analizimin e rolit té faktoréve t& ndryshém té pérfshiré né
studimin e ecurisé sé kétij tranzicioni: elitat, kultura politike, dizajni institucional dhe strategjité politike.

Administrata dhe politikat publike: Ky profil synon t& aftésojé studentin né studimin e thelluar té
funksionimit t€ administratés publike si dhe né analizimin e mundésive, modeleve dhe efekteve té
poliikave t€ ndryshme publike né fushat kryesore. Ai synon gjithashtu té aftésojé studentin né
analizimin e problemeve té& administratés publike shgiptare dhe identifikimin e zgjidhjeve té
pérshtatshme pér to.

Komunikimi politik dhe sjelljet politike: Ky profil synon studimin e modeleve kryesore t& komunikimit
politik, strategjive té aktoréve t& ndryshém si dhe sjelljeve politike t& gytetarit né nivel individual dhe
grupor. Entitetet né fokus do jené: partité politike, geveria dhe administrata publike, organizata té
shoqérisé civile, organizatat dhe institucionet ndérkombétare, grupet e interesit si dhe votuesit. Njé
theks i vecanté do ti kushtohet studimit té funksionimit, strukturimit dhe organizimit té fushatave
elektorale.

Pérfundimi me sukses i programit t& studimit e ¢on studentin né tregun e punés ose i jep mundési atjj
pér vazhdimin e studimeve doktorale. Né pérputhje dhe me objektivat e programit te studimit MND né
Shkenca Politike 1éndét e ofruara mundésojné njé ndérthurje té miré té dijeve teorike me ato praktike.
Né kuadrin e specializimit né Komunikim politik dhe sjellje politike studentét do t& njihen dhe do té
analizojné modelet kryesore t& komunikimit politik, strategjité e aktoréve té& ndryshém si dhe sjelljet
politike t& qytetarit né nivel individual dhe grupor. Entitetet né fokus do jené: partité politike, geveria dhe
administrata publike, organizata té shogérisé civile, organizatat dhe institucionet ndérkombétare, grupet
e interesit si dhe votuesit. Njé theks i vecanté do t'i kushtohet studimit té& funksionimit, strukturimit dhe
organizimit té fushatave elektorale.

63



UET - Raporti i Vetévlerésimit 2010

Né kuadrin e specializimit “Globalizim dhe Zhvillim” studentét do té thellohen né proceset integruese
dhe té zhvillimit né nivel ndérkombétar dhe rajonal. Né vecanti do t& diskutohen ¢éshtje té ekonomisé
dhe integrimit global, rolit t& organizatave ndérkombétare-kryesisht ato t€ Bretton Woods dhe
regjimeve, ¢éshtjet e borxhit té jashtém dhe ndihmés sé huaj né funksion té zhdukjes sé margjinalizimit
té rajoneve dhe komuniteteve. Né té dy specializimet studentét do t& angazhohen né studimet
tradicionale dhe ato té kérkimit mé t& avancuar bashkékohor. Kéto profile béhen pjesé e njé programi
universitar né Shqipéri pér heré té paré.

Nr. M2 / SHKENCA POLITIKE ECTS
1 Metoda kérkimi (1) 6
2 Metoda kérkimi né shkencat sociale 6
3 Teori bashkékohore sociale dhe politike 6
4 Debate bashkékohore né shkencat politike 6
= Aplikativ Aplikativ/Kérkimor Aplikativ Kérkimor
LL =
e GLOBALIZIMI DHE POLITIKA, SHOQERIA ADMINISTRATA DHE KOMUNIKIMI DHE  |ECTS
o ZHVILLIMI* DHE DEMOKRATIZIMI POLITIKAT PUBLIKE SJELLJET POLITIKE
5 Regjimet dhe institucionet  [Sociologji politike e Institucionet e administratés |Sociologji politike e 6
ndérkombétare demokratizimit publike té krahasuara demokratizimit
6 Modernizimi, zhvillimi dhe |Teorité e demokratizimit  [Politikat publike dhe risku  |Teori dhe strategji té 6
globalizimi dhe probleme té tranzicionitjpublik komunikimit politik
7 Opsionale (njé nga léndét e profileve té tjera té programit) 6
8 Punimi i diplomés + Seancat metodologjike 14+4

Profili Politika, shogéria, demokratizimi fokusohet né vecimin, studimin dhe analizimin e problemeve
themelore té tranzicionit post-totalitar né vende té ndryshme, me njé fokus t& vecanté pér rastin e
Shqipérisé. Ai synon té aftésojé studentin né analizimin e rolit té faktoréve t& ndryshém té pérfshiré né
studimin e ecurisé sé kétij tranzicioni: elitat, kultura politike, dizajni institucional dhe strategjité politike.

Ata gé do té zgjedhin profilin Administrata dhe politikat publike do té aftésohen né studimin e thelluar t&
funksionimit t€ administratés publike si dhe né analizimin e mundésive, modeleve dhe efekteve té
poliikave t€ ndryshme publike né fushat kryesore. Ai synon gjithashtu té aftésojé studentin né
analizimin e problemeve té& administratés publike shgiptare dhe identifikimin e zgjidhjeve té
pérshtatshme pér to.

Gjithashtu si pjesé e veprimtarive mésimore gjaté zhvillimit t& programit éshté edhe puna kérkimore, e
cila éshté konceptuar né mhéshtetje té programit t& studimit, si pérgjaté zhvillimit t& léndéve népérmjet
pérgatitjes sé detyrave té kursit dhe pérdorimit té literaturés, ashtu edhe pérgjaté punimit té diplomés.

Raporti i stafit akademik me studenté éshté né njé nivel t& kénagshém pér sa i pérket mundésisé qé ky
raport i jep cilésisé sé mésimdhénies. Késhtu po ti referohemi statistikave rezulton se numri i
pedagogéve gé jané té angazhuar né kété program studimi éshté 11, prej té ciléve 3 jané té jashtém,
ndérkohé gé numri i studentéve té regjistruar né kété program éshté 35, pra 1 pedagog pér 3.2
studenté, ose 1 pedagog i brendshém pér 4.4 studenté. Pér sa i pérket cilésisé sé studentéve né hyrje
vihet re gé nota mesatare éshté 8.08, duke paragitur k&shtu njé nivel t& miré.

Stafi akademik i angazhuar né kété program éshté njé staf mjaft i kualifikuar i pérbéré nga pedagogé

me grada e tituj (2 Prof. Dr., 2 Prof. Asoc., 6 me gradén Doktor). Né program éshté angazhuar vetém
njé asistent me Master nén drejtimin e njé profesori.
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Programi i studimit Shkenca Komunikimi

Ky master synon té aftésojé studentét né studimin e thelluar té teorive dhe modeleve bashkékohore té
komunikimit, t& ndara sipas disa prej fushave kryesore té zbatimit té tyre né politiké, shogériné civile,
biznes, etj. Masteri synon gjithashtu té pérgatisé eksperté komunikimi té afté pér tu angazhuar né
menaxhimin e marrédhénieve publike né sektoré t& ndryshém. Programet e MND-sé té pérshkruara mé
poshté do té ofrojné kompetenca té thelluara profesionale. Ato jané fokusuar né ato fusha gé kérkojné
specialisté t& komunikimit t& afté pér té nxitur komunikimin efikas té paléve t& ndryshme né politiké,
biznes dhe shogéri civile. Né kété master theks i vecant® i vihet forcimit t& aftésive konkrete
profesionale pérmes studimit té strategjive bashkékohore si dhe modeleve mé té suksesshme té
komunikimit publik. Objektivat e kétij programi studimi vegohen mé tej sipas profileve t& méposhtme:

Komunikimi dhe sjelljet politike: Ky profil synon studimin e modeleve kryesore t€ komunikimit politik,
strategjive té aktoréve té& ndryshém si dhe sjelljeve politike t€ qytetarit né nivel individual dhe grupor.
Entitetet né fokus do jené: partité politike, geveria dhe administrata publike, organizata t& shogérisé
civile, organizatat dhe institucionet ndérkombétare, grupet e interesit si dhe votuesit. Njé theks i
vecganté do t'i kushtohet studimit té funksionimit, strukturimit dhe organizimit té fushatave elektorale.

Komunikimi né biznes : Synon formimin e ekspertéve dhe specialistéve cilésoré me njohuri té plota né
aspektet teorike edhe veganérisht né aftésité praktike aplikative né fushén e komunikimit dhe
marrédhénieve me publikun né aktivitetin e bizneseve té vogla, t¢ mesme e té médha né té gjithé
sektorét e ekonomisé; njésive t€ ndryshme té shérbimit si agjenci turizmi e transporti, institucioneve
arsimore e shéndetésore, struktura té medias sé shkruar e asaj televizive; menaxhimit dhe analizés sé
politikave publike t& institucioneve publike gendrore e lokale, OJF-ve, etj.

Lidershipi dhe menaxhimi i karrierés: Synon kompletimin e njohurive né lidhje me teorité dhe praktikat
e lidershipit dhe menaxhimin e tij; menaxhimin e burimeve njerézore, analizés dhe menaxhimit té
karrierés, njohjes sé ploté té legjislacionit t&€ punés dhe sjelljes organizative, pérvetésimin e elementeve
themelore té& komunikimit né biznes dhe marrédhénieve publike pér té gjitha llojet e biznesit dhe
korporatat; elementét themeloré t& sé drejtés ekonomike, et].

Teori dhe modele komunikimi: Ky drejtim synon thellimin e studimeve né teorité dhe modelet e
ndryshme t& komunikimit, pérmes njé kéndvéshtrimi t& integruar té tyre, duke u ndalur mé né veganti
tek dallimet mes komunikimit njerézor/masiv, gasjet e ndryshme té teorive té integrimit dhe studimeve
né fusha té ndryshme t& komunikimit. Réndési e vecanté do t'i kushtohet mediave té reja, duke ofruar
njé kuptim multidimensional té pushtetit té tyre, né vecanti né kuadér té informacionit dhe ¢éshtjeve
publike.

Pérfundimi me sukses i programit t& studimit e con studentin né tregun e punés ose i jep mundési atjj
pér vazhdimin e studimeve doktorale. Né pérputhje dhe me objektivat e programit te studimit MND né
Shkenca Komunikimi [éndét e ofruara mundésojné njé ndérthurje t& miré té dijeve teorike me ato
praktike. Né kuadrin e specializimit né Komunikimin né biznes studentét do té aftésohen dhe formohen
si eksperté dhe specialisté cilésoré me njohuri té plota né aspektet teorike edhe veganérisht né aftésité
praktike aplikative né fushén e komunikimit dhe marrédhénieve me publikun né aktivitetin e bizneseve
té vogla, té mesme e t€ médha né té gjithé sektorét e ekonomisé; njésive té ndryshme té shérbimit si
agjenci turizmi e transporti, institucioneve arsimore e shéndetésore, struktura t& medias sé shkruar e
asaj televizive; menaxhimit dhe analizés sé politikave publike té institucioneve publike gendrore e
lokale, OJF-ve, etj.
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Studentét gé do té zgjedhin profilin e Lidershipit dhe menaxhimi i karrierés do t€ kompletojné njohurité
tyre né lidhje me teorité dhe praktikat e lidershipit dhe menaxhimin e tij; menaxhimin e burimeve
njerézore, analizés dhe menaxhimit té karrierés, njohjes sé ploté té legjislacionit t€ punés dhe sjelljes
organizative, pérvetésimin e elementeve themelore t& komunikimit né biznes dhe marrédhénieve
publike pér té gjitha llojet e biznesit dhe korporatat; elementét themeloré té sé drejtés ekonomike, etj.

Ata gé do t& zgjedhin profilin Komunikimi dhe sjelljet politike do té aftésohen né studimin e modeleve
kryesore t& komunikimit politik, strategjive té aktoréve t& ndryshém si dhe sjelljeve politike té qytetarit
né nivel individual dhe grupor. Entitetet né fokus do jené: partité politike, geveria dhe administrata
publike, organizata té shogérisé civile, organizatat dhe institucionet ndérkombétare, grupet e interesit si
dhe votuesit. Njé theks i veganté do t'i kushtohet studimit té funksionimit, strukturimit dhe organizimit té
fushatave elektorale.

Nr. M2 / SHKENCA KOMUNIKIMI ECTS
1 Metoda kérkimi (1) 6

2 Metoda kérkimi né shkencat sociale 6

3 Teori bashkékohore t& komunikimit 6

4 Céshtje bashkékohore né shkencat e komunikimit 6
% Kérkimor Aplikativ Aplikativ Kérkimor cors
Z | soetLrTrOLTKE | NOMUNKMINEBINES |y cpieres | KOMUNKI

5 gggg:gg{iigg:?ke € ll;’irzankium komunikimit né Teorité e lidershipit Sociolinguistiké 6

6 Teori d_h_e s_trate_g_ji té  |Marrédhénie publike pér Mod_elg t& menaxhimit té Mediat_e_ re_ja, teknologjité e 16

komunikimit politik korporatat (raste studimore) |karrierés komunikimit dhe konsumatori
7 Opsionale (njé nga |éndét e profileve té tjera té programit) 6
8 Punimi i diplomés + Seancat metodologjike 14+4

Pér ata studenté gé do té zgjedhin profilin e Teorive dhe modele komunikimi, ky drejtim synon thellimin
e studimeve né teorité dhe modelet e ndryshme té€ komunikimit, pérmes njé kéndvéshtrimi té integruar
té tyre, duke u ndalur mé né veganti tek dallimet mes komunikimit njerézor/masiv, gasjet e ndryshme té
teorive t& integrimit dhe studimeve né fusha té ndryshme té komunikimit. Réndési e veganté do t'i
kushtohet mediave té reja, duke ofruar njé kuptim multidimensional t€ pushtetit té tyre, né veganti né
kuadér té informacionit dhe ¢éshtjeve publike.

Gjithashtu si pjesé e veprimtarive mésimore gjaté zhvillimit t& programit éshté edhe puna kérkimore, e
cila éshté konceptuar né mhéshtetje té programit t& studimit, si pérgjaté zhvillimit t& léndéve népérmjet
pérgatitjes sé detyrave té kursit dhe pérdorimit té literaturés, ashtu edhe pérgjaté punimit té diplomés.

Raporti i stafit akademik me studenté éshté né njé nivel mjaft t& kénagshém pér sa i pérket mundésisé
gé ky raport i jep cilésisé sé mésimdhénies. Késhtu po t'i referohemi statistikave rezulton se numri i
pedagogéve gé jané té angazhuar né kété program studimi éshté 14, prej té ciléve 4 jané té jashtém,
ndérkohé gé numri i studentéve té regjistruar né kété program éshté 73, pra 1 pedagog pér 5.2
studenté, ose 1 pedagog i brendshém pér 7.3 studenté. Pérsa i pérket cilésisé sé studentéve né hyrje
vihet re gé nota mesatare éshté 8.2, duke paragitur késhtu njé nivel relativisht t& miré.

Stafi akademik i angazhuar né kété program éshté mjaft i kualifikuar i pérbéré nga pedagogé me grada
e tituj (1 Prof. Dr., 1 Prof. Asoc., 8 me gradén Doktor). Né& program jané angazhuar si asistenté 4
pedagogé me Master, nga t& cilét 3 né proces té studimeve t& doktoratés, nén drejtimin e pedagogéve
me grada e tituj.
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Programi i studimit né Sociologji

Ky program Master synon té pérgatisé sociologé me njé formim té thelluar dhe té avancuar né teorité
sociologjike dhe me aftésité e nevojshme pér té njohur e pérdorur metodat statistikore bashkékohore t&
hulumtimit sociologjik né tre profile kryesore: (1) Politika, shogéria dhe demokratizimi; (2) Kriminologji;
(3) Globalizimi dhe zhvillimi; (4) Komunikimi dhe sjelljet politike. Programi do té fokusohet né disiplina
dhe fusha té tilla si: sociologjia politike dhe problemet e tranzicionit e té konsolidimit demoktratik,
sociologjia urbane, problemet e zhvillimit ekonomik, social e kulturor, sociologjia e sjelljes deviante dhe
e krimit, sociologjia e globalizimit, etj. Synimi éshté gé studentét té kualifikohen né dy role kryesoré: (a)
né rolin akademik, si studiues té dukurive dhe problemeve shogérore dhe (b) né rolin e praktikuesit té
dijes sociologjike, pra né fushén e sociologjisé sé aplikuar.

PROFILI: Politika, Shogéria, Demokratizimi: Ky profil fokusohet né vegimin, studimin dhe analizimin e
problemeve themelore té tranzicionit post-totalitar né vende té ndryshme, me nje fokus té vecant& pér
rastin e Shqipérisé. Ai synon té aftésojé studentin né analizimin e rolit té faktoréve t& ndryshém té
pérfshiré né studimin e ecurisé sé kétij tranzicioni: elitat, kultura politike, dizajni institucional dhe
strategjité politike.

PROFILI: Kriminalogji: Ky profil fokusohet né studimin e thelluar té faktoréve ekonomiké, socialé,
kulturoré dhe politiké gé prodhojné sjellje devijante dhe kriminale né shogéri si edhe né mundésité e
parandalimit dhe luftés efektive ndaj tyre. Studimi né kété fushé éshté i njé réndésie té vecanté pér njé
rreth té gjeré njerézish gé kané si sferé t& angazhimit té tyre akademik ose profesional problemet e
politikave publike, t& ruajties sé rendit, punén sociale, punén me rininé apo grupe t& tjera shogérore,
proceset e zhvillimit urban, veprimtariné kérkimore né kéto sfera, etj. Kurrikulumi i programit Master né
kété profil mundéson marrjen e njohurive té thelluara bashkékohore ndérdisiplinore né fusha té tilla si
sociologjia e sjellies deviante, kriminologjia dhe ¢éshtje té sé drejtésisé penale, antropologjia,
psikologjia sociale, problemet sociale. Synimi i kétij programi éshté gé té pérgatisé studiues dhe
punonjés té kualifikuar me njohuri dhe ekspertizé, t& cilat mungojné né institucionet e administratés
publike, né institucionet gé merren me veprimtari studimore né fushén e problemeve sociale dhe ato té
ruajtjes sé rendit.

Pérfundimi me sukses i programit t& studimit e con studentin né tregun e punés ose i jep mundési atjj
pér vazhdimin e studimeve doktorale. Né pérputhje dhe me objektivat e programit te studimit MND né
Sociologji 1éndét e ofruara mundésojné njé ndérthurje t€ miré té dijeve teorike me ato praktike. Né
kuadrin e specializimit né Kriminalogji studentét do té fokusohen né studimin e thelluar té faktoréve
ekonomiké, socialé, kulturoré dhe politiké gé prodhojné sjellie deviante dhe kriminale né shogéri si
edhe né mundésité e parandalimit dhe luftés efektive ndaj tyre. Studimi né kété fushé éshté i njé
réndésie té vecanté pér njé rreth t& gjeré njerézish gé kané si sferé té angazhimit té tyre akademik ose
profesional problemet e politikave publike, t& ruajties sé rendit, punén sociale, punén me rininé apo
grupe té tiera shogérore, proceset e zhvillimit urban, veprimtariné kérkimore né kéto sfera, et].
Kurrikulumi i programit Master né kété profil mundéson marrjen e njohurive té thelluara bashkékohore
ndérdisiplinore né fusha té tilla si sociologjia e sjellies deviante, kriminologjia dhe ¢éshtie t& sé
drejtésisé penale, antropologjia, psikologjia sociale, problemet sociale. Synimi i kétij programi éshté gé
té pérgatisé studiues dhe punonjés té kualifikuar me njohuri dhe ekspertizé, té cilat mungojné né
institucionet e administratés publike, né institucionet gé merren me veprimtari studimore né fushén e
problemeve sociale dhe ato té ruajtjes sé rendit.

Né kuadrin e specializimit “Globalizim dhe Zhvillim” studentét do té thellohen né proceset integruese
dhe té zhvillimit né nivel ndérkombétar dhe rajonal. Né vecanti do t& diskutohen ¢éshtje t€ ekonomisé
dhe integrimit global, rolit t& organizatave ndérkombétare-kryesisht ato té Bretton Eoods dhe regjimeve,
céshtjet e borxhit té jashtém dhe ndihmés sé huaj né funksion té zhdukjes sé margjinalizimit té rajoneve

67



UET - Raporti i Vetévlerésimit 2010

dhe komuniteteve. Né t& dy specializimet studentét do t& angazhohen né studimet tradicionale dhe ato
té kérkimit mé té avancuar bashkékohor. Kéto profile béhen pjesé e njé programi universitar né
Shqipéri pér heré té paré.

Profili Politika, shogéria, demokratizimi fokusohet né vecimin, studimin dhe analizimin e problemeve
themelore té tranzicionit post-totalitar né vende té ndryshme, me nje fokus t& vecanté pér rastin e
Shqipérisé. Ai synon té aftésojé studentin né analizimin e rolit té faktoréve t& ndryshém té pérfshiré né
studimin e ecurisé sé kétij tranzicioni: elitat, kultura politike, dizajni institucional dhe strategjité politike.

Nr. M2/ SOCIOLOGJI ECTS
1 Metoda kérkimi (1) 6
2 Metoda kérkimi né shkencat sociale 6
3 Teori bashkékohore sociale dhe politike 6
4 Debate bashkékohore né sociologji 6
| Aplikativ/Kérkimor Kérkimor Aplikativ Kérkimor
LL =
S | POLITIKA, SHOQERIA GLOBALIZIMI DHE KOMUNIKIMIDHE ~ |ECTS
@ KRIMINALOGJI
o | DHE DEMOKRATIZIMI* ZHVILLIMI SJELLJET POLITIKE
5 Sociologji politike e Sociologiji e sjelljes Regjimet dhe institucionet |Sociologji politike e 6
demokratizimit deviante dhe krimit ndérkombétare demokratizimit
6 Teorité e demokratizimit Antronologii iuridike Modernizimi, zhvillimi dhe [Teori dhe strategji té 6
dhe probleme té tranzicionit pology) globalizimi komunikimit politik
7 Opsionale (njé nga léndét e profileve té tjera té programit) 6
8 Punimi i diplomés + Seancat metodologjike 14+4

Ata gé do t& zgjedhin profilin Komunikimi dhe sjelljet politike do té aftésohen né studimin e modeleve
kryesore t& komunikimit politik, strategjive té aktoréve t& ndryshém si dhe sjelljeve politike té qytetarit
né nivel individual dhe grupor. Entitetet né fokus do jené: partité politike, geveria dhe administrata
publike, organizata té shoqgérisé civile, organizatat dhe institucionet ndérkombétare, grupet e interesit si
dhe votuesit. Njé theks i veganté do t'i kushtohet studimit té funksionimit, strukturimit dhe organizimit té
fushatave elektorale.

Gjithashtu si pjesé e veprimtarive mésimore gjaté zhvillimit t& programit éshté edhe puna kérkimore, e
cila éshté konceptuar né mbhéshtetje té programit t& studimit, si pérgjaté zhvillimit t& léndéve népérmjet
pérgatitjes sé detyrave té kursit dhe pérdorimit té literaturés, ashtu edhe pérgjaté punimit té diplomés.

Raporti i stafit akademik me studenté éshté né njé nivel mjaft t& kénagshém pér sa i pérket mundésisé
e ky raport i jep cilésisé sé mésimdhénies. Késhtu po t'i referohemi statistikave rezulton se numri i
pedagogéve gé jané té angazhuar né kété program studimi éshté 11, prej té ciléve 3 jané té jashtém,
ndérkohé gé numri i studentéve té regjistruar né kété program éshté 11, pra 1 pedagog pér 1 student,
ose 1 pedagog i brendshém pér 1.4 studenté. Pér sa i pérket cilésisé sé studentéve né hyrje vihet re qé
nota mesatare éshté 8.11, duke paragitur késhtu njé nivel relativisht té miré.

Stafi akademik i angazhuar né kété program éshté mjaft i kualifikuar i pérbéré nga pedagogé me grada
e tituj (2 Prof. Dr., 2 Prof. Asoc., 5 me gradén Doktor). Né& program jané angazhuar 2 asistenté me
Master, nén drejtimin e pedagogéve me grada e tituj.

Programi i studimit né Marrédhénie Ndérkombétare

Ky program synon formimin akademik dhe profesional té& specialistéve né fushén e marrédhénieve
ndérkombétare dhe t& diplomacisé tradicionale dhe asaj publike. Kjo do té arrihet pérmes njé formimi
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metodologjike té thelluar gé do t'i pajisé studentét me instrumentet, metodat dhe modelet e nevojshme
pér nj¢ studim té thelluar akademik, shkencor dhe profesional ne fushén e marrédhénieve
ndérkombétare, si dhe thellimit né teorité dhe debatet bashkékohore & disiplinés né pérgjithési dhe pér
Géshtje té caktuara né vecanti. Studentét do té kené mundésiné té specializohen né dy profile te
veganta pér céshtjet gé kané té béjné me siguriné dhe globalizimin e zhvillimin. Profilet do t& quhen
pérkatésisht: “Studime té Sigurisé dhe Gjeopolitikés” dhe “Globalizimi dhe Zhvillimi". Gjithashtu do té
ofrohen edhe dy profile ndérdisiplinore, njéri né bashképunim me Fakultetin Juridik. Pérkatésisht profilet
jané: Politika, shogéria dhe demokratizimi dhe E drejté ndérkombétare dhe evropiane. Objektivat e kétij
programi studimi vegohen mé tej sipas profileve t& méposhtme:

Profili Studime t& Sigurisé dhe Gjeopalitikés ofron njé thellim né ¢éshtjet bashkékohore té problemeve
té sigurisé si dhe implikimeve te tyre né sistemin politk ndérkombétar dhe marrédhéniet ndér-
shtetérore né rajone té caktuara té botés. Specializimi do té synojé té zhvillojé njé kuptim empirik té
céshtjeve té brendshme dhe té jashtme té sigurisé népérmjet ekzaminimit té strategjive ushtarake dhe
policore.

Globalizimi dhe zhvillimi: Ky profil fokusohet né studimin e thelluar té teorive té zhvillimit ekonomik,
social e kulturor dhe t& problemeve t& lidhura me modernizimin e shogérisé né shkallé globale e
rajonale. Ai ofron njé kéndvéshtrim ndérdisiplinor mbi dukuri e procese gé kané t& bé&jné me tendenca
té pérgjithshme & zhvillimit shogéror, si pér shembull, zhvillimet demografike, tranzicionet né ményrén
e organizimit ekonomik dhe politik t& shogérisé, industrializimi, urbanizimi, racionalizimi dhe
burokratizimi i métejshém i shogérisé, et. Réndési e vecanté u kushtohet problemeve gé lidhen me
zhvillimin e teknologjive té reja té informacionit dhe globalizimin e shogérisé sé sotme dhe efektet e
kétij procesi né nivel makro- dhe mikrosocial.

Politika, shogéria, demokratizimi: Ky profil fokusohet né vecimin, studimin dhe analizimin e problemeve
themelore té tranzicionit post-totalitar né vende té ndryshme, me njé fokus t& vecanté pér rastin e
Shqipérisé. Ai synon té aftésojé studentin né analizimin e rolit té faktoréve t& ndryshém té pérfshiré né
studimin e ecurisé sé kétij tranzicioni: elitat, kultura politike, dizajni institucional dhe strategjité politike.

E drejté europiane dhe ndérkombétare e vendos theksin né mbulimin e c¢éshtjeve t& sé drejtés
europiane e ndérkombétare. Ata do té pérgatiten gjithashtu pér té pérballuar angazhime profesionale jo
vetém né organe gé mbulojné fushén e marrédhénieve me jashté né administratén vendase, por edhe
né struktura té ndryshme té organizatave ndérkombétare apo té pérfagésive té tyre né vendin toné.

Pérfundimi me sukses i programit t& studimit e con studentin né tregun e punés ose i jep mundési atjj
pér vazhdimin e studimeve doktorale. Né pérputhje dhe me objektivat e programit te studimit MND né
Marrédhénie Ndérkombétare léndét e ofruara mundésojné njé ndérthurje t€ miré té dijeve teorike me
ato praktike. N& kuadrin e specializimit né Studime té Sigurisé dhe Gjeopolitikés studentet do té
thellohen né ¢éshtjet bashkékohore té problemeve té sigurisé si dhe implikimeve te tyre né sistemin
politik ndérkombétar dhe marrédhéniet ndér-shtetérore né rajone té caktuara té botés. Specializimi do
té synojé té zhvillojé njé kuptim empirik té ¢éshtjeve té brendshme dhe té jashtme t& sigurisé népérmjet
ekzaminimit t& strategjive ushtarake dhe policore.

Né kuadrin e specializimit “Globalizim dhe Zhvillim” studentét do té thellohen né proceset integruese
dhe té zhvillimit né nivel ndérkombétar dhe rajonal. Né vecanti do t& diskutohen ¢éshtje t€ ekonomisé
dhe integrimit global, rolit t& organizatave ndérkombétare-kryesisht ato t€ Bretton Woods dhe
regjimeve, ¢éshtjet e borxhit té jashtém dhe ndihmés sé huaj né funksion té zhdukjes sé margjinalizimit
té rajoneve dhe komuniteteve. Né té€ dy specializimet studentét do t& angazhohen né studimet
tradicionale dhe ato té kérkimit mé t& avancuar bashkékohor. Kéto profile béhen pjesé e njé programi
universitar né Shqipéri pér heré té paré.
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Profili Politika, shogéria, demokratizimi fokusohet né vecimin, studimin dhe analizimin e problemeve
themelore té tranzicionit post-totalitar né vende té ndryshme, me njé fokus t& vecanté pér rastin e
Shqipérisé. Ai synon té aftésojé studentin né analizimin e rolit té faktoréve t& ndryshém té pérfshiré né
studimin e ecurisé sé kétij tranzicioni: elitat, kultura politike, dizajni institucional dhe strategjité politike.

Nr. MARREDHENIE NDERKOMBETARE ECTS
1 Metoda kérkimi (1) 6
2 Metoda kérkimi né shkencat sociale 6
3 Teorité e marrédhénieve ndérkombétare (kurs i avancuar) 6
4 Debatet bashkékohore té€ marrédhénieve ndérkombétare 6
% Aplikativ Kérkimor Aplikativ/Kérkimor Aplikativ
8 GLOBALIZIMI DHE STUDIME TE SIGURISE DHE | POLITIKA, SHOQERIA DHE | E DREJTE EUROPIANE ECTS
o ZHVILLIMI GJEOPOLITIKES DEMOKRATIZIMI* DHE NDERKOMBETARE**
5 Regjimet dhe institucionet |Debatet bashkékohore t&  (Sociologji politike e Zhvillime aktuale né té 6
ndérkombétare sigurisé dhe gjeopolitikés  [demokratizimit drejtén ndérkombétare
6 Zhvillimi, modernizimi dhe |Céshtje té strategjisé Teorité e demokratizimit dhe [Zhvillime aktuale né té 6
globalizimi ndérkombétare probleme té tranzicionit drejtén europiane
7 Opsionale (njé nga léndét e profileve té tjera té programit) 6
8 Punimi i diplomés + Seancat metodologjike 14+4

Ata gé do té zgjedhin profilin E drejté europiane dhe ndérkombétare do té kené njé pérgatitie dhe
kualifikim té shtuar profesional né mbulimin e ¢éshtjeve té sé drejtés europiane e ndérkombétare. Ata
do té pérgatiten gjithashtu pér té pérballuar angazhime profesionale jo vetém né organe gé mbulojné
fushén e marrédhénieve me jashté né administratén vendase, por edhe né struktura t€ ndryshme té
organizatave ndérkombétare apo té pérfagésive té tyre né vendin toné.

Gjithashtu si pjesé e veprimtarive mésimore gjaté zhvillimit t& programit éshté edhe puna kérkimore, e
cila éshté konceptuar né mhéshtetje té programit t& studimit, si pérgjaté zhvillimit t& léndéve népérmjet
pérgatitjes sé detyrave té kursit dhe pérdorimit té literaturés, ashtu edhe pérgjaté punimit té diplomés.

Raporti i stafit akademik me studenté éshté né njé nivel t& kénagshém pér sa i pérket mundésisé gé ky
raport i jep cilésisé sé mésimdhénies. Késhtu po ti referohemi statistikave rezulton se numri i
pedagogéve gé jané té angazhuar né kété program studimi éshté 10, prej té ciléve 2 jané té jashtém,
ndérkohé gé numri i studentéve té regjistruar né kété program éshté 24, pra 1 pedagog pér 2.4
studenté, ose 1 pedagog i brendshém pér 3 studenté. Pér sa i pérket cilésisé sé studentéve né hyrje
vihet re gé nota mesatare éshté 7.9, duke paragitur késhtu njé nivel relativisht t& miré.

Stafi akademik i angazhuar né kété program éshté mjaft i kualifikuar i pérbéré nga pedagogé me grada

e tituj (3 Prof. Dr., 2 Prof. Asoc., 4 me gradén Doktor). Né& program éshté angazhuar 1 asistent me
Master nén drejtimin e njé profesori.
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Fakulteti Juridik

Programi i studimit Master i Nivelit té Paré né Drejtési

Ky program synon ti aftésojé studentét me nocionet dhe shprehité, bazé teorike e praktike té
profesionit t& juristit t& pérgjithshém, pér té gené té afté t& pérballojné detyra t€ zakonshme né
administratén e gjykatave, prokurorive dhe institucioneve té tiera. Ky program studimi i jep mundési
studenteve ge te profilizohen ne tre drejtime E drejte administrative, E drejté ndérkombétare dhe E
drejte europiane. Ai éshté i organizuar né ményré té tillé qé studentét té pérvetésojné, népérmjet
aktiviteteve té larmishme formuese né auditor ose praktikés profesionale, formimin e duhur pér arritien

e objektivave profesionale sipas profilit t& zgjedhur.

MNP DREJTESI

A - DISIPLINA TE FORMIMIT TE PERGJITHSHEM / 1 léndé

Nr. DREJTESI ECTS
1 Metoda kérkimi té avancuara 6
B - DISIPLINA TE FORMIMIT KARAKTERIZUES TE PROGRAMIT / 5 [éndé
| - TE DETYRUESHME PER TE GJITHE / 3 léndé
Nr. DREJTESI ECTS
1 E drejta kushtetuese e krahasuar 6
2 Bazat, evolucioni i acquis communautaire 6
3 Té drejtat e njeriut (jurisprudenca & debati bashkékohor) 6
Il - LENDE TE DETYRUESHME SPECIFIKE / 2 Iéndé
Nr. |E DREJTE ADMINISTRATIVE |E DREJTE NDERKOMBETARE E DREJTE EUROPIANE ECTS
L e e eSO gt auopare | 6
e Tl e
C - DISIPLINA FORMUESE TE NGJASHME OSE INTEGRUESE / 1 léndé
Nr. DREJTESI ECTS
1 Integrimi dhe politika e zgjerimit té BE-sé 6
2 E drejta diplomatike dhe protokolli diplomatik 6
3 E drejta tatimore dhe doganore 6
4 E drejta e detit dhe e hapésirés 6
5 E drejta e pronésisé intelektuale né BE 6
6 Tekniké legjislative 6
7 Teknika té negocimit ndérkombétar 6
E - VEPRIMTARI FORMUESE
‘ 1 ‘ Praktiké / internship ‘ 8

F - PUNIMI | DIPLOMES

‘ 1 ‘ Punimi i diplomés
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Né lidhje me kété program studimi duhet théné se kurrikula i pérgjigjet plotésisht objektivave té
programit pasi i ofron studenteve jo vetém njohuri teorike, por mbi té gjitha njohuri praktike té cilat jané
shumé té nevojshme pér kualifikimin dhe punésimin e tyre.

Ky program studimi u hap né mars 2009 kur u regjistruan 18 student&, me noté mesatare né hyrje 8.58
gé déshmon pér njé nivel té larté cilésie. K&té e konfirmojné edhe rezultatet e kétyre studentéve gjaté
studimeve né kété program studimi. Késhtu, niveli i kalueshmérisé éshté 100%, dhe nota mesatare né
dalje éshté 9.1.

Né tetor t& po kétij viti ky program nuk u arrit té aktivizohej, si rezultat i mungesés sé kérkesave pér
regjistrim. Mendohet se rénia e interesit pér kété program ka ardhur si rezultat i hapjes sé programeve
Master i Nivelit t¢ Dyté, pasi t& interesuarit, duke pasur njé diplomé té sistemit té& vjetér 4-vjecar,
preferonin té ndignin njé program té ciklit té treté.

Né kété program studimi jané angazhuar né mésimdhénie 8 pedagogé, 2 prej té ciléve té jashtém. Pér
sa i pérket nivelit té tyre té kualifikimit, ai shté staf me grada dhe tituj sipas kritereve té pércaktuara né
legjislacionin mbi arsimin e larté (3 Prof. Dr., dhe 5 me gradén Doktor). Raporti staf akademik student
€éshté né nivelin 1 pedagog pér 2.2 studenté ose 1 pedagog i brendshém pér 3 studentg.

Programet e studimit Diplomé e Nivelit té Dyté
Duke nisur nga viti akademik 2009-2010, Fakulteti Juridik ofron kéto programe DND:

1. EDREJTE PRIVATE DHE BIZNESI; ose e shogéruar me njé nga profilet:
a. E Drejté Private
b. E Drejté Biznesi

2. EDREJTE PUBLIKE DHE NDERKOMBETARE; me tre profile:
a. Edrejté publike dhe kushtetuese
b. E drejté penale
c. Edrejté ndérkombétare dhe evropiane.

Kéto programe kané pér objektiv té formojné juristé té specializuar, me dije té thelluara né fusha té
ndryshme té sé drejtés, té afté té studiojné dhe té pérvetésojné sa mé miré risité juridike, analizén e
doktrinés juridike dhe interpretimin e praktikes juridike (jurisprudenca). Ato japin njohuri té thelluara,
teorike dhe praktike si dhe trajnim pér kérkim té pavarur né fushén e sé drejtés.

Pé&r nga numri i studentéve t& regjistruar né programet DND, ky fakultet z€ vendin e dyté, me 56
studenté, ose rreth 31% té totalit té student8ve té regjistruar né nivel universiteti. Sikurse vihet re nga
grafiku i méposhtém programi mé i preferuar ka gené ai né té Drejté Private dhe Biznesi. Pér nga
cilésia e studentéve té pranuar, nota mesatare e studentéve té regjistruar éshté 8.3 pér programin E
drejté Private dhe Biznesi dhe 7.76 pér programin E drejté Publike dhe Ndérkombétare.
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n°i studentéve ne Fakultetin Juridik DND

40+
30+ o o
O E Drejté private dhe biznesi
20+ 3
10 O E Drejté publike dhe ndérkombétare
0 i

E Drejté private dhe  E Drejté publike
biznesi dhe ndérkombétare

Sa i takon shpérndarjes sé studentéve sipas profilit t& zgjedhur shohim se profili mé i preferuar &shté ai
né té Drejté Biznesi, ndérsa mé pak i preferuari profili né té Drejté ndérkombétare dhe europiane.

Shpérndarja e studentéve sipas profileve pér programet DND,

Fakulteti Juridik
4%

B E drejte private

B E drejte biznesi

O E drejte publike dhe kushtetuese

O E drejte penale

30% B E drejte ndérkombétare dhe europiane

Mésimdhénia né kéto programe éshté mbuluar kryesisht me pedagogé té brendshém, té cilét pérbéjné
rreth 74% té totalit t€ stafit akademik té angazhuar. Sa i pérket cilésisé sé kétij stafi akademik ai
pérbéhet nga 3 pedagogé me ftitullin Prof. Dr., 9 me gradén Doktor, 1 Magjistér, 5 pedagogé me
Master, nga té cilét njéri né proces doktorature dhe njé pedagog pa titull, por me eksperencé té gjaté né
institucionet mé kryesore té sistemit gjygésor.

Raporti pedagog-studenté éshté né nivelin 1 pedagog pér rreth 3 studenté, ose 1 pedagog i brendshém
pér 4 studenté.

Programi i studimit E drejté private dhe biznesi

Ky program ka pér objektiv té formojé juristé t& specializuar té cilét do té jené té afté té analizojné,
komentojné, krahasojné doktrinat e sé drejtés civile mbaré europiane. Pér kété géllim ofrohen léndé té
njé niveli t€ larté krahasimor. Ky program ofron mundésiné e thellimit t¢ studimeve né dy profile
kryesore: né té drejtén private dhe né té drejtén e biznesit. Veganérisht né kushtet e ekonomisé sé
tregut shogéria dhe ekonomia shqiptare ka nevojé pér njé kategori té caktuar punonjésish té pajisur me
dije speciale dhe té thelluara né kéto fusha. Profilizimi né kéto drejtime nuk i privon té diplomuarit né
kété program studimi nga mundésia pér t'u angazhuar edhe né institucione té tjera si né gjykata, né
prokurori, né profesionet e lira (avokati apo noteri) si dhe né institucione t& tjera gendrore e lokale, né
sektorin publik ose privat.
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DND E DREJTE PRIVATE DHE BIZNESI

A - DISIPLINA TE FORMIMIT TE PERGJITHSHEM (BAZE) 10% /12 ECTS/ 1 léndé
Nr. | Viti E DREJTE PRIVATE DHE E BIZNESIT ECTS
1 I Metoda kérkimi té avancuara & Tekniké legjislative 12

B - DISIPLINA TE FORMIMIT KARAKTERIZUES TE PROGRAMIT 40% / 48 ECTS / 8 1éndé
| - TE DETYRUESHME PER TE GJITHE / 3 léndé

Nr. | Viti E DREJTE PRIVATE DHE E BIZNESIT ECTS
1 Debate bashkékohore 6
2 I Proceduré administrative 6
3 E drejta tatimore dhe doganore 6
Il - LENDE TE DETYRUESHME SPECIFIKE / 3 Iéndé
Nr. | Viti E drejta private E drejta e biznesit ECTS
1 | E drejta civile e krahasuar E drejta e biznesit, norma dhe praktika 6
2 E drejta private europiane E drejta bankare dhe e sigurimeve 6
3 Il |Proceduré civile e krahasuar E drejta e falimentimit dhe arbitrazhi 6
IIl -LENDE OPSIONALE TE PERBASHKETA / 2 léndé
Nr. | Viti E DREJTE PRIVATE DHE E BIZNESIT ECTS
1 | E drejta e pronésisé intelektuale né BE 6
2 Studime t& avancuara né té drejtén administrative 6
3 I Studime té avancuara né té drejtén e punés dhe sigurimeve 6
4 E drejta e manaxhimit té territorit 6

C - DISIPLINA FORMUESE TE NGJASHME OSE INTEGRUESE 10% / 12 ECTS / 2 [éndé
Organizatat dhe institucionet ndérkombétare
Europianizimi dhe pérshtatja e té drejtave kombétare
Gjykatat ndérkombétare
Drejtési kushtetuese
E drejta e migracionit dhe refugjatit
E drejta e mjedisit

OO WIN|F-
DO |

D - DISIPLINA FORMUESE TE ZGJEDHURA / KURSE TE LIRA 7-8%/ 6 ECTS / 1 léndé
Sociologji politike
Teknikat e advokimit dhe lobimit
Menaxhim dhe vierésim projektesh
Praktikum i marrédhénieve publike

17

AW IN|F
DO |

E - VEPRIMTARI FORMUESE 10% /12 ECTS /1 Iéndé
| 1 | Il | Praktiké / internship | 12 \

F - PUNIMI | DIPLOMES 10-25% 12-30 C

| 1 | Il | Punimi i diplomés | 30 \
Stafi akademik i angazhuar né kété program studimi éshté kryesisht i brendshém, né masén 69%. Sa i
takon nivelit té kualifikimit, shpérndarja e pedagogéve sipas gradave dhe titujve éshté: 3 Prof. Dr. 8 me
gradén Doktor, 1 Magjistér, dhe 4 asistenté me gradén master, té cilét jané angazhuar né mésimdhénie
nén drejtimin e njé pedagogu me gradé ose titull.

Raportit pedagog-student éshté mjaft i kénagshém dhe i jep cilési mésimdhénies. Po t'i referohemi
statistikave né program jané angazhuar 11 pedagogé té brendshém dhe 5 t& jashtém. Nisur nga numri i
studentéve té regjistruar, 33 té tillé, raporti pedagog-student éshté 1 pedagog pér 2 studenté, ose 1
pedagog i brendshém pér 3 studenté.
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Programi i studimit E drejté publike dhe ndérkombétare

Ky program ka pér objektiv t& formojé juristé me njohuri té thelluara profesionale e shkencore. Programi
ofron mundésiné e profilizimit né tre drejtime: E drejté penale, E drejté publike dhe kushtetuese, dhe E
drejté ndérkombétare dhe europiane.

DND E DREJTE PUBLIKE DHE NDERKOMBETARE

A - DISIPLINA TE FORMIMIT TE PERGJITHSHEM (BAZE) 10% / 12 ECTS / 1 Iéndé

Nr. |Viti E DREJTE PUBLIKE DHE NDERKOMBETARE ECTS
101 Metoda kérkimi té avancuara & Tekniké legjislative 12
B - DISIPLINA TE FORMIMIT KARAKTERIZUES TE PROGRAMIT 40% / 48 ECTS / 8 1éndé
| - TE DETYRUESHME PER TE GJITHE / 3 léndé
Nr. |Viti E DREJTE PUBLIKE DHE NDERKOMBETARE ECTS
1 Debate bashkékohore 6
2 || Europianizimi dhe pérshtatja e té drejtave kombétare 6
3 Studime té avancuara né té drejtén administrative 6
Il - LENDE TE DETYRUESHME SPECIFIKE / 3 Iéndé
Nr. |Viti [E drejta penale E drejta publike & kushtetuese E dreJ_ta ndérkombetare dhe ECTS
europiane
1 E drejta penale e krahasuar |E drejté publike e krahasuar E drejta e migracionit dhe refugjatit | 6
9 | II;’roceduré penale e E drejta kushtetuese e krahasuar E_ drejta Qiplomatike dhe protokolli 6
rahasuar diplomatik
3 | Il |E drejta penale ekonomike |E drejta e mjedisit E drejta e detit dhe e hapésirés 6
IIl -LENDE OPSIONALE TE PERBASHKETA / 2 léndé
Nr. |Viti E DREJTE PUBLIKE DHE NDERKOMBETARE ECTS
1 Gjykatat ndérkombétare 6
2 || Proceduré administrative 6
3 E drejta humanitare & e luftés 6
4 11 Té drejtat e njeriut (jurisprudenca & debati bashkékohor) 6
C - DISIPLINA FORMUESE TE NGJASHME OSE INTEGRUESE 10% / 12 ECTS / 2 [éndé
1 Integrimi dhe politika e zgjerimit té BE-sé 6
2 || Organizatat dhe institucionet ndérkombétare 6
3 E drejta e pronésisé intelektuale né BE 6
4 E drejta e manaxhimit té territorit 6
5 11 E drejta tatimore dhe doganore 6
6 E drejta e falimentimit dhe arbitrazhi 6
D - DISIPLINA FORMUESE TE ZGJEDHURA / KURSE TE LIRA 7-8% 6 ECTS/ 1léndé
1 Sociologji politike 6
2 m Menaxhim dhe vlerésim projektesh 6
3 Praktikum i marrédhénieve publike 6
4 Teknikat e negocimit ndérkombétar 6

E - VEPRIMTARI FORMUESE 10% /12 ECTS /1 [éndé

| 1 | I | Praktiké / internship

12 |

F - PUNIMI | DIPLOMES 10-25% 12-30 ECTS

| 1 | I | Punimi i diplomés

| 30 |

Vecanérisht né kushtet aktuale, té avancimit té proceseve integruese né BE dhe né struktura té tjera
ndérkombétare e rajonale, mendohet se administrata shqiptare ka nevojé pér njé kategori té caktuar
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punonjésish té pajisur me dije té vecanta né kéto fusha. Ata mund té angazhohen gjithashtu edhe né
profile té tjera, si né gjykata, né prokurori, né profesionet e lira (avokati apo noteri) si dhe né institucione
té tjera gendrore e lokale, né sektorin publik ose privat.

Stafi akademik i angazhuar né kété program éshté myjaft i kualifikuar, i pérbéré nga pedagogé me tituj
dhe grada (3 Prof. Dr., 6 me gradén Doktor). Pedagogét me Master, 5 té tillé (nga té cilét njé né proces
doktorature), jané angazhuar si asistenté nén drejtimin dhe mbikéqyrjen e pedagogéve me grada e titu;.
Né kété program éshté angazhuar edhe 1 pedagog pa gradé e titull, por me eksperiencé té gjaté
profesionale né organet mé té larta té sistemit gjyqésor. Pér nga statusi i tyre, 67% e anétaréve té stafit
té angazhuar né kété program pérbéhet nga pedagogé té brendshém.

Raportit pedagog-student &shté mjaft i kénagshém, né nivelin 1 pedagog pér 1.5 studenté, ose njé
pedagog i brendshém pér 2.3 studenté, faktor gé i jep cilési mésimdhénies.

Programet e studimit Master i Nivelit té€ Dyté - MND
Fakulteti Juridik pér vitin akademik 2009-2010 ka ofruar dy programe studimi té ciklit té treté t&
studimeve:
1. EDREJTE PRIVATE, shogéruar edhe me profilet:
a. Edrejté ekonomike
b. E drejté financiare, fiskale dhe bankare
c. Edrejté civile
d. Qeverisja e korporatave
2. EDREJTE PUBLIKE, shogéruar edhe me profilet:
a. E drejté kushtetuese dhe administrative
b. E drejté europiane dhe ndérkombétare
c. Kriminalogji
d. Edrejté penale
Kéto programe synojné zgjerimin, thellimin apo edhe plotésimin e njohurive gé studentét kané marré né
nivelet e méparshme té studimit, si dhe aftésimin e studentéve né teknikat e kérkimit shkencor.
Programet kané karakter té thelluar si profesional ashtu edhe kérkimor-shkencor pér formimin e
juristéve me kualifikim, trajnim dhe njohuri profesionale t& avancuara né fushén e sé drejtés.

Edhe pér kéto programe studimi Fakulteti Juridik renditet i dyti pér nga numri i studentéve té regjistruar,
duke numéruar 184 studenté, me noté mesatare né hyrje 8.37, e cila pérbén njé nivel té¢ kénagshém té
cilésisé sé studentéve né hyrje.

n° i studentéve né programet MND, Fakulteti Juridik

120+
100
80
60
404
20

O E Drejté Private
O E Drejté Publike

E Drejté Private E Drejté Publike

Masteri E Drejté Private ka njé shpérndarje t& pabarabarté sipas profileve. Profili mé i suksesshém
rezulton ai i té Drejtés Civile me pothuaj gjysmén e numrit t& studentéve té regjistruar né kété program.
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Pérséritet mossuksesi i profilit E Drejté Ekonomike. Juristét u shprehén se profili ende nuk perceptohet i
volitshém né tregun e punés. Gjithsesi, duke u konsultuar edhe me eksperté té ndryshém té fushés,
mendojmé gé profili &shté interesant dhe gé gasja e studentéve mund té ndryshojé né t& ardhmen. Né
kété piké, do té ndihmojé shumé edhe krijimi i njé gjykate administrative né shérbim té biznesit. Kjo
pritet té ndodhé sé shpejti, dhe né kété ményré fluksi i interesit né drejtim té kétij profili mund té rritet.
Masteri E Drejté Publike regjistroi shumé mé tepér studenté. Edhe ky éshté njé element interesant gqé
mund té keté disa interpretime gé lidhen me kontekstin e tregut shqiptar t& punés dhe orientimin e tij
nga sektori publik. Edhe mé domethénés éshté fakti gé profili me numrin mé t€ madh éshté E drejta
Kushtetuese dhe Administrative. Natyrisht, kétu nuk mund té b&jmé dot njé analizé té thellé cilésore,
por nga vézhgimet dhe komunikimet me studentét e kétij profili, rezulton se njé pjesé e madhe e tyre
éshté e orientuar drejt fushés akademike. Profili i Kriminalogjisé, i huazuar nga Masteri né Sociologji,
nuk pati asnjé kérkesé nga studentét e juridikut. Duke folur me ta, kjo erdhi edhe prej faktit gé
ndérdisiplinariteti shihet ende si njé e meté nga disa prej tyre dhe jo si njé pasuri; konsiderohet si
mungesé fokusi dhe pa njé mundési reale pér tregun e punés.

Programi i studimit E drejté Private

Ky program synon tu ofrojé studentéve njohuri dhe aftési té avancuara akademike né fushén e sé
drejtés private, duke ndérthurur té drejtén private shqiptare me té drejtén private europiane dhe até
ndérkombétare. Synohet gé studenti t&¢ marré njé formim té larté shkencor, né ményré gé t'i pérgjigjet
proceseve integruese ge ka nisur legjislacioni shqiptar, dhe t'i pérgjigjet sa mé miré kérkesave té tregut
té punés. Ky program ofron mundésiné e profilizimit né 4 drejtime: E drejté civile, Qeverisja e
korporatave, E drejté financiare, fiskale dhe bankare, si dhe E drejté ekonomike.

E drejta civile: Ky profil e sheh té drejtén civile né kéndvéshtrimin e ri gé sot trajtohet gjerésisht né
Europé. Studentéve synohet t'i jepen njohuri té thelluara né dy fusha, pérkatésisht até t€ se drejtés
familjare dhe trashégimore, duke i paré kéto dy institute t€ sé drejtés né njé kéndvéshtrim krahasues, si
dhe pérpjekjet e sotme té legjislatorit europian pér unifikimin e sé drejtés né fushén e marrédhénieve
familjare dhe trashégimore.

Qeverisja e korporatave: Ky profil synon formimin e ekspertéve dhe specialistéve cilésoré si né
aspektet teorike e kérkimore ashtu edhe né aftésité aplikative né fushén e teorisé financiare,
menaxhimit ekonomik e financiar té korporatave, sigurimi i njohurive sa mé té plota né fushén e té
drejtés sé korporatave si dhe praktikat mé té mira ndérkombétare né geverisjen e korporatave né
pérgjithési.

E drejta financiare, fiskale dhe bankare: Profili éshté paré si njé ndérthurje e sé drejtés shqiptare me
até europiane dhe ndérkombétare, ku njé trajtim té posagém do té kené dy degé té réndésishme té sé
drejtés, pikérisht e drejta financiare dhe fiskale, si dhe trajtimi i sé drejtés fiskale nga piképamja e sé
drejtés ndérkombétare, si né kéndvéshtrimin e institucioneve té sotme ndérkombétare, ashtu edhe té
normave juridike gé veprojné sot né arenén botérore. Studentét, té cilét zgjedhin kété profil, do té jené
té afté té pérballojé angazhimet e ndryshme profesionale né organet shtetérore gé operojné sot né
Shaqipéri né fushén e financave, taksave dhe tatimeve, si dhe né sektorin bankar.

E drejta ekonomike: Ne kété profil studenteve synohet t'u jepen njohuri te thella shkencore ne fushén e
té drejtés sé konkurrencés, konsumatorit, tregtare dhe pronésisé intelektuale si dhe ne trajtimin e te
drejtés private te krahasuar dhe asaj europiane. E drejta ekonomike shihet né kéndvéshtrimin e
rregullimit g€ bén legjislacioni aktual shqiptar pér shogérité tregtare, ashtu edhe né kéndvéshtrimin e
problemeve mé tipike né kété fushé, si¢ jané e konkurrencés, e konsumatorit, e pronésisé intelektuale
sot né BE. Kéndvéshtrimi krahasues i sé drejtés private, synon té sjellé njé informacion té detajuar, pér
rregullimin gé kjo degé e sé drejtés ka né shtete té ndryshme, si dhe té shihet tendenca e sotme pér
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europianizimin e saj.

Nr. MND / E DREJTE PRIVATE ECTS
1 Metoda kérkimi 1 6
2 Metoda kérkimi né shkencat juridike 6
3 Studime té avancuara né té drejtén private 6
4 E drejta private e krahasuar dhe harmonizimi i sé drejtés 6
E Kérkimor Kérkimor Kérkimor Profesional
= ECTS
g E DREJTA EKONOMIKE FIIES?&EJET gﬁllzN'gﬁﬂQEgE E DREJTA CIVILE K%ER\I{"%FE,SA?F':\I/EE
5 E drejta ndérkombétare Stu_d?me_té avancuara r_1é té |E drejta familjare e E drejta e korporatave 6
tregtare drejtén financiare dhe fiskale |krahasuar
6 Céshtje _té Sé drejtés E qrejt_a e tregjeye dh_e Zh\{illllime_ qktuale né té Analiza financiare e 6
ekonomike ndérmjetésimit financiar drejtén civile korporatave
7 Opsionale (njé nga léndét e profileve té tjera té programit) 6
8 Punimi i diplomés + Seancat metodologjike 14+4

Stafi akademik i angazhuar né kété program studimi pérbéhet nga pedagogé té brendshém né masén
55%. Ai pérbéhet nga pedagogé me grada dhe tituj (2 Prof. Dr., 1 Prof. Asoc., 4 Doktoré). Né program
jané angazhuar si asistenté edhe 4 pedagogé me Master, njé prej té ciléve né mbyllje té studimeve té
doktoratés, dhe kjo e realizuar nén drejtimin dhe mbikéqyrjen e pedagogéve me grada dhe titu;.

Raporti pedagog-studenté éshté né nivelin 1 pedagog pér 6.4 studenté, ose 1 pedagog i brendshém
pér 11.6 studenté.

Programi i studimit E drejté Publike

Ky program synon t& ofrojé specializim dhe njohuri té thelluara t& studentéve né lidhje me nocionet,
shprehité dhe formimin né ciklet e méparshme té studimit, si dhe pérgatitje té avancuar té juristit, pér té
gené té afté té pérballojné nivele té kualifikuara punésimi né administratén publike, gjykatave, prokurori
dhe organe té tjera té drejtésisé. Njé drejtim tjetér i angazhimit t€ tyre mund té jeté pérfshirja né
sektoré t& ndryshém, ku kérkohen njohuri té posagme pér té drejtén ndérkombétare dhe até europiane.
Vecanérisht né kushtet aktuale, té avancimit té proceseve integruese né BE dhe né struktura té tjera
ndérkombétare e rajonale, pasi administrata shqgiptare ka nevojé pér njé kategori t€ caktuar
punonjésish té pajisur me dije te thelluara né kéto fusha. Programi ofron mundési profilizimi né 4
drejtime:

E drejté kushtetuese dhe administrative: Studentét né kété profil pajisen me njohuri té thelluara teorike
dhe praktike mbi té drejtén kushtetuese dhe té drejtén administrative, si t& vendit, ashtu dhe té huaj, té
trajtuara né plan krahasues.

E drejté europiane dhe ndérkombétare: Studentet gé zgjedhin kété profil pajisen me njé pérgatitie dhe
kualifikim té shtuar dhe cilésor profesional né mbulimin e ¢éshtjeve t€ sé drejtés europiane e
ndérkombétare. Ata népérmjet késaj kurrikule pérgatiten gjithashtu pér té pérballuar angazhime
profesionale jo vetém né organe gé mbulojné fushén e marrédhénieve me jashté né administratén
vendase, por edhe né struktura té ndryshme té organizatave ndérkombétare apo té pérfagésive té tyre
né vendin toné.

Kriminalogji: Ky profil fokusohet né studimin e thelluar té faktoréve ekonomiké, socialé, kulturoré dhe

politiké gé prodhojné sjellje devijante dhe kriminale né shogéri si edhe né mundésité e parandalimit dhe
luftés efektive ndaj tyre. Ky profil mundéson marrjen e njohurive té thelluara bashkékohore
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ndérdisiplinore né fusha té tilla si sociologjia e sjellies devijante, kriminologjia dhe ¢éshtje t& sé
drejtésisé penale, antropologjia, psikologjia sociale, problemet sociale. Synimi &shté gé té pérgatisé
studiues dhe punonjés té kualifikuar me njohuri dhe ekspertizé, té cilat mungojné né institucionet e
administratés publike, né institucionet g&¢ merren me veprimtari studimore né fushén e problemeve
sociale dhe ato té ruajtjes sé rendit.

Nr. MND / E DREJTE PUBLIKE ECTS
1 Metoda kérkimi 1 6
2 Metoda kérkimi né shkencat juridike 6
3 Zhvillime aktuale né té drejtén europiane 6
4 E drejta publike e krahasuar dhe harmonizimi i sé drejtés 6
= Kérkimor Kérkimor Kérkimor Profesional
LL
O | EDREJTE KUSHTETUESE | E DREJTA EUROPIANE - ECTS
& | DHEAMINISTRATVE | DHE NDERKOMBETARE | <RIMINALOGJI™ 1 E DREJTE PENALE
5 E drejta kushtetuese e Zhvillime aktuale né té Sociologiji e sjelljes E drejta ndérkombétare 6
krahasuar (kurs i avancuar) drejtén ndérkombétare deviante dhe krimit penale
Céshtje té drejtésisé . . .
6 |kushtetuese - administrative E drejta diplomatike dhe Antropologji Juridike E drej_ta penale 6
. " konsullore europiane
(zhvillime bashkékohore)
7 Opsionale (njé nga léndét e profileve té tjera té programit) 6
8 Punimi i diplomés + Seancat metodologjike 14+4

E drejté penale: Studentet gé do t& zgjedhin kété profil pajisen me njohuri te thelluara dhe me njé
kompetencé té shtuar né mbulimin e ¢éshtjeve té sé drejtés penale. Synohet gé ata té aftésohen pér té
pérballuar angazhime dhe kualifikimin profesional kryesisht né organe té drejtésisé penale, por duke u
punésuar edhe né sektoré apo pozicione té caktuara t& administratés shtetérore gé lidhen me hartim
politkash apo legjislacioni penal si dhe né pérgasjen e legjislacionit té brendshém me até
ndérkombétar. Njé réndési te vecante merr ky profil éshté ne lidhje me analizimin dhe interpretimin e
praktikes gjygésore.

Stafi akademik i angazhuar né kété program studimi pérbéhet nga 9 pedagogé té brendshém dhe 3 té
jashtém, nga té cilét 3 me ftitull Prof. Dr., 3 me gradén Doktor, 3 né pérfundim t& studimeve té
doktoratés, dhe 3 pedagogé me Master, si asistent& nén drejtimin e pedagogéve me grada dhe tituj.
Raporti pedagog-studenté éshté né nivelin 1 pedagog pér 9.5 studenté, ose 1 pedagog i brendshém
pér 12.6 studenté.

Dokumentacioni pérkatés
1. Dosja e aplikimeve dhe e pranimeve dhe Udhézimi mbi kriteret dhe procedurat e pranimit;
Statistikat pér kalueshmériné;
Dosja e proces verbaleve té provimeve;
Tabela e shpérndarjes sé pedagogéve sipas |éndéve brenda programit té studimit;
Tabela e shpérndarjes sé Iéndéve sipas pedagogéve.
Tabela e shpérndarjes sé Iéndés sipas pedagogéve;
Udhézim mbi Kriteret e shpérndarjes sé ngarkesés mésimore;
Rregulloret e programeve té studimit;
. Udhé&zimi mbi rekomandimin e literaturés;
10. Dosja e formularéve pér zgjedhjen e Iéndéve;
11. Programet e kurseve té studimit;
12. Programet mésimore té léndéve.

OCoOoNO AWM
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IV. Mésimdhénia

Organizimi dhe format e mésimdhénies: raporti midis tyre
Procesi mésimor zhvillohet me leksione, seminare, puné laboratorike, praktika profesionale, detyra
praktike, ese/detyra kursi, provime t€ ndérmjetém, provime pérfundimtare dhe punim diplome.
Mésimdhénia sigurohet népérmjet leksioneve dhe seminareve.

Leksioni: Qéllimi kryesor i leksionit éshté shpjegimi i materialit mésimor nga ana e pedagogut.
Pérgjithésisht njé grup leksioni pérfshin disa (rreth tre) grupe seminari; nxitet zhvillimi i leksioneve
interaktive.

Seminari: shérben pér vlerésimin e procesit té nxénies nga ana e studentit. Gjaté seminarit pedagogét
pyesin, nxisin, aktivizojné dhe ndérveprojné me studentét. Ata mund t'i organizojné studentét né grupe,
mund t'u caktojné atyre prezantime individuale apo né grup, mund té zgjidhin ushtrime me studentét
gjaté orés sé seminarit etj. Né thelb seminari shérben pér té nxitur dhe aktivizuar studentét né ményré
(e ata mos té pozicionohen thjesht né rolin pasiv té nxénies, por t¢ mésojné né ményré aktive, duke
pérdorur t& menduarin kritik.

Praktika profesionale: Q&llimi i praktikés éshté i dyfishté. Né nivelin akademik ajo synon gé studenti té
arrijé gé njohurité teorike ti shohé té zbatuara né praktiké. Pér kété qgéllim UET-i garanton gé
institucioni apo pozicioni ku studentét do té kryejné praktikén té jeté sa mé i lidhur me fushén e studimit.
Né nivelin me konkret praktika profesionale synon té shkathtésojé studentin né ambientin e punés dhe
t'i ofrojé atij njé mundési pér té krijuar njohje, kontakte dhe njohuri né lidhje me tregun e punés, gjé e
cila do té lehtésojé pérpjekjet e tij pér punésim pas diplomimit.

Eseja: pérbén njé tietér komponent kyg té procesit t& mésimdhénies. Synimi kryesor éshté zhvillimi i
aftésive analitike té studentit, duke e nxitur até jo vetém té pérfitojé njohuri né njé fushé té caktuar, por
edhe té jeté i/e afté t'i zbatojé kéto njohuri konkretisht pér t€ argumentuar pro apo kundér njé teze
konkrete. Eseté e kérkuara né programet e studimit té ciklit t& paré ndahen né tre kategori:

1. Eseté Argumentuese, zakonisht kérkohen né vitin e paré dhe veganérisht né semestrin e paré té
vitit t& paré té programeve té ciklit t&¢ paré. Né kété fazé studentéve iu kérkohet hartimi i eseve gé
mund té shkruhen thjesht duke u bazuar tek materialet (leksionet dhe leximet) e kursit, apo duke iu
referuar disa t& dhénave dhe statistikave bazé gé mund té gjenden lehté. Studenti parashtron dhe
argumenton pro apo kundra njé teze té caktuar, e cila jepet nga pedagogét ose né ndonjé rast mund té
identifikohet nga veté studenti.

2. Eseté Akademike, jané njé version mé i zhvilluar i eseve argumentuese; argumentimi béhet jo
vetém mé i zgjeruar, por edhe duke iu referuar literaturés pérkatése gqé mund té dalé edhe jashté
leksioneve té [éndés.

3. Eseté Keérkimore, nuk éshté asgjé mé shumé sesa njé ese akademike e zgjeruar gé pérveg
literaturés pérkatése i referohet edhe té dhénave empirike. Pér programet e ciklit té dyté dhe té treté té
studimit pérdoren kryesisht kéto lloj esesh.

Ngarkesa mésimore e personelit akademik merr disa forma:

Oré mésimore né auditor;

Késhillim akademik (pér pedagogét e brendshém dhe té jashtém)
Tutoriat (vetém pér pedagogét e brendshém)

Botim artikujsh shkencoré né revistat e botuara nga fakultetet e UET-t;
Drejtim dhe oponencé temash diplome.

wn W W LN W
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Format dhe sasia e ngarkesés pér ¢cdo anétar té personelit akademik pércaktohet né kontratén e lidhur
mes tij dhe UET-it. Pérgjithésisht vihet re se pjesa mé e madhe e pedagogéve té brendshém dhe senior
arrijné té plotésojné ngarkesén e oréve mésimore né auditor sipas pércaktimeve té kontratés. Si
pérfundim, rritja e raportit té pedagogéve té brendshém ndaj atyre té jashtém éshté realizuar shumé mé
miré se njé vit mé paré. Kjo ka ardhur si rezultat i hapjes sé programeve té ciklit t& dyté e té treté.
Vémendje i kushtohet edhe shpérndarjes sé léndéve pér ¢do pedagog pér semestér, ku respektohet
ekspertiza profesionale e ¢do pedagogu, si dhe sigurohet gé né ¢do semestér ai/ajo te mos japé mé
shumé se dy [éndé té ndryshme.

Cilésia e mésimdhénies: Né rritien e cilésisé dhe bashkékohésisé sé mésimdhénies réndési i
kushtohet lidhjes sé dijeve té transmetuara me praktikén dhe eksperiencén ndérkombétare. Kjo gasje e
tillé realizohet népérmjet ftesés né auditor té lektoréve me eksperiencé té spikatur vendas dhe te huaj,
si dhe té prakticienéve té njohur kombétarisht e ndérkombétarisht pér té pérguar dijet dne eksperiencén
e tyre né auditor. P.sh., pér Fakultetin e Shkencave Sociale éshté praktiké e njohur ftesa gé i behet ¢cdo
vit akademik profesoréve té universiteteve franceze pér té dhéné module té veganta né kuadrin e njé
lénde té caktuar, apo ftesa e ekspertéve té BE-sé, organizatave té tjera ndérkombétare dhe
jogeveritare, si dhe ekspertéve té medias, pér té ndaré ekspertizén dhe praktikén e tyre me studentét.
Kjo eksperiencé éshté pérshéndetur dhe inkurajuar edhe nga veté studentét, krahas angazhimit qé
tregon stafi akademik né kété drejtim.

Né té njéjtén kohé né vitet e fundit stafi akademik i universitetit ka botuar 15 tekste pér studenté; 37
libra t& botuar brenda vendit, 6 libra t& botuar jashté vendit; dhe 66 artikuj shkencoré né revista
shkencore brenda vendit dhe 69 jashté vendit. Anétarét e stafit jané pjesémarrés t& rregullt né
konferenca e workshope kombétare e ndérkombétare, gjé gé reflekton njé puné té vazhdueshme té tij
né drejtim t€ njé pérditésim té vazhdueshém té dijeve gé jepen né auditor dhe veprimtarité e tjera
akademike dhe shkencore té organizuara né UET.

Pérzgjedhja e literaturés Filozofia e formimit akademik e profesional t& studentéve té UET-it bazohet
né pérdorimin preferencial té literaturés sé huaj, vecanérisht té teksteve bazé té universiteteve ose té
editoréve universitaré mé prestigjiozé peréndimoré. Pér kété arsye:
Pedagogu i Iéndés duhet té pérzgjedhé midis manualeve té huaja, text-book ose handbook, té
afirmuara pér vlerat e tyre doktrinare, akademike e profesionale, tekstin gé i pérshtatet mé miré
bindjeve dhe formimit té tij akademik dhe tia rekomandojé pér miratim departamentit dhe késhillit t&
fakultetit, pér t'u pérkthyer dhe pér t'u pérdorur si tekst bazé né Iéndén e tij. Punimet monografike té
pedagogéve t& UET-it ose té pedagogéve té tjeré shqiptaré inkurajohen né kuadrin e literaturés
plotésuese dhe té rekomanduar. Punimet monografike té pedagogéve té€ UET-it ose té autoréve
shqiptaré, depozitohen né bibliotekén e UET-it né sasi té mjaftueshme, pér t'u pérdorur nga
studentét dhe vihen né shitje né librariné e UET-it dhe né librari té tjera, sipas déshirés sé autorit
dhe/ose shtépisé botuese pérkatése.
Pérjashtohen nga zbatimi i kérkesave té mésipérme:

@ Léndét gé trajtojné zhvillime, fenomene ose disiplina tipike shqiptare, pér té cilat jané t&
domosdoshme punimet e autoréve vendas, gé ¢mohen rast pas rasti nga departamenti dhe
dekani i fakultetit pérkatés. Tekstet bazé gé do t& pérdoren né kéto 1&ndé duhet t& marrin
parasysh gé sé bashku té plotésojné aspektet e pérgjithshme doktrinare, evidentimin e
vegantive vendase dhe trajtimin e elementeve krahasuese. Pér arritjen e kétij géllimi
studentéve do tiu vihen né dispozicion sé paku tri tekste (i) Tekste me natyré doktrinare nga
autoré/ botues té mirénjohur ndérkombétaré, (i) Tekste nga autoré shqiptaré, pedagogé té
UET-it ose té universiteteve té tjera shqiptare, gé pérmbajné specifikat vendase té 1éndés dhe
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(iii) Tekste bazé té natyrés krahasuese pér Iéndén pérkatése nga autoré/ botues té mirénjohur
ndérkombétare.

Ulja e numrit té studentéve né klasé: Né funksion té rritjies sé cilésisé sé mésimdhénies éshté ulur
numri i studentéve né klasé, nga 120 studenté né 90 studenté pér orét e leksionit dhe 25 studenté pér
grup seminari, nga 30-35 studenté gé ishte njé vit mé paré, duke rritur shkallén e ndérveprimit mes
pedagogut dhe studentéve.

Pérdorimi i mjeteve didaktike: éshté njé tjetér element ndihmés pér pércimin e dijes tek studentét.
Késhtu klasat e leksionit jané t€ pajisura me kompjuter dhe projektoré, té cilét lejojné pérdorimin
gjerésisht té prezantimit me PowerPoint, apo shfagjen e filmave pér géllime didaktike gé rezulton né
kombinimin e paragitjes vizuale me até verbale, me géllim pérforcimin e informacionit té ofruar dhe
nxitien e debatit.

Reflektimi pér metodat e mésimdhénies: merr réndési té vecanté né garantimin e standardeve
bashkékohore t& mésimdhénies. Pér kété géllim né ményré té vazhdueshme pedagogét trajnohen,
informohen dhe inkurajohen té shkémbejné eksperiencat e tyre pozitive pér metodat e reja té
mésimdhénie né leksione e seminare. Inkurajohen metodat interaktive dhe té t& menduarit kritik, krahas
asaj té lidhjes sé teorisé me praktikén.

Tutoriati dhe késhillimi akademik: Né kéto veprimtari &shté pérmirésuar shérbimi ndaj studentit ku
¢do pedagog i brendshém ka 30 studenté nén kujdestariné e tij. Pedagogét e brendshém géndrojné 2-3
oré né javé né dispozicion té studentéve qé kané nén kujdestari, pér t'i késhilluar dhe ndihmuar né
mbarévajtjen e studimeve té tyre. Gjithashtu ¢do pedagog i jashtém géndron njé oré né javé né
dispozicion té studentéve, pér té sqaruar ¢do pagartési gé ata mund té& kené lidhur me 1&ndén, apo
detyrimet ndaj saj.

Vlerésimi i performancés: Garantimit té cilésisé sé mésimdhénies i shérbejné gjithashtu edhe
vlerésimi né disa nivele i procesit t¢ mésimdhénies sé njé pedagogu, i cili &shté subjekt i vlerésimit nga
studentét, kolegét dhe ftitullarét e fakultetit, dekanit apo pérgjegjésit t¢ departamentit. Rezultatet e
vlerésimit i béhen prezent pedagogut, i cili reflekton pér até ¢ka duhet béré né pérmirésim té procesit t&
mésimdhénies, qofté né leksione apo seminare.

Kontrolli i njohurive, format e kontrollit, objektiviteti né vlerésimin e studentéve

Vlerésimi i pérgatitjes akademike té studentit mbéshtetet né parimin e kontrollit té vazhdueshém. Njé
nga synimet e vlerésimit té vazhdueshém éshté gé ta vendosé studentin né puné pérgjaté té gjithé vitit.
Ky vlerésim i tregon pedagogut nése studentét jané duke i arritur objektivat e vendosura. Vlerésimi i
vazhdueshém rrit nivelin e objektivitetit dhe transparencén né vlerésimin e studentit.

Kontrolli i njohurive ka pasur dhe vazhdon té keté njé géllim té dyfishté: (i) vlerésimin e studenteve dhe
(i) nxitjen e aftésive argumentuese dhe njohurive t& studentéve. Té dy géllimet jané zbatuar né ményré
té ndérlidhur me njéra - tjetrén. Né kété ményré té tillé testohet edhe informacioni gé studenti ka, por
edhe aftésia e tij/saj pér té argumentuar/analizuar. Krahas pyetjeve gé testojné aftésité analitike, jepen
edhe pyetje gé testojné informacionin gé studenti ka marré gjaté Iéndés, pasi njé testim vetém i aftésive
analitike rrezikon t€ penalizojé ata student® gé& mésojné né ményré mekanike dhe riprodhuese.
Rekomandohet gé:

1. 20- 30% e vlerésimit pérbéhet me pyetje gé kontrollojné njohurité;

2. 40-50% me pyetje gé testojné aftésiné analitike; dhe

3. 20-30% me pyetje me zhvillim né formén e esesé argumentuese.
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Sa mé shumé studenti avancon né vite akademike, ag mé shumé provimi duhet té reduktojé
komponentin e kontrollit dhe té zgjerojé komponentin analitik.

Tezat e provimit jané té sekretuara me barkode, né ményré gé t& ruhet anonimati i studentit deri né
korrigjimin e provimit nga pedagogu, pér t& shmangur ndikimin e vlerésimit t¢ pedagogut nga faktoré gé
nuk kané lidhje me cilésiné e zhvillimit t€ tezés. Csekretimi kryhet nga sekretaria mésimore pas
dorézimit té tezave té korrigjuara.

Provimi pérfundimtar ka géllimisht vlerén 40% té notés pérfundimtare, né ményré gé njé student, i cili
nuk ka punuar gjaté semestrit, ta keté t€ pamundur t&¢ marré noté kaluese bazuar vetém né kété
komponent t& vlerésimit. Pra, synohet gé studenti t€ nxitet té punojé né ményré té vazhdueshme dhe té
géndrueshme, gjé shérben pér té véné né funksionim kujtesén afatgjaté té tij dhe pér té& shmangur
pérgatitjen vetém gjaté sezonit té provimeve.

Né sezonin e riprovimeve né vjeshté, pér léndét teorike provimi ka 80% té vlerésimit dhe 20%
pércaktohet nga vlerésimi i marré pér esené e dorézuar gjaté semestrit. P&r Iéndét praktike provimi ka
100% té vlerésimit. Teza e riprovimit synohet té jeté e njé véshtirésie mé té larté, pér té dekurajuar
|énien e provimeve pér kété sezon provimesh, por gjithashtu i jep mundési studentéve qé pér ndonjé
arsye kané humbur piké gjaté semestrit t¢ mund té rifitojné pikét e humbura nése si pérfundim kané
realizuar njé pérvetésim té miré té léndés.

Pas marrjes sé rezultatit pér komponenté té vecanté té vlerésimit, ose/dhe notén pérfundimtare,
studentit i krijohet mundésia pér té sqaruar ¢do paqgartési apo pretendim lidhur me vlerésimin, fillimisht
me pedagogun e léndés dhe, né rast se, edhe pas takimit sqarues me pedagogun, studenti ka ankesa
pér vlerésimin e marré, mund té kérkojé ngritjen e njé komisioni shgyrtues nga Departamenti. Vendimi i
komisionit éshté pérfundimtar.

Pérdorimi i teknologjive té reja té mésimdhénies: kompjutera, mjete audiovizive etj.

Né shérbim té mésimdhénies Universiteti Europian i Tiranés ka véné né dispozicion pajisje té ndryshme
té teknologjisé sé informacionit si:
- Smard Dashboard Touchscreen, pajisje kjo e fjalés se fundit te shkencés dhe teknologjisé. Mjaft e
pérshtatshme pér mésimdhénie interaktive.
Kompjutera.
Videoprojektore.
Skanera
Printera
Servera
Firewall
Swicthes
Sisteme audio
Wireless access point

Gjendja e auditoréve dhe zyrave né shérbim té stafit akademik, ndihmés dhe studentéve paragitet si

mé poshté:

1. 8 salla leksionesh té pajisura me 1 PC, 1 projektor si dhe sistem audio dhe 12 salla seminaresh me
video projektor secila.

83



UET - Raporti i Vetévlerésimit 2010

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

1 sallé interneti e pajisur aktualisht 70 PC dhe njé printer rrjeti. Aty géndron vazhdimisht njé person
i cili ndihmon studentét pér printimet, si dhe i asiston pér probleme té ndryshme gjaté punés sé
tyre; gjithashtu kujdeset pér ruajtjen e pajisjeve.

1 sallé informatike me 17 PC ku zhvillohet mésimi i Iéndés Informatiké, si dhe I€ndé té tjera sipas
Nevojés.

4 salla pedagogésh me rreth 27 PC, 4 printera rrjeti dhe 2 printera té zakonshém.

Cdo pedagog i brendshém ka njé PC qé e pérdor vetém ai. Pér pedagogét e jashtém ka njé PC né
¢do sallé pedagogésh gé mund té pérdoret prej tyre.

Zyrat e Administratorit, Rektorit, Dekanéve, jané té pajisura me PC dhe printer. Koordinatoret prané
fakulteteve jané té pajisura me PC, ndérsa pér printime pérdorin printerat e rrjetit t& pedagogéve.
Dy sekretarité, si ajo e Masterave dhe ajo e Ciklit té paré jané pajisur me PC pér ¢do sekretare, si
dhe tre printera.

Zyra pér zhvillimin e tutoriatit &shté e pajisur me 2 PC dhe njé printer.

Biblioteka éshté e pajisur me 2 PC pér stafin, si dhe 5 PC té tjeré né shérbim t& studentéve.

. Né katin e paré ndodhet zyra e fotokopjes, e pajisur me tre fotokopje, njéra prej t& cilave

profesionale e bleré né vitin 2009, shumé e pérshtatshme pér printime dhe fotokopjime masive.
Lidhja e internetit, e cila éshté shume e shpejte, ofrohet né ¢do PC me pérjashtim té sallave té
leksioneve ku nuk éshté paré e arsyeshme té ofrohet.

Cdo pedagog ka njé email té ofruar nga UET-i. Emaili ka kété standard: emer.mbiemer@uet.edu.al.
Fjalékalimi u éshté nisur individualisht secilit prej tyre.

Sistemi kompjuterik mbrohet nga ndérhyrjet e jashtme me ané té njé sistemi mbrojtés & fjalés sé
fundit té teknologjisé. Gjithashtu né ¢do PC éshté instaluar McAfee Antivirus, i cili menaxhohet né
ményré gendrore nga zyra e IT-Sé.

Katér servera, prodhim i viteve 2008-2009 mbulojné shérbimin Email, Fileserver dhe Domain
Controller.

Ruajtje gendrore e dokumenteve ne server dhe backup i rregullt i tyre pér ¢cdo punonjés pér arsye
sigurie.

Njé central telefonik me 26 numra ofron shérbimin e komunikimit t&¢ brendshém pér stafin.
Ekzistojné katér numra fiks aktive, pér komunikimin e UET me rrjetin e Albtelekom.

Ambientet e brendshme dhe te jashtme te UET-it mbulohen nga sistemi i sigurisé me kamera.
Pamiet aty ruhen pér njé periudhe 5 ditore. Pamjet e filmuara nuk mund te aksesoren pérvecse nga
stafi i IT dhe i shérbimit te sigurisé ne UET, me miratimin e organeve drejtuese té UET.

UET-i ka njé fage interneti: www.uet.edu.al dhe njé email zyrtar info@uet.edu.al

UET-i ofron shérbimin internet wireless falas pér té gjithé studentét, si dhe pér klientét qé
frekuentojné lokalin BAR UET.

Jané printuar kartat e studenteve deri ne vitin akademik 2008-2009, si dhe po finalizohet printimi i
kartave pér studentet e vitit akademik 2009-2010 si kartat dhe pér stafin.

Né fazé implementimi njé ményré interaktive e mésimit te gjuhéve te huaja népérmjet kompjuterit,
duke pérdorur njé sistem qé pérdoret tashmé né universitetet mé té njohura né Europé.

Té gjitha kéto pérbéjné njé infrastrukturé didaktike — mésimore té konsoliduar, e cila ndikon gé studentit
t'i sigurohet shérbimi i nevojshém pér realizimin e objektivave té tij akademike e kérkimore.

Dokumentacioni pérkatés

1. Tabela pérmbledhése e cilésisé sé stafit;

Dosja e shtypit;

Dosja e proces - verbaleve té mbledhjeve;

Libri i pedagogut;

Regjistri Themeltar;

Kontratat e studentéve;

Udhé&zimi mbi Tutoriatin dnhe Késhillimin Akademik.

No ok~ owd
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Salla PC Printer / marka Tel fix UPS Switch TV Projektor Sistem Fonie Wireles
1 HP 1280
1 Brother " )
205 2Pc +1 Lap Top 1 HP 1600 1 copé 1lcopé |1/8porta
1 OKI 8600
1 Evolis Dualys 3
204 3PC
203 1PC 1 HP 1020 1 copé
202 1PC 1HP 1 copé 1 copé
201 3PC+1LapTop 1 S;nqsu?\gsfzoo 1 copé 3 copé 1/8 porta
210 1PC+1 Lap Top 1 Samsung 4200 1 copé
211 2PC 1 Brother
212/ financa 3PC+1LlapTop 1 ggmzﬂﬂg gé?g 1 copé 2 copé
214/internet 84 PC 1 HP 4250 1 copé
215 6 PC 1 samsung 2010 1 copé
209 1PC 1 copé 1 copé
310 1PC 1 Samsung 2010 1 copé 1 copé
309 9PC 1 Hp 2300 dn 1 copé 1/16 porta
3 11PC
312 17PC
315 1PC 1 copé 1 copé
301 2PC 11 SLZ;TSLE 2 copé 2 copé 1 Copé / 42"
302/ rektori 1PC 1 lexmark 1 copé 1 copé 1 copé /32"
303 8PC ﬁg’;‘ns]g?f lcopé |1/16 porta
308 1PC 1 copé 1 copé
401 1PC 1 Samsung 4200 1 copé 1 copé 1 Copé [ 32"
402 11PC 1 Hp 2300 dn 1 copé 1copé |1/16 Porta
408 1PC 1 copé 1 copé
409 8PC 1 HP 2015 1 copé 1/16 Porta
410 1PC 1 Samsung 1 copé 1 copé
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Salla PC Printer / marka Tel fix UPS Switch TV Projektor Sistem Fonie Wireles
416 1PC 1 copé 1 copé
1PC
2 fotokopje
Fotokopja 2PC BIZHUB 500 1 copé 1 copé
2 fotokopje
BIZHUB 210
Libraria 1PC
Aula Magna 1PC 1 copé 1 copé
. 6 PRINTERA, (2HP + 2
Godina e Re 15PC Samsung + 2 Ifexmark) 2/ 16 porta

Dhoma e Serverave
3 PC, 1 SISTEM SIGURIE ( 22 kamera )

5 Switche 48 Porta

5 Switche 24 Porta

2 Switche 16 Porta
1 Firewall
4 Servera
3 RACK
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V. Keérkimi shkencor

Kérkimi shkencor éshté njé prej dimensioneve mé té réndésishme té UET-it, i cili ashtu sikurse
mésimdhénia, ndértohet né zbatim té filozofisé dhe misionit t8 UET-it, né pérputhje me interesat e
universitetit, té stafeve akademike dhe studentore si dhe né pérputhje me kapacitetet njerézore dhe
financiare qé UET ka né zotérim. UET shérben si njé gendér kérkimore - shkencore, né partneritet me
té treté, me institucionet, organizmat ndérkombétare dhe aktoré té tjeré té shogérisé shqiptare, me té
cilét universiteti 8shté né bashképunim.

Objektivat e kérkimit shkencor
Mbéshtetja ndaj procesit pedagogjik, népérmijet:

Nxitjes sé veprimtarisé kérkimore dhe shkencore né funksion té orientimeve kryesore akademike né

secilén fushé.

Nxitjes sé stafit akademik pér té rifreskuar njohurité e tyre.

Mbajtjes sé lidhjeve t& fugishme mes aspektit teorik me kérkimet empirike né terren nga ana e stafit.
Pé&rmirésimi i imazhit té universitetit né opinionin publik, népérmjet krijimit t€ imazhit té njé universiteti
pararojé né ndérthurjen e kérkimit shkencor me mésimdhénien.

Kontributi né zhvilimet e pérgjithshme shkencore dhe sociale né vend, népérmjet realizimit t&
studimeve dhe aktiviteteve me impakt té réndésishém né jetén sociale.

Strategjia pér realizimin e objektivave té kérkimit shkencor:

- Pércaktimi i fushave pérparésore té interesit né kérkimin shkencor.
Orientimi i njé pjese té angazhimit té pedagogut né kérkimin shkencor.
Fugizimi (ose edhe ngritja kur éshté e nevojshme) e strukturave gé do té propozojné, organizojné
dhe monitorojné zhvillimin e kérkimit shkencor.
Caktimi i njé fondi té vecanté vjetor pér realizimin e veprimtarive mbi bazén e njé plani konkret pune.
Afrimi i partneréve vendas dhe té huaj, shkencoré dhe financiaré.

Revistat shkencore

Qéllimi i revistave shkencore té UET-it shté publikimi i punés kérkimore shkencore té stafit akademik
dhe mé gjeré, nxitja e debatit shkencor né mes té komunitetit akademik t& UET-it dhe atij shqiptar e té
huaj. Cdo fakultet ka revistén e tij shkencore e cila botohet dy heré né vit né formatin BS, mes 120 —
150 fage, nén drejtimin e Kryeredaktorit pérkatés. Pedagogét e brendshém kané pérparési né botimet e
tyre, pér shkak té detyrimit kontraktor, gjithnjé duke ruajtur kritere té rrepta shkencore dhe standarde
akademike. Inkurajohen numrat tematiké té cilat pérpigen té trajtojné né ményré té vecanté njé
fenomen, ¢éshtje e dukuri me interes pér fushat e studimeve t& UET-it. Numrat tematike ose “Dosja e
numrit” duhet té rakordohen me konferencat shkencore té fakultetit. Ato pérmbajné né themel punimet
e konferencés. Dekurajohen pérkthimet nga literaturé e huaj. Pedagogét dhe studentét e UET-it mund
té shfrytézojné literaturén e huaj bashkékohore né fushat pérkatése, e cila duhet té jeté gjerésisht né
bibliotekén fizike dhe até on line té UET-it.

Konferencat shkencore

Cdo fakultet duhet té organizojé sé paku dy konferenca shkencore né vit. Rekomandohet gé
konferencat t€ kené tematiké té& njéjté me revistat shkencore t& fakultetit pérkatés. Konferencat
shkencore i pérgjigjen fushave té studimit té fakulteteve pérkatése. UET i financon kéto konferenca me
njé buxhet té posagém.
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Botimet shkencore

UET inkurajon pedagogét e brendshém té botojné libra shkencoré né kuadrin e Shtépisé botuese UET -
Press dhe procedurave té saj. K&to punime shkencore duhet t& jené autentike, me kritere akademike té
rrepta duke iu nénshtruar té gjitha kritereve peréndimore pér botime té kétij lloji. Ato duhet té jené me
interes dhe vleré pér fushat e kérkimit t¢ UET-it. Botimet shkencore mund té jené té reja ose pérshtatje
e punimeve t& méparshme (Tema, Ese, mastera, doktoratura etj). Fakulteti, Departamenti pérkatés dhe
UET - Press pércaktojné, sipas kérkesés sé pedagogut, vlerén shkencore, titujt dhe kalendarin. Késhilli
| Fakultetit, né pérputhje me specifikat e botimeve shndérrohen né Késhill Botues. Personeli akademik i
UET-it, me grada e tituj, ka t& drejté qé ¢do 5 vjet puné té& pandérpreré, pér periudha kohé deri né 6
(gjashté) muaj, té punojé pér pérparimin e tij akademik pér té kryer njé studim/monografi autentike e
cila botohet nga UET - PRESS. Kjo periudhé kohe do té jeté e paguar. Gjaté késaj periudhe, personelit
akademik nuk i ngarkohet detyré mésimdhénieje. Né& kété rast projekti i tij i kérkimit miratohet nga
késhilli shkencor i fakultetit dhe nga UET - PRESS.

Grupet e kérkimit

Né UET inkurajohet krijimi dhe veprimtaria e grupeve té kérkimit, té strukturuar pérreth pedagogéve me
tituj dhe grada, brenda departamentit ose bashké&punime midis departamenteve. Kéto veprimtari duhet
té kené njé tematiké té caktuar, me interes pér fushat e studimit, pér projektet e kérkimit dhe té
zhvillimit t€ UET-it. Kjo b&het né rakordim me punimet e diplomave té studentéve, projektet me té treté
etj. Grupet e kérkimit mund té jené té pérhershme ose té pérkohshme. Grupet e kérkimit rakordohen
dhe me tematikat e revistave dhe konferencave. Kryetaréve té kétyre Grupeve u zbriten 2 oré né javé
nga ngarkesa e tyre pérkatése. Anétareve té kétyre grupeve u higet 1 oré né javé mésimdhénie nga
ngarkesa pérkatése. Drejtuesit administrativé nuk pérfitojné nga ky zvogélim i ngarkesés mésimore.

Qendrat e kérkimit

Pér organizimin, bashkéveprimin dhe drejtimin cilésor dhe efektiv t& kérkimit shkencor dhe né funksion
té pérmbushjes sé filozofisé dhe misionit t&8 UET-it krijohen njési bazé té quajtura Qendra kérkimore.
Ato organizohen né grupe kérkimore - shkencore me karakter t€ pérhershém ose té€ pérkohshém.
Qendra éshté né funksion té njésive kryesore dhe bazé duke nxitur, bashkérenduar dhe administruar
veprimtariné kérkimore-shkencore. Veprimtaria kérkimore-shkencore e ¢do Qendre realizohet mbi
bazén e njé plani vjetor dhe njé plani afatgjaté, té konsultuar me njésiné kryesore si dhe organet
drejtuese té UET-it. Buxheti i veprimtarive té planifikuara miratohet nga Administratori i UET-it mbi
propozimin e Qendrés.

Punimet e diplomés sé studentéve

Punimet e diplomés sé studentéve, duke respektuar liriné akademike té stafit akademik dhe interesat e
studentéve, mund té inkuadrohen né politikat shkencore té UET-it dhe konkretisht brenda tematikave té
grupeve té kérkimit. Punimet e studentéve té ciklit t¢ dyté dhe té treté té studimeve, mund té
inkuadrohen né politikat e gendrave dhe grupeve té kérkimit. Nuk pérjashtohen as punime cilésore té
studentéve té programeve té DNP-sé. Dhjeté punimet mé té mira té diplomés, c¢do vit akademik, té
vlerésuara nga njé komision akademik i ngritur nga rektori i UET-it, botohen né njé libér té veganté.

Numri i botimeve nga stafi i g¢ndrueshém

Nga UET-PRESS jané botuar deri tani 23 tituj dhe shumé té tjeré jané né proces pérkthimi, redaktimi
shkencor, redaktimi gjuhésor, faqosjeje si dhe jané dérguar pér shtyp. Pér sa i pérket revistave
shkencore jané botuar 8 Revista Polis, 4 revista Economicus dhe 3 Jus & Justicia. Punimet e
pedagogéve té brendshém zéné pjesén mé té madhe té botimeve né kéto revista.

Né vitin akademik 2008 — 2009 jané botuar gjithsej 7 tituj dhe né vitin akademik 2009 — 2010 jané
botuar deri tani 16 tituj. PEérpara mbylljes sé kétij viti akademik mund té botohen dhe tre tituj té tjeré qé
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jané né proces faqosjeje (Hyrje né biznes) dhe jané dérguar pér shtyp (Trashégimtarét — Njé botim
tepér interesant nga njé ish-studente e UET-it) dhe Akademiké té rinj, ide té reja (Pérmbledhje e
punimeve shkencore té njé grupi pedagogésh té rinj té UET-it, t& shkolluar jashté vendit dhe té rikthyer
me ide té reja, plot ambicie e pérkushtim).

Né proces pérkthimi, redaktimi shkencor dhe redaktimi gjuhésor jané shumé tituj té tjeré si me poshté:
- Vullneti pér dije

Demokracia e lashté dhe demokracia moderne

Sociologjia e komunikimit

Osman Myderrizi - Studime.

E drejta e BE

Teori té marrédhénieve ndérkombétare

Arti i té folurit publik

Financat Publike

Marrédhéniet Publike. Guidé komplete (Marconi)

Komunikimi ndérkulturor

Manual i shkruesit té marrédhénieve publike

Politika e Jashtme e SHBA

Politika e Jashtme

Politikat e BE

Ekonomiksi

Menaxhimi

Ekonomiksi ndérkombétar

Hyrje né té Drejtén dhe arsyetimi ligjor

E drejta kushtetuese krahasuese

Bazat e menaxhimit

Parimet e marketingut

Sociologjia e sjelljes devijante dhe e krimit

Menaxhimi i burimeve njerézore

Manual i ri i shkencave politike

E drejta publike krahasuese

Teori té demokracisé

Njé véshtrim né teoriné e komunikimit

E drejta publike ndérkombétare

Dinamika e komunikimit masiv

Strategjia né botén e sotme

Statistika

Shteti i sé drejtés

Esse pér dhurimet

Matematika

Paraja dhe banka

Ecja shqiptare

E drejta kushtetuese (Temistocle)

Bazat e financave

Kuptimi i komunikimit njerézor

Botimet e UET-PRESS-it jané té ndara né disa kolana:
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KOLANA| Tekste universitare — Pérkthime
Numri mé i madh i titujve t€ botuar deri mé sot nga UET-PRESS dhe i atyre gé jané né proces
pérkthimi ose redaktimi, i pérket pikérisht késaj kolane. Eshté synuar gé té pajisen studentét me tekste
bazé dhe literaturé plotésuese sa mé cilésore, pér shumicén e Iéndéve gé zhvillohen, dhe kjo ka guar
né pérgendrimin e botimeve té UET-PRESS té pérkthimeve té teksteve universitare. Shumica e titujve
té botuar i pérkasin Fakultetit t& Shkencave Sociale. N& proces pérkthimi dhe redaktimi jané shumé
tituj q& i pérkasin Fakultetit Ekonomik, si dhe atij Juridik, t& ciléve ju jemi “borxhli” pér sa i pérket
botimeve. Titujt e késaj kolane plotésojné nevojat e studentéve duke krijuar pér heré té paré njé
standard, té krahasueshém me nivelet universitare peréndimore. Jané 10 tituj té botuar deri mé sot gé i
pérkasin késaj kolone, shumica e té ciléve jané pérkthyer ose redaktuar nga pedagogét tané té
brendshém ose té jashtém:

Hyrje né komunikimin politik

Semiotika e tekstit

E drejta romake

Partité politike

Hyrje né shkencén politike

Nocione té logjikés

Marrédhénie ndérkombétare té Lindjes sé Mesme

Studime té sigurisé bashkékohore

Komunikimi organizativ. Qasje dhe prirje
- Mérfi pér provén
Kéto jané tekste mésimore pér studentét e Universitetit toné ose dhe té jashtém.

KOLANA II: Monografi shkencore, studime / Ese — Autoré shqiptaré

Autorét e pothuajse té gjitha botimeve gé i pérkasin késaj kolane jané pedagogé té brendshém té UET-
it. Cilésiné e kétyre punimeve e ka demonstruar veté tregu i librit, pasi shumé prej kétyre titujve ka
pasur nevojén e ribotimit. Njé fakt gé e déshmon kété éshté dhe marrja e ¢mimit Kult si "Botimi
studimor mé i miré” ndérmjet 183 librave studimoré, i librit "Shekujt osmané né hapésirén shqiptare” gé
s'ka si té mos jeté dhe njé krenari e UET-PRESS. Tematika e kétyre studimeve ka variuar nga studimet
historike, ato juridike, sociologjike, publicistike, si dhe studimet ekonomike duke dhéné késhtu njé
kontribut domethénés né fushat pérkatése. Késhtu rektori i UET-it z. Adrian Civici ka botuar dy titu]
duke sjellé njé kontribut t& ¢muar shkencor né fushén e ekonomisé. Titujt qé i pérkasin késaj kolane
jané:
- Globalizmi ante portas - Adrian Civici

Fitimi i pronésisé mbi pasurité e patundshme - Besnik Maho

Kriza financiare ...apo globale - Adrian Civici

Kérkimi i legjitimitetit dhe venitja e utopisé - Fatos Tarifa

Edi Rama politikan pop(ulist) star - Belina Budini

Shekujt osmané né hapésirat shqiptare (studime dhe dokumente)- Ferit Duka
Hinterlandi i kug. Njézeté vjet mé pas - Mustafa Nano

Profile té diplomacisé europiane né Ballkan - Shaban Murati

Kéto jané tekste kérkimore.

KOLANA lII: “Scripta manent” — Autoré shqiptaré

Thprehja latine “Verba volant, scripta manent” (Fjalét fluturojné, e shkruara mbetet) tregon réndésiné gé
| 8shté kushtuar kétyre botimeve. Veté natyra e kétyre studimeve ka kérkuar njé kohé t& gjaté pér
botim, pasi ato do té shérbejné si njé déshmi me vlera pér brezat e ardhshém. Tre prej katér botimeve
té deritanishme gé béjné pjesé né kété kolané jané vetém fillimi i botimit t& 20 titujve gé jané
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parashikuar dhe projektuar nga UET-PRESS pér té déshmuar periudhén post-komuniste né Shqipéri
dhe pikérisht tranzicionin me ngjarjet e personazhet e tyre.

Letérsia moderne shqipe- Sabri Hamiti

Intuicionet e tranzicionit 1- Pre¢ Zogaj

Jeta ime Intervisté me Blendi Fevziun - Blendi Fevziu

33 Tranzicioni né intervisté - Sokol Balla

KOLANA IV Albume
Njé tjetér fakt gé déshmon diversitetin e botimeve t¢ UET-PRESS jané dhe botimet e albumeve t&
piktoréve té njohur shqiptaré si: Rakip Shabani, Fate Velaj, Arben Theodhosi, té cilét | kané dhéné dhe
ngjyra dhe ambientit t& Universitetit me tabloté e tyre. Po késhtu sé shpejti do t€ botohet albumi
fotografik | publicistit dhe koleksionistit t& mirénjohur Artan Lame, gé pérbén njé déshmi shumé
interesante té fotove ekskluzive té shogérisé shqiptare gé prej viteve 30.

Memories from the future (sponsorizuar nga UET - Fate Velaj

Né stacionin e shtaté (sponsorizuar nga UET - Arben Theodhosi

Album me piktura (botim i UET-PRESS) - Rakip Shabani

KOLANA'V Revistat shkencore

Qéllimi i revistave shkencore t& UET-it éshté nxitja e debatit shkencor né mes té& komunitetit akademik
té UET-it dhe atij shqiptar e té huaj, si dhe publikimi i punés shkencore té stafit té UET-it. Cdo fakultet
ka revistén e tij shkencore e cila do té botohet dy heré né vit né formatin BS, mes 120 - 150 fage, nén
drejtimin e Kryeredaktorit pérkatés. Pedagogét e brendshém kané pérparési né botimet e tyre, pér
shkak té detyrimit kontraktor, gjithnjé duke ruajtur kritere té rrepta shkencore dhe standarde akademike.
Inkurajohen numrat tematiké té cilat pérpigen té trajtojné né ményré té veganté njé fenomen, ¢éshtje e
dukuri me interes pér fushat e studimeve té UET-it. Jané dekurajohen pérkthimet nga literaturé e huaj.

Revista Polis 1, 2, 3,4, 5,6, 7, 8
Revista Economicus 1, 2, 3, 4
Revista Jus & Justicia 1, 2, 3

Numri i projekteve té zbatuara né pese vitet e fundit

Né strukturén e miréorganizuar t& Universitetit Europian té Tiranés ekziston edhe njé zyré e veganté
(Zyra e Aktiviteteve), e cila merret posacérisht me kontaktimin, organizimin, zhvillimin, mbikéqyrjen,
monitorimin, dokumentimin, si edhe arshivimin e té gjitha aktiviteteve t& zhvilluara. Po t'i referohemi
edhe pasqyrés sé aktiviteteve té organizuara (bashkangjitur kétij Raporti), do t€ vemé re njé larmi
aktivitetesh dhe pjesémarrésish. Llojet e aktiviteteve i klasifikojmé né kéto grupe:

Nr Lloji i aktivitetit Viti 2009 | Viti 2010 | Totali

1 | Aktivitete shkencore (Konferenca ) 4 7 11

a Semllnar.e me lektoré té jashtém, vendas ose té huaj 3 31 34
(Auditorium)

b. | Pjesémarrje si partneré né projekte (Aktivitete publike) 17 16 33

2 | Aktivitete té studentéve si edhe Lectio (Studentore) 11 19 30

3 | Aktivitete me/pér té treté. 0 6 6

Pér periudhén tetor 2009-maj 2010, jané organizuar 11 (njémbédhjet&)

organizuara nga UET (Konferenca) , ku ndér mé té “réndésishmet” pérmendim:

aktivitete shkencore té
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1. Konferencén Shkencore Ndérkombétare me temé: “Ligji, shogéria né kuadrin e shtetit-komb” —
Rasti i shogérisé shqiptare, 10 néntor 2009

Sesioni i I: “ Legjitimiteti moral ose moralet e legjitimit t& ligjit, geverisjes dhe politkave” Dr. Nebi
Bardhoshi (moderator), Italo Pardo, (Honorary Reader in Social Anthropology in the Department of
Anthropology at dhe University of Kent and a Member of Eliot College University of Kent) Prof.
Ksenofon Krisafi, Ma. Elona Rizo, (Universiteti Europian i Tiranés). Prof. Asoc. Dr. Vasilika Hysi
(Fakulteti | Drejtésisé, UT), Dok. Amanda Kodra, (kérkuese shkencore prané Institutit t& Antropologjisé
Kulturore dhe Studimit t& Artit, Tirané), Dr. Nada Dollani, UET-it, Mag. Besnik Maho, Pedagog i UET-it.
Sesioni i Il: “Zbatimi dhe moszbatimi i ligjit shtetéror dhe sfidat né kuadér t& integrimit né Bashkimin
Europian” Prof. Dr. Ksenofon Krisafi (moderator), Dr. Giuliana Prato, (Universiteti i Kentit UK), Dr. Nebi
Bardhoshi (UET, Institutit t& Antropologjisé Kulturore dhe Studimit t& Artit, Tirané), Dr. Artan Hoxha,
(UT Fakulteti i Drejtésisé)

Sesioni i lll: “Shogéria dhe individi né mes Modernes dhe Tradicionales apo/ose Lokales: Ligjet dhe
politika né njé shogéri né “tranzicion”. Dok. Migena Leskoviku (moderatore). Dr. Sonila Omari, (UT,
Fakulteti i Drejtésisé), Dr. Argita Malltezi, (UT, Fakulteti i Drejtésisg), Dr. Eralda (Methasani) Cani, (UT,
Fakulteti i Drejtésisé).

2. Konferencén me temé: “Pastoralizmi mesdhetar: Trashégimia kulturore dhe zhvillimi |
géndrueshém” 12-13 néntor 2009

Organizuar né bashképunim me Agjensiné pér Zhvillimin e Zonave Malore dhe CIHEAM, (Qendra
Ndérkombétare e Studimeve té Avancuara Mesdhetare Agronomike), nén kujdesin e Ministrisé
Franceze té Ekologjisé, energjisé, zhvillimit t& géndrueshém dhe administrimt t& territorit dhe Ministrisé
Shqiptare té Bujgésisé, Ushqgimit dhe Mbrojties sé Konsumatorit, Qendra e trashégimisé kulturore,
UNESCO.

Sesioni i I: Identitete pastorale dhe shogérore: agro-pastoralizmi prodhues i njé kulture specifike té
pérfshiré né identitetet moderne. Drejt agro-pastoralizmit si trashégimi. Znj. Pierre-Marie Tricaud
(IAURIF, Francé). Konsiderimi i agro-pastoralizmit si trashégimi dhe njé mekanizém pér zhvillimin e
géndrueshém. Znj. Mechtild Rossler (UNESCO/CLT/CPM). Problemet dhe sfida pér mirémbajtjen dhe
zhvillimin e njé agro-pastoralizmi t& géndrueshém. Z. David Boema (SIPAM, FAO)

Sesioni i Il - Zhvillimi i géndrueshém dhe agro-pastoralizmi : si t¢ mbéshtet trashégimia kulturore dhe
peisazhere? Z.Tahar Berchiche (INA EL Harrach, Komisioni Kombétar i Algjerisé). Badiya, zoné e
beduineve, instrumentalizimi i identiteteve dhe pastoralizmit. Z.Roland Jaubert (IUED Geneve) dhe Z.
Mohamed Al Dbiyat (IFPO).

3. Konferencén me temé: Roli i SHBA-sé né shek. XXI (The U.S. on the Global Stage in the 21st
Century), Tirang, 21 maj 2010

Studiues té njohur ndérkombétare u mblodhén né Tirané né konferencén shkencore t& organizuar nga
Universiteti Europian i Tiranés (UET) pér t& diskutuar mé kolegét e tyre shgiptaré probleme té
gjeopolitikés botérore dhe vecanérisht rolin gé SHBA-t€ luajné né té. Pjesémarrja e emrave té tillé si
psh Prof. Amitai Etzioni i Universitetit t& Kolumbias, Prof. Pierre Hassner nga Franca dhe Prof. Paul
Hollander nga Universiteti i Masagusetsit, e béné kété konferencé njé ndér veprimtarité mé me nivel té
organizuara ndonjéheré nga universitetet shqiptare. Né fjalén e tij, prof. Etzioni, ish késhilltar i
Presidentit Xhimi Karter, u pérgéndrua né rolin gé luan dhe do té luajé SHBA né arkitekturén globale té
21-té, duke theksuar se politika e jashtme e SHBA-sé duhet té orientohet para sé gjithash nga interesat
kombétare té sigurisé sé saj dhe forcimit té sigurisé né shkallé globale.

Prof. Pierre HASSNER, i cili u dekorua nga Presidenti Topi pér kontribut né ndérkombétarizimin e
Géshtjes sé Kosoveés, foli mbi dilemat né politikén e jashtme amerikane né njé boté gé po béhet gjithnjé
e mé e ndérvarur dhe gjithnjé e mé pak e kontrollueshme. Prof. Paul Hollander diskutoi mbi ndjenjat
anti-amerikane né rajone té ndryshme té botés dhe té ardhmen e kétij fenomeni né dekadat e
ardhshme. PhD Fatos Tarifa né diskutimin e tij u fokusua né fenomenin e modernitetin dhe té
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globalizmit dhe té sfidave gé ato paragesin pér té ardhmen e politikés globale dhe rolin e SHBA-sé.
Prof. Asoc. Enika Abazi shtjelloi temé&n mbi arkitekturén e re té sigurisé né Europé dhe rolin e SHBA-sé
né té, ndérsa PhD Odeta Barbullushi shtjelloi marrédhénien midis SHBA-sé dhe Britanisé sé Madhe.
Problemet e sigurisé né Ballkan ishin né gendér té punimit té Dr. Luan Hoxhés, ndérsa Petrit Nathanaili
trajtoi ¢éshtje t& marrédhénieve transatlantike. “Kjo konferencé éshté déshmi e arritjeve té shkencave
sociale shqiptare dhe nivelin e tyre t& krahasueshém me akademikét né boté"- tha drejtori i Institutit i
Studimeve Sociale dhe té Politikave né UET, PhD. Fatos Tarifa. Punimet e konferencés do té botohen
né numrin e ardhshém té revistés “Sociological Analysis”.

4. Duhet pérmendur si njé veprimtari e gjere shkencore me karakter ndérkombétar, 6th EUPRA bi-
annual Congress, European Peace Architecture:Integration — Cooperation — Engagement,
zhvilluar me 23-25 korrik 2009, ne Tirane.

Po ashtu meritojné te vegohen si mjaft te réndésishme edhe disa konferenca ndérkombétare te
organizuara nga Instituti i Studimeve Sociale dhe te Politikave ne Universitetin Europian te Tiranes si
dhe Qendra Ligji, Norma, Tradita e Fakultetit Juridik se UET-it, ku ka pasur njé pjesémarrje mjaft te
gjere dhe cilésore lektoresh te huaj. Te tilla kane gene:

5. Politika dhe Historia (15 maj 2009), me pjesémarrjen e Adam MICHNIK, Jay WEINSTEIN, Anthony
OBERSCHALL, Jeff GOODWIN, Obrad SAVIC, Bernd FISCHER etj.

6. Demokracia, Universiteti, Tregu (6 nentor 2009) me pjesemarrjen e Bas DE GAAY FORTMAN,
Netherlands, Gerard DELANTY, UK, Nico STEHR, Germany, Jason MAST, Yale University etj.

Ligji dhe Shogéria né Kuadrin e Shtetit-Komb, Rasti i Shogérisé Shqiptare, me (10.11.2009) ne
bashké&punim me Universitetin e Kentit, me pjesémarrjen e pedagogeve angleze Giuliana Prato dhe
ltalo Pardo nga Universiteti i Kent-it, UK.

Pjesémarrje né konferenca shkencore jashté shtetit

Ka pasur nj¢ pjesémarrje shume te gjere te pedagogeve te UET-it ne konferenca shkencore
ndérkombétare jashté shtetit si ne Itali, France, Zvicér, Britaniné e Madhe, Izrael, Vietnam, Kili, SHBA,
Turgi, Kosove, Bosnje-Hercegovine, efj.

Pjesémarrja si partneré né projekte kombétare apo ndérkombétare

Gjaté periudhés tetor 2009-maj 2010, Universiteti Europian i Tiranés ka marré pjesé né 1 (njé) projekt
me financim té pérbashkét t¢ UET me agjensiné Love & Dance, duke organizuar njé ballo té veganté
me rastin e festés sé Dités sé Shén Valentinit, né Citypark. Pér pérgatitjen e kétij eventi u trajnuan 11
cifte studentésh t& UET-i nga profesionistét e agjensisé Love & Dance. Ciftet e trajnuara performuan 2
vallézime né hollin e Citypak-ut.

Aktivitete Publike té organizuara nga té treté né mjediset e UET-it
Gjaté periudhés tetor 2009-maj 2010, né mjediset e UET jané organizuar rreth 33 aktivitete té tilla. Ndér
mé té réndésishmet pérmenden:

Prezantimi i librit me titull: "Né fillimet e nacionalizmit shqiptar: Lindja e njé kombi me shumicé
myslimane né Europé”. Autore Znj. Nathalie Clayer

Prezantimi i njé¢ grup-filmash me metrazh té shkurtér: "Shenja mbi Ekran." Njé grup personash me
aftési té kufizuar, t¢ ndaré né 3 grupe, persona gé nuk dégjojné, gé nuk shikojné dhe invalidé
paraplegjiké, pér 3 muaj me radhé nén drejtimin e 3 regjisoréve kané marré disa leksione mbi gjuhén
audio-vizuale, kinematografike. Organizuar nga organizata AKT me financimin e ambasadés
Holandeze. Z. Kledi Kapexhiu

Organizimi i seminareve me lektoré té jashtém, vendas ose té huaj
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Nga tetori i 2009 — maj 2010 jané zhvilluar 34 (tridhjeté e katér) té tilla. Ndér to pérmenden:

"Negocimi | marréveshjes me Greqiné pér pércaktimin e Shelfit kontinental dhe hapésirave detare
pérkatése” me pjesémarrjen e Z. H. Cili, Z. Ferit Hoxha, Z. Kristag Gerveni etj.

"POLITIKAT E KONKURRENCES" organizuar nga Ambasada Franceze dhe UET-I, me pjesémarrjen e
Z. A. Civici, Znj. B. Hyska, Prof Jean-Yves Letessier.

"Té ardhmen e mediave né epokén digitale”, me pjesémarrjen e Z. Remzi Lami, Z. H. Cil.

"Prespektiva e Ballkanit Perendimor ne BE". Organizuar nga UET-ja né bashképunim me Iniative
Group Alpbach Tirana. Me pjesémarrjen e Znj. Moza Gjika, Z. Henri Cili, Dr. Erhard Busek.

"IDENTITETE, INTERESAT DHE PREFERENCAT E EVROPIANEVE TE RINJ BRENDA BE-s&".
Organizuar nga Znj. PhD Odeta Barbullushi, Z. Nathaniel Copsey.

"Disa Probleme te Gjeo-Energjisé né Ballkan". Organizuar nga Z. Luan Hoxha, studentét e
Marrédhénieve Ndérkombétare DND dhe M1

"Sfidat e globalizimit dhe dixhitalizimit si dhe impakti | tyre ne zhvillimin e medias" organizuar nga
Instituti Shqiptar i Medias dhe UET-ja. Me pjesémarrjen e Z. Adrian Civici, Z. Remzi Lami, Znj.llda
Londo

"Probleme te historiografisé dhe te filozofisé se historisé" (Filozofia e historisé ne mendimin e Hegelit)
organizuar nga Instituti i Historisé Bashkékohore prané UET-sé. Me pjesémarrjen e Z. Klementin Mile,
Prof Ardian Ndreca.

"Asgjé personale? Veté-rréfimi si akt publik” Organizuar nga Znj. Belina Budini.
“Kina né arkitekturén e sistemit té sotém global” Organizuar nga Z. Fatos Tarifa

“Njé kéndvéshtrim i pérgjithshém mbi Konventén Evropiane té té Drejtave té Njeriut dhe disa raste nga
Jurisprudenca e Gjykatés Evropiane té té Drejtave té Njeriut” Organizuar nga Komiteti Shqiptar i
Helsinkit Znj. V. Mecaj.

Lidhja e kérkimit shkencor me procesin mésimor

Synimi kryesor i veprimtarisé kérkimore shkencore éshté t'i vijé né ndihmé pasurimit dhe pérmirésimit
té vazhdueshém té pérmbajtjes sé procesit mésimor, si edhe ngritjes sé vazhdueshme té standardeve
akademike né UET. | gjithé stafi akademik éshté i angazhuar né procesin e integrimit té rezultateve té
punés sé tyre kérkimore - shkencore veganérisht né procesin e mésimdhénies, duke pérfshiré jo vetém
né leksione, por edhe seminare, publikimet e tyre né monografi shkencore dhe né revistat gé boton
UET-i. Shpesh pér kété géllim organizohen edhe seminare dhe tryeza diskutimesh akademike, me
pjesémarrjen e gjeré té stafit akademik dhe studentéve. Né té gjitha kéto veprimtari anétaret e stafit
akademik pérditésojné njohurité e studentéve me té rejat e rezultuara nga puna e tyre hulumtuese, né
pérputhje me fushat e ekspertizés.

Njé ményré shumé efektive pérmes sé cilés realizohet lidhja e kérkimit shkencor me procesin mésimor
éshté organizimi periodik (¢do javé) i tryezave té debatit né fusha té tilla si filozofia, sociologjia,
shkencat politike dhe marrédhéniet ndérkombétare. Kéto tryeza drejtohen nga pedagogét dhe térheqin
nj¢ masé té madhe studentésh dhe anétarésh té stafit akademik. Prezantimet dhe debatet gé
zhvillohen né to jané njé ményré e sigurt dhe mjaft efektive pér té informuar studentét dhe kolegét mbi
céshtje teorike dhe rezultate t& kérkimeve shkencore né fushat e sipérpérmendura, pér té nxitur
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mendimin e tyre racional krijues, si edhe pér té rritur angazhimin e veté studentéve né veprimtariné
kérkimore t& instituteve dhe té departamenteve.

Pérfshirja e studentéve né kérkimin shkencor
Ndér aktivitetet shkencore ku jané pérfshiré edhe studentét pérmenden:

A.  Sondazhet e organizuara nga Qendra e Studimeve Politike prané UET-it.

Studentét u angazhuan né njé studim mbi aftésité e kuptimit t& gjuhés sé politikanéve. Studimi
mbéshtetej né njé sondazh té realizuar me 760 votues té Tiranés dhe synonte té kuptonte dhe maste
aftésiné e tyre pér té kuptuar fjalorin dhe metaforat kryesore té pérdorura nga politikanét tané, kryesisht
nga liderét. Né& sondazh u angazhuan 25 studenté té Fakultetit t¢ Shkencave Sociale. Studimi u
realizua né maj 2007.

B. Universiteti Veror Europian: “Pérdorimet e normés: politika, shogéria dhe pushtet” Sarandé 1-11
shtator 2008, Organizuar nga Universiteti Europian i Tiranés, né kuadér té rrjetit ndérkombétar t&
studiuesve OFFRES.

Universiteti Veror Europian i Sarandés u zhvillua né shtator 2008 né kuadrin e Universiteteve Europiane

Verore t& Organizatés Frankofone pér Formim dhe Kérkim Shkencor Europian né Shkencat Humane

(OFFRES), té cilat synojné zhvillimin afatgjaté té njé rrjeti « Europé Qendrore dhe Lindore » gé konsiston

né kérkim shkencor, specifikisht né até frankofon né fushén e shkencave humane dhe sociale. Shqipéria

kishte pér heré té paré ekskluzivitetin organizativ té kétij aktiviteti ndérkombétar.

Pérve¢ géllimit shkencor Universiteti Veror Europian i Sarandés kishte si prioritet thelbésor edhe
promovimin e pasurive kulturore shqiptare né jug té vendit, si Kakome, Finig, Butrint, Ksamil, Sarandé (Kala
e Lékurésit etj), Syri i Kaltér, Gjirokastér. Ky aktivitet pati referues dhe audiencé té pérzgjedhur, midis tyre
profesoré, doktoranté, persona me tituj té larté shkencoré, me akses né universitetet mé té mira té Europés
Peréndimore, Qendrore dhe Lindore, botues t& njé séré studimesh dhe refleksionesh shkencore, si dhe
opinionbérés t& njohur né mediat europiane.

Partneré té UET-it né organizimin e kétij aktiviteti ishin:
8 Agjensia Universitare e Frankofonisé (Zyra e Europés Qendrore dhe Lindore, Zyra e Europés
Peréndimore dhe e Magrebit)

Ambasada Franceze né Tirané

Ministria Franceze e Punéve té Jashtme (DRIC)
Ministria Franceze e Arsimit Kombétar

Ambasada Franceze né vendet respektive
Ambasada Greke né Shqipéri

Bashkia e Sarandés

Fondacioni Soros, Tirané

Universiteti i Tiranés

wn W W N W W W W

o

Studimi i Institutit t& Studimeve Sociale dhe Politikave: “Realiteti politik, kulturor dhe ekonomiko —
social i Shqipérisé, 20 viet mbas fillimit té procesit té tranzicionit demokratik”.

Klubi studentor i ¢éshtjeve sociale aktualisht pérbéhet nga mbi 30 studentg, té cilét vulinetarisht kané
zgjedhur té pérfshihen né aktivitete kérkimore — shkencore, né kuadér té Institutit te Studimeve Sociale
dhe Politikave, prané UET. Ky klub éshté pjesémarrés né studimin me temé: Realiteti politik, kulturor
dhe social — ekonomik i Shqipérisé, 20 vjet mbas fillimit té procesit té tranzicionit demokratik”.

Roli i studentéve né kété studim éshté ndérmarrja e kérkimeve empirike, veganérisht si intervistues dhe
anketues.
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D. Botimi i njé pérmbledhje aktesh e dokumentesh t& Ministrisé sé Jashtme té Britanisé sé Madhe, pér

periudhén e viteve 1922 - 1938.

Instituti i Historisé Bashkékohore prané UET-it, ka filluar punén pér pérgatitien e njé Pérmbledhjeje
dokumentesh té Foreign Office pér Shqipériné né periudhén e viteve 1922-1938. Pérgatitia e kétjj
botimi do t& mbéshtetet né Raportet Vjetore (Annual Reports) té Foreign Office pér Shqipériné.

Cmime kombétare ose ndérkombétare né fushén e kérkimit shkencor

Studentét e UET-it kané arritur té vlerésohen me ¢mime té ndryshme kombétare ose ndérkombétare, si

mé poshté:

1. Studentja Dikensa Topi fitoi gmimin e paré pér esené mé t& miré né konkursin e organizuar nga
Ambasada e SHBA-sé né vitin 2008.

2. Studentet Jonilda Hoxha dhe Elona Shehu fituan vendin e paré né konkursin kombétar gé u
zhvillua né Sarandé me pjesémarrjen e studentéve té fakulteteve ekonomike t€ disa prej
universiteteve mé té réndésishme té vendit.

3. Njé formé tjetér inkurajimi dhe motivimi pér studentét e UET-it shté organizimi mbi bazé vjetore e
“Cmimit t& Rektorit” pér esené mé té miré.

Dokumentacioni pérkatés

1.
2.

o gk w

Bazé té dhénash mbi veprimtariné kérkimore — shkencore té stafit;

Udhézimi mbi politikat e kérkimit shkencor né UET dhe Plani i punés shkencore 2008 — 2009
dhe 2009 - 2010;

Udhézimi mbi Institutet dhe Qendrat e Kérkimit Shkencor dhe Planet e Instituteve;

Dosja e veprimtarisé sé gendrave;

Revistat shkencore dhe botimet e monografive, botimet né proces;

Dosja e aktiviteteve shkencore, akademike, social-kulturore té zhvilluara.
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VI. Studentét

Politikat dhe procedurat e pranimit té studentéve dhe pasuniversitaréve
Né lidhje me politikat dhe procedurat e pranimit t& studentéve né té dy ciklet e studimit jané hartuar
udhézime té vecanta.

Programet Master i Nivelit té Paré dhe té Dyté

Informimi dhe ndérgjegjésimi i studenteve dhe individéve té tjeré t& interesuar pér té ndjekur

programet Master realizohet népérmjet kétyre formave:

a. Organizim, né mjediset e UET-t, i takimeve informuese, sqaruese, dhe ndérgjegjésuese me grupe
studentésh gé shfagin prirje pér vijimin e studimeve né ciklin e dyté dhe té treté.

b. Takime e biseda gjysmé formale né institucione e organizata ku mendohet se ka interes pér
ndjekjen e kétyre programeve.

c. Pérgatitje e materialeve informuese - sqaruese — ndérgjegjésuese si: fletépalosje, postera,
broshura etj., dhe té atyre vizive si: spote televizive, mesazhe promocionale et].

d. Organizim logjistik, orientues, me mbéshtetje brenda burimeve njerézore té€ UET-it té “Javéve té
Regjistrimit” gjaté té cilave té interesuarit informohen, sqarohen, késhillohen mbi sistemin e
studimeve pér ciklin e dyté, procedurat e aplikimit dhe té pranimit dhe pajisen me dokumentacionin
pérkatés.

Parimet e pranimit té studentéve

a. Pranimii studentéve me aftési akademike pér t'u angazhuar seriozisht né projekte studimi
individuale ose grupi, pér té arritur sé bashku krijimin e njé mjedisi intelektual ku mésohet,
debatohet dhe lindin ide té reja zhvillimi.

b. Krijimiinjé komuniteti me interesa dhe background té€ shuméllojshém, me bindjen se diversiteti e
bén procesin e mésimit mé té pasur dhe i ndihmon studentét gé t'i formulojné ideté e tyre mé miré
né perspektivé.

c. Inkurajimi i aplikimeve edhe prej studentéve gé kané kryer studime universitare né fusha té
ndryshme nga ato té ofruara né ciklin e dyté dhe té treté té studimeve né UET.

Kriteret e Pranimit. Kandidatét duhet t& dorézojné kéto dokumente:

a. Formularin e pranimit ( ky dokument mund té jeté edhe online)

b. Kopjen e noterizuar té diplomave té nivelit pararendés gé studenti ka fituar.

c. CV-né e kandidatit ku té paragiten té dhéna biografike dhe eksperiencat profesionale.

d. Njé Letér Interesi (aférsisht 300 fjalé) ku té paragiten objektivat profesionale, interesat kérkimore

dhe nxitjet pér té kryer studimet e nivelit Master.

Njé projekt- ide ku té paraqiten interesat e tij shkencore gjaté programit pérkatés té Masterit

Dy letra rekomandimi té cilat garantojné kompetencén profesionale, pérgatitien akademike dhe

mundésiné e kandidatit pér té kryer studime té nivelit Master.

g. Paragitia e njé dokumenti gé tregon aftésité e kandidatit né njohjen e njé gjuhe t& huaj pérbén njé
avantazh.

Procedura e pranimit

a. Té gjithé dokumentet e mésipérme duhet té paragiten né zyrén pérkatése té programeve.

b. Pas njé vlerésimi formal té listés sé dokumenteve té nevojshme ato i kalohen Komitetit Shkencor
pérkatés, i cili i bén njé vlerésim profesional kushteve té ¢do kandidati me kriteret akademike e
shkencore té programit dhe harton listén e kandidatéve té pranuar.

c. Cdo kandidat zhvillon njé intervisté me Komitetin Shkencor té programit rreth projektit té zhvillimit t&
karrierés, né pérputhje me fushén e studimit. Intervista dokumentohet dhe mbahet né Dosjen e
Studentit.

-~
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d. Lista e kandidatéve fitues miratohet nga Dekani i Fakultetit dhe shpallet dy javé pérpara fillimit té
procesit mésimor.

Programet Diplomé e Nivelit té Dyté (Master Shkencor)

Informimi dhe ndérgjegjésimi. Informimi dhe ndérgjegjésimi i studentéve dhe i individéve té tjeré té

interesuar pér té ndjekur programet DND realizohet népérmjet kétyre formave:

a. Organizim, né mjediset e UET-t, i takimeve informuese, sqaruese, dhe ndérgjegjésuese me grupe
studentesh té ciklit t& paré té studimeve gé shfaqin prirje pér vijimin e studimeve né ciklin e dyté.

b. Takime e biseda gjysmé formale né institucione dhe organizata ku mendohet se ka interes pér
ndjekjen e studimeve té ciklit t& dyté.

c. Pérgatitje e materialeve informuese, sqaruese, ndérgjegjésuese, si: fletépalosje, postera, broshura
etj dhe i atyre vizive si: spote televizive, mesazhe promocionale etj.

d. Organizim logjistik, orientues, me mbéshtetje brenda burimeve njerézore té UET té “Javéve té
regjistrimit” gjaté té cilave té interesuarit informohen, sgarohen, késhillohen mbi sistemin e
studimeve, mbi procedurat e aplikimit dhe té pranimit dhe pajisen me dokumentacionin pérkatés.

Parimet e pranimit té studentéve

a. Pranimii studentéve me aftési akademike pér t'u angazhuar seriozisht né projekte studimi
individuale ose grupi, pér té arritur sé bashku krijimin e njé mjedisi intelektual ku mésohet,
debatohet dhe lindin ide té reja zhvillimi.

b. Krijimiinjé komuniteti me interesa dhe background té€ shuméllojshém, me bindjen se diversiteti e
bén procesin e mésimit mé té pasur dhe i ndihmon studentét gé t'i formulojné ideté e tyre mé miré
né perspektivé.

c. Inkurajimi i aplikimeve edhe prej studentéve gé kané kryer studime universitare té nivelit té paré né
fusha té tjera nga ato té ofruara né UET.

Kriteret e pranimit. Kandidatét duhet té plotésojné kéto dokumente:

a. Formularin e pranimit ( ky dokument mund té jeté edhe online).

b. Kopjen e noterizuar té diplomave té nivelit t& paré gé studenti ka fituar.

c. CV-né e kandidatit ku té paragiten té dhéna biografike dhe eksperiencat profesionale.

d. Njé Letér Interesi (aférsisht 500 fjalé) ku té paragiten objektivat profesionale, interesat kérkimore

dhe nxitjet pér té kryer studimet e nivelit té dyté.

Njé projekt-ide ku té paragiten interesat e tij shkencore gjaté programit.

Dy Letra Rekomandimi té cilat garantojné kompetencén profesionale, pérgatitien akademike dhe

mundésiné e kandidatit pér té kryer studime té nivelit té dyté.

g. Paragitia e njé dokumenti gé tregon aftésité e kandidatit né njohjen e njé gjuhé t& huaj pérbén njé
avantazh.

h. Kur Rektorati e sheh té arsyeshme vendos test seleksionimi. Né kété rast pranohen ata kandidaté
gé kalojné testin e zhvilluar nga Komisioni pérkatés.

Procedurat e pranimit

a. Té gjithé dokumentet e mésipérme duhet té paragiten né sekretariné pérkatése té programeve
DND.

b. Pas njé vlerésimi formal té listés sé dokumenteve té nevojshme ato do t'i kalohen Departamentit
pérkatés té programit, i cili i bén njé vlerésim profesional kushteve té ¢do kandidati me kriteret
akademike e shkencore té programit dhe harton listén e kandidatéve fitues.

c. Cdo kandidat zhvillon njé intervisté me departamentin rreth projektit t€ zhvillimit té karrierés, né
pérputhje me fushén e studimit. Intervista dokumentohet dhe mbahet né Dosjen e Studentit.

d. Lista e kandidatéve fitues miratohet nga Dekani i Fakultetit dhe shpallet dy javé pérpara fillimit té
procesit mésimor.

-~ @
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Ngarkesa mésimore e studentéve né auditor dhe jashté tij; sistemi i krediteve
Ngarkesa mésimore e studentéve parashikohet né pérputhje me rregulloren e ¢do programi studimi. Né
kéto rregullore pasqyrohet periudha kohore e organizimit té secilés nga disiplinat dhe veprimtarité
formuese té programit, ngarkesa e tyre né ECTS, né oré né auditor dhe oré pune individuale.
Ngarkesa konkrete mésimore pér studentét kushtézohet nga natyra e Iéndéve (teorike ose praktike),
nga kreditet gé ka secila 1éndé, si dhe nga ményra se si pérftohen kéto kredite.

Léndét teorike:

Me 6 kredite jané té barabarta me 150 oré pune t& ndara si vijon:
Oré né auditor: 15 javé x (3 oré leksion + 1 oré seminar) = 60 oré
Oré pune individuale: 90 oré.

Léndét praktike:

Me 6 kredite jané té barabarta me 150 oré puné, té cilat ndahen si vijon:
Oré né auditor: 15 javé x (2 oré leksion + 2 oré seminar) = 60 oré

Oré pune individuale: 90 oré

Punimi i diplomés: kriteret, kryerja e tyre, kapaciteti i UET-it
Tema e diplomés éshté forma pérfundimtare e vlerésimit té studentit. Né ményré gé studenti ta kryejé
sa mé miré kété detyré, ai udhéhiget nga njé lektor i universitetit i brendshém ose i jashtém, i miratuar
nga Késhilli i Fakultetit.
Udhéheqési i diplomés zgjidhet duke pasur parasysh kéto kritere:
- duhet té jeté lektor i universitetit;
ai/ajo duhet té keté njé diplomé té avancuar né fushén né té cilén studenti do té pérgatisé temén e
diplomés;
té jeté ose keté gené lektor i léndés apo Iéndéve pérkatése;
si edhe té keté kryer puné kérkimore-shkencore né até temé, qofté gjaté pérgatities sé tezés sé
masterit dhe/ose doktoraturés, qofté né projekte té tjera akademike.
Drejtuesi i diplomés duhet te keté njé kualifikim jo me pak se Doktor

Specializimi i lektorit éshté i réndésishém, pasi ai/ajo do ta ndjeké studentin gjaté gjithé procesin té
pérgatities dhe shkrimit té temés sé diplomés, si edhe do ti japé udhézime né lidhje me formulimin e
njé teze té géndrueshme, strukturén e temés, si edhe burimet parésore e dytésore.

Punimi i Diplomes sé Nivelit té Dyté

Punimi i diplomés duhet té jeté puné e pavarur dhe krijuese e studentit. Ky punim duhet t& keté njé
bazé té forté teorike dhe té keté patjetér njé kapitull cilésor konceptual dhe teorik. Q&llimi i kétij punimi
éshté shfaqé aftésité e studentéve pér t& mbledhur dhe vlerésuar informacionin, pér té analizuar né
ményré teorike faktet e mbledhura, si dhe pér t'i paragitur pérfundimet e arritura né njé format
akademik. Kjo nénkupton edhe studime té cilat synojné t& ‘pérmirésojné/plotésojné teoriné’ ose studime
(@ béjné njé reflektim mbi ‘gjendjen e debatit' teorik.

Punimi i diplomés Master i Nivelit té Paré

Punimi i diplomés né kéto programe studimi duhet té trajtojé njé ¢éshtje empirike gé lidhet ngushté me
tematikén gé mbulon programi i studimit dhe fushén profesionale ku do té punojé studentifja. Tema
mund té jeté studim i njé rasti, ose studim krahasues. Ké&shtu, ky lloj studimi ose hyn shumé thellé né
problematikén e njé rasti té vecanté studimi (‘case study’) gé: a. éshté studiuar pak ose aspak, ose b.
mbi té cilin gjykohet se literatura &shté e mangét, ose c. éshté njé ¢éshtje emergjente gé del nga debati
apo eksperienca né terren (empirike). Rrjedhimisht ky lloj studimi nuk merr pérsipér té pérmirésojé teori
apo té hape shtigje té reja teorike apo/dhe t& prezantoje modele té reja konceptuale.
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Punimi i diplomés/mikroteza e Masterit t& Nivelit té€ Dyté

Kjo diplomé nénkupton aftési té thelluara té studentit né |émin teorik, ashtu dhe até empirik, né njé
disipliné té caktuar ose né njé rrafsh ndérdisiplinor. Tema specifike vendoset mes studentit dhe
udhéheqgésit, duke u bazuar né disa kritere bazé si: interesi i studentit, ekspertiza e ofruar nga stafi
akademik, interesi kérkimor i pedagogut udhéheqgés dhe mundésia reale e kryerjes sé projekit.

Aktivitetet studentore

Ndér aktivitetet e zhvilluara me studentét nga viti 2006-2009 jané:

§

“Bursat e ekselencés dhe Cmimi i Rektorit”. Eshté i treti vit gé né UET akordohen bursa pér
studentét me mesatare té larté, si dhe pér ESE-né mé té miré. Kjo &shté njé formé e stimulimit e
motivimit pér studentét me rezultate té larta. Por, gjithashtu, bursa jané dhéné edhe pér kategori
mé specifike, si bursa pér fémijét e policéve té vraré, fémijét e komunitetit Rom, bursa pér talentet e
reja, bursa pér té rinjté e forumeve politike, etj.

“Let's Play Golf" Golf & Tenis Klub Tirana, Kompleksi i paré dhe i vetém né Shqipéri gé ofron
mundésiné e lojés sé golfit. Akademia e Golfit pérgatit njé brez té ri lojtarésh golfi né Shqipéri. Ndér
temat gé u trajtuan né kété aktivitet nga Znj. Albana Veleshnja (Kryetare e Golf & Tenis Klub
Tirana) ishin: familjarizimi me rregulloren e lojés sé golffit, pérdorimi i shkopinjve té golfit, mésimi i
géndrimit, gjuajta e topit, shénimi né distancé té shkurtér et].

Mundési studimi né Queen Mary, University of London “The Success of Your Future Studies is Our
Mission”, njé prezantim pér studentét e vitit t& fundit pér ményrén se si mund té aplikojné pér té
studiuar né programet master prané Queen Mary, University of London.

Shfagja e filmit “Persepolis” me temé “Revolucioni Islamik i vitit 1997 né Iran”. Fitues i dy gmimeve
né festivalin e filmit Kané dhe kandidat pér dy ¢gmime OSCAR (2007).

“Takim me studentét e Fakultetit t¢ Shkencave Sociale”, né lidhje me shqetésimet, problemet,
sugjerimet etj, gjaté semestrit t& paré akademik. Ky takim u zhvillua me iniciativé t€ Znj. Enika
Abazi (Dekane e Fakultetit t& Shkencave Sociale UET), pér té gené sa mé prané studentéve.

Q& nga viti 2008 e né vazhdim aktivitete té tjera me studentét jané edhe Tryezat e Rrumbullakéta
ose “LECTIO™t. Kéto takime kané natyré thelbésisht teorike. Ka njé ndarje paraprake sipas
fakulteteve apo céshtieve tematike, por pjesémarrja e studentéve dhe pedagogéve nuk
kushtézohet nga kjo ndarje. Si té tilla, né kéto tryeza pritet t¢ zhvillohen analiza teorike té
koncepteve themelore bazuar né autorét dhe veprat mé té réndésishme t& mendimit njerézor.
Universiteti si vendi ku pérpunohet fraza dhe ligjérata, e bashké me to dhe aftésia pér leximin e
teksteve me kompleksitet t€ larté teorik, vendoset pérballé studentéve né kété hapésiré
konceptuale “tryezé e rrumbullakét”.

Formati dhe aplikimi praktik i tryezave té rrumbullakéta:

§

“Lectio Philosophia”, né té cilén pérgjithésisht trajtohen momente teorike té lidhura sidomos me
filozofing, por jo vetém. Né kété tryezé pjesémarrés jané studenté nga té gjitha degét e studimit.
Grupi i pérhershém pérbéhet nga 25 studenté dhe 2 pedagogé. Né pérputhje me temat dhe autorét
ftohen edhe pedagogé referues dhe bashkébisedues.

“Lectio Politicus”, né té cilén trajtohen teori dhe shkolla mendimi pérgjithésisht té modernitetit dhe
bashkékohésisé, duke u integruar me aplikimet e tyre specifike né kontekste konkrete (vende,
shtete, geveri). Né kété tryezé pjesémarrés jané studenté nga degé té shkencave politike,
marrédhénieve ndérkombétare dhe shkencave té komunikimit. Grupi pérbéhet nga 15-25 studenté
dhe 2 pedagogé. Né pérputhje me temat dhe autorét ftohen edhe pedagogé referues dhe
bashkébisedues, pérgjithésisht nga Fakulteti i Shkencave Sociale.

Aktivitete té zhvilluara me studentét pér periudhén tetor 2009- maj 2010 jané 30 (tridhjeté), ndér to
pérmendim:

§

Universiteti Europian i Tiranes dhe Instituti i Politikave Mjedisore shfaqin filmin me titull: "The Age of
Stupid" Z. E. Pacara
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8 Instituti i Studimeve Sociale dhe Politike "Soc-Club" njofton té gjithé studentét pér ndértimin e Klubit
té Sociologéve té Rinj. Organizuar nga studentja Znj. E. Shehu

8  Filmi me titull: " Thank you for Somoking"

8 Zyra e Karrierés dhe Praktikave prané UET-sé né bashké&punim me Raiffeisen Bank organizojné
takimin me temé té hapur : INTERSHIPI NE RAIFFEISEN BANK"

8 Prezantimi i kompanisé Eagle me temé: "Strategjité e Punésimit dhe motivimit né Eagle Mobile"

Punésimi i té diplomuarve: aksesi né tregun e punés dhe pérputhja e tyre me kété treg
Népérmjet mbajtjes vazhdimisht né vémendje t& zhvillimeve té tregut t& punés, synohet té orientohet
pérmbajtja e kurrikulave gé ofrohen, duke synuar pérputhjen e tyre me dinamikén e tregut t& punés.
Népérmjet planifikimit dhe organizimit té praktikave, synohet gqé kétyre studentéve t'iu mundésohet njé
njohje e drejtpérdrejté dhe konkrete e tregut té punés, vendosja e kontakteve me institucione publike
dhe private, si dhe me individét drejtues té tyre, duke u kujdesur gé zhvillimi i kétyre praktikave té
kryhet né institucionet gé i pérgjigjen mé miré fushés sé studimit té studentit.

Pjesémarrja né panairet e punés, krijimi i kontakteve népérmjet memorandumeve té bashképunimit me
institucionet publike, si dhe me operatorét e sektorit privat, jané disa nga ményrat gé po pérdoren pér té
informuar studentét dhe mundésuar aksesin e tyre né tregun e punés, né pérputhje me kérkesat e tij.

Studentét e diplomuar nxiten té pasurojné mé tej njohurité akademike dhe aftésimin profesional, duke u
dhéné mundési té vijojné studimet duke u béré késhtu mé kompetitivé né tregun e punés.

Posacérisht pér kété géllim né datén 20 Maj né mjediset e UET u zhvillua Panairi i Paré i Punés i
organizuar dhe ideuar nga Zyra e Karrierés sé UET. Ky event kishte si géllim t'i orientonte studentét
drejt tregut t& punés dhe véshtirésive té tij aktuale. Ai gjithashtu iu dha studentéve mundésiné té
testoheshin né situata konkrete népérmjet intervistave dhe t'u drejtonin kompanive prezente pyetje
direkte mbi veprimtariné dhe politikat e tyre té punésimit. Né kété event studentet gjetén kompanité mé
té réndésishme gé operojné né Shqipéri dhe iu krijua mundésia gé té takoheshin me stafin e burimeve
njerézore té& kétyre kompanive. Kontakti me zyrat e burimeve njerézore té kompanive prestigjoze
pérgjithésisht (dhe jo vetém né Shqipéri) &shté i véshtiré ndaj kété proces u pérpoq ta lehtésonte ky
panair. Kompanité gé morén pjesé dhané informacion mbi veprimtariné e tyre, progedurat e rekrutimit
té studentéve/stafit té ri si edhe pér mundési internshipi dhe/ose pér mundési punésimi.

Kompanité gé morén pjesé né panairin e punés:
- VODAFONE ALBANIA
EAGLE MOBILE
P&P
DM CONSULTING
AGNA GROUP
COCA COLA
TIRANA INTERNATIONAL
AIRPORT “NENE TEREZA"
OPPORTUNITY ALBANIA
BANKA KOMBETARE TREGTARE
RAIFFEISEN BANK
CCS
ANTEA CEMENT
OGILVY
ATLANTIK
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CREDINS
UNION BANK
COMPORT
IC Bank
SCAN TV
SIGAL

Etj.

Informimi i studentéve me té drejtat dhe detyrat, programet mésimore, udhézues té kurseve té
studimit etj.
Informimi i studenté ve né lidhje me programet e studimit dhe kurrikulat realizohet g&¢ né momentin e
paré té kontaktit t& tyre me stafin akademik dhe administrativ t&¢ UET-it, kur ata interesohen rreth
mundésive pér ndjekjen né kété institucion t& arsimit t& larté ; gjate javés sé orientimit né fillim t&
cdo viti akademik, si dhe pérmes njoftimeve té vazhdueshme gé shpallen nga Sekretaria ose
Dekanatet dhe pérmes fages sé internetit té¢ UET-t.
Né cdo fillim semestri, studentét informohen pér ményrén se si éshté konceptuar dhe organizuar
lénda nga pedagogu pérkatés, |ciliuvé né dispozicion njé kopje té programit t& léndés. Ky program
pérmban informacion té detajuar pér temat gé do té zhvillohen gjaté 15 javéve t& semestrit, format e
kontrollit dhe vlerésimit, si dhe literaturén e detyrueshme, plotésuese dhe t€ rekomanduar.
Gjithashtu studentét informohen gjaté oréve té Tutoriatit dhe Késhillimit Akademik, ku ata mund té
sqarohen pér cdo pagartési gé¢ kané né lidhje me sistemin e studimeve dhe programin mésimor dhe
mund té marrin asistencén e nevojshme pér mbarévajtjen e studimeve t& tyre.

Pérfshirja e studentéve né pérmirésimin e programeve, té procesit té mésimdhénies dhe
pérfagésimi i tyre né strukturat geverisése té UET-it
Gjaté periudhés 2009-2010, pérfshirja e studentéve né procesin e hartimit dhe pérmirésimin e
vazhdueshém té programeve té studimit ka gené njé pérpjekje konstante dhe e vazhdueshme.
Studentét mé aktivé dhe mé té€ miré né mbarim té vitit t& paré dhe té dyté, pérfagésues té Késhillit
Studentor, té rrjetit t& bursistéve t€ UET-it, student t& ardhur nga universitete evropiane e amerikane,
apo dhe studenté né marrédhénie pune gé njohin mé nga afér tregun e punés, etj., jané pérfshiré né té
gjitha etapat dhe fazat e diskutimit dhe miratimit t& programeve.
Po késhtu né grupin special té punés té ngritur nga Rektorati pér hartimin e programeve té reja 2009-
2010 u pérfshiné né ményré konstante edhe katér student pérfagésues nga tre fakultetet, si dhe njé
pérfagésues i Késhillit Studentor.

Né ményré mé t& gjeré se kag, jané organizuar dhe tre tavolina té rrumbullakéta me pérfagésues té
studentéve pér té vjelé mendimin e tyre pér nivelin e programeve mésimore bazé, pér tekstet
mésimore, librat bazé pér léndét kryesore formuese, si dhe pérmbajtien e silabuseve té pjesés
dérrmuese té léndéve. Angazhimi i studentéve pér té vlerésuar nivelin, pérmbajtien dhe cilésiné e
mésimdhénies éshté zhvilluar né njé masé shumé té gjeré. Cdo semestér jané organizuar anketime
masive té studentéve, népérmjet njé pyetésori té standardizuar pér té marré vlerésimet e tyre pér
pérmbajtien e programit dhe |éndéve t& veganta, metodat dhe metodologjiné e zhvillimit t&8 mésimit,
nivelin e komunikimit t€ pedagogéve, efektivitetin e literaturés sé pérdorur, cilésiné e zhvillimit t&
leksioneve dhe seminareve, eficencén e aktiviteteve plotésuese, etj. Té gjitha t& dhénat e nxjerra nga
pyetésori, duke ruajtur konfidencialitetin e studentéve, jané pérpunuar dhe rezultatet e tyre jané béré
objekt i vecanté dhe i zgjeruar diskutimi né dekanate, Rektorat dhe Senat. Mbi bazén e rezultateve té
pérpunuara jané marré té gjitha masat e duhura si pér té thelluar akoma mé tej rezultatet e mira, ashtu
dhe pér té eliminuar t& metat e véna né dukje nga studentét.
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Pérfagésimi i studentéve né strukturat geverisése @&shté realizuar népérmjet pérfshires sé
pérfagésuesve té tyre né kéto struktura. Konkretisht, Kryetarét e Késhillit Studentor té secilit fakultet,
pérkatésisht tre, jané anétaré té Senatit Akademik, si dhe anétaré t€ dekanateve té fakulteteve.
Gjithashtu, Késhilli Studentor ka pérfagésues né Rektorat, Késhillin e Etikés dhe né Komisionin e
Sigurimit té Brendshém té Cilésisé. Rritja e partneritetit dhe konsultimi me studentét shprehet dhe né
takimet e rregullta t& Rektoratit dhe dekanateve me rrjetin e studentéve bursisté, me tavolinat e
rrumbullakéta tematike gé zhvillohen me grupe té zgjedhura studentésh, takime periodike té rektorit
dhe dekanéve me grupe studentésh, etj.

Organizimi i zgjedhjeve pér Késhillin e Studentéve

Cdo vit akademik studentét kané pasur mundésiné t& zgjedhin pérfagésuesit e tyre né Késhillin
Studentor. Duke ecur né té njéjtén rrugé edhe pér kété vit akademik u zhvilluan zgjedhjet e reja pér
Késhillin e ri Studentor. | gjithé procesi u organizua nga veté studentét. U krijua njé Komision Zgjedhor,
| pérbéré nga Kryetari dhe 6 anétaré, té cilét monitoruan gjithé procesin zgjedhor konform rregullave.
Dita e zgjedhjeve ishte data 08.04.2010. Nga kéto zgjedhje dolén fitues 29 pérfagésues t& gjithé
studentéve. Né njé raund té dyté u zgjodhén dhe kryetarét e Fakulteteve. Ky vit akademik u pasua nga
njé séré ndryshimesh krahasuar nga vitet e kaluara. Tashmé nuk ka mé njé President té Késhillit
Studentor, por ¢do Fakultet pérfagésohet nga Kryetari i tij i Késhillit Studentor, si dhe mandati i té
zgjedhurve éshté 2 vijet.

Mbledhjet periodike té Késhillit Studentor gé zhvillohen do muaj me pjesémarrjen e pérfagésuesve té
njésive kryesore dhe/ose bazé, né lidhje me ecuriné e procesit akademik dhe me problematikén e
hasur nga studentét, jané njé ményré pér t8 gené sa me prané interesave dhe kérkesave té
studentéve.

h) Dokumentacioni pérkatés
1. Udhézimi i pranimeve né UET dhe dosja e aplikimeve;
Dosja e kontratave té studentéve;
Udhézimi dhe dosja e internshipit;
Udhézimi mbi diplomat dhe dosja pérkatése;
Dosja e aktiviteteve shkencore, akademike, social-kulturore té zhvilluara;
Dosja/paketa e Javés sé Orientimit;
Dokumente té pérfshirjes sé studentéve né veprimtariné e UET-it.

Nookw
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VII. Fasilitetet, burimet materiale, logjistika dhe shérbime té tjera ndaj komunitetit

Mjediset dhe asetet e duhura pér kryerjen e procesit mésimor: sallat e leksioneve, laboratorét,
mjetet e pajisjet pér pérgatitjen teorike dhe praktike

Sipérfagja totale e godinés né té cilén zhvillon veprimtariné e tij UET-i éshté 5600 metra katror.

Né total, né dispozicion té zhvillimit t& procesit mésimor jané 21 salla leksionesh dhe seminaresh.
Konkretisht, ka 5 salla leksionesh me kapacitet prej 100 vendesh secila, 1 sallé leksionesh me
kapacitet 200 vende, 3 salla leksionesh me kapacitet 70 vende, 1 laborator informatike me kapacitet 30
vende, 1 sallé seminaresh me kapacitet 20 vende, si dhe 12 salla seminaresh me nga 35 vende secila.
Cdo sallé leksioni dhe seminari &shté e pajisur me tabela porcelani, flip charter, lidhje internet me dhe
pa kabéll, kompjuter, video projektor, si dhe pér 6 nga sallat e leksionit ka sistem modern fonie fiks dhe
té lévizshém. Numri maksimal i studentéve gé mund té jené né mésim né té njéjtén kohé éshté 1200.

Lidhjet me internet, pajisje kompjuterike pér stafin e studentét

Lidhja me internetin ofrohet né ¢do PC né UET, me pérjashtim t& atyre né sallat t& leksionit, ku nuk
éshté paré e arsyeshme té ofrohet. N& shérbim t& studentéve éshté njé sallé kompjuterash, ku
aktualisht ndodhen 74 t& till, té lidhur gjithashtu edhe me njé printer rrjeti. Aty géndron vazhdimisht njé
person, i cili ndihmon studentét pér printimet, si dhe i asiston pér probleme té ndryshme gé mund té
hasen gjaté punés sé tyre. Edhe né biblioteké, krahas 2 kompjuterave pér punonjésit, ndodhen edhe 5
kompjutera t& tjeré né shérbim té studentéve, edhe kéta t& lidhur me internet. Gjithashtu né ambientet e
UET-it ofrohet edhe Internet &ireless falas pér té gjithé studentét, si dhe pér klientét gé frekuentojné
lokalin BAR UET.

Zyrat e Administratorit, Rektorit, Dekanéve, Sekretarit t& Pérgjithshém dhe Kancelarit, si dhe ¢do zyré
tietér e stafit drejtues dhe administrativ, jané té pajisura me PC dhe printer. Cdo pedagog i brendshém
ka njé PC gé e pérdor vetém ai. Pér pedagogét e jashtém ka njé PC né ¢do sallé pedagogésh, né tre té
tilla gé jané aktualisht, nga njé pér pedagogét e secilit fakultet. Zyrat e koordinatoreve prané fakulteteve
jané té pajisura me PC, ndérsa pér printime pérdorin printerat e rrjetit t8 pedagogéve. Sekretaria
gendrore éshté e pajisur me njé PC pér ¢do sekretare, si dhe tre printera. Edhe zyra ku zhvillohet
tutoriati dhe késhillimi akademik éshté e pajisur me 2 PC dhe njé printer.

Sistemi kompjuterik mbrohet nga ndérhyrjet e jashtme me ané té njé sistemi mbrojtés té fjalés sé fundit
té teknologjisé. Gjithashtu né ¢do PC éshté instaluar McAfee Antivirus, i cili menaxhohet né ményré
gendrore nga zyra e IT-sé. Shérbimi Email, Fileserver dhe Domain Controller mbulohet me 3 servera,
prodhim i fundvitit 2008. Dosja My Documents e ¢do kompjuteri ruhet ne Server pér arsye sigurie

Lista e Investimeve Pershkrimi i Investimit Vendi (né (;/(;grﬁeké) Inv\ggtilmi t

Infrastrukture Mesimore (Godina, Klasa, Auditore etj) 375.87
Investimet|Ambjenti me gera Ish NPV2 22.834| 2006 - 2009
Godina e Rikonstruktuar|Hartimi i ambientit funksional Ish NPV2 217.754] 2007 - 2009

Godina e Re[Ambjent me gera rikonstruksion Ne krah te Ish

NPV2 16.332 2009

Pajisje kompjuteri 62.45
Mobilje 56.5] 2006-2009

Investime né Bazé Mesimore (Laboratore, Biblioteka et)) 35.897
Labratori Mobilje 6.15| 2006-2009
Biblioteka Librat,biblioteka online 16.7] 2006-2009
Perkthime librash, botime librash 3.793 2009
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Lista e Investimeve Pershkrimi i Investimit Vendi (né (;/(;grﬁeké) Inv\ggtilmi t
Mobilje 9.254[  2007-2009
Investime né Teknologjiné e Informacionit 34.551
Sallat, zyrat, biblioteka, interneti Pajisje kompjuterike, blerje
licencash per programe 34.551 2006 - 2009
Té tjera 7.131
Kondicionimi Zyra, Laboratore, etj 5.616( 2007-2009
Internti Interneti 1.815| 2006-2009
Gjenerator 14 2007
Totali 453.449| 2006 - 2009

Libraria, biblioteka dhe kapaciteti i tyre né raport me stafin dhe studentét
Libraria universitare dhe biblioteka jané pjesé e réndésishme e infrastrukturés mésimore e shkencore té
UET-it.

Libraria plotéson pérgjithésisht nevojat bazé pér tekstet e domosdoshém mésimoré té pérkthyer né
shqip dhe leksionet e shuméfishuar gé jepen né auditor nga pedagogét, si edhe nevojat pér literaturé
suplementare pothuajse pér té gjitha I1&ndét qé pérfshihen né programet mésimore.

Biblioteka pérmban njé fond gqé pasurohet vazhdimisht me tekste mésimore, libra dhe periodiké
shkencoré né gjuhén shqipe, por edhe né gjuhé té huaj (kryesisht né anglisht, fréngjisht dhe italisht).
Pjesa mé e madhe e teksteve dhe monografive gé pérdoren si materiale bazé, apo rekomandohen né
programet mésimore disponohen né disa kopje. Kur biblioteka e disponon njé tekst bazé né njé kopje té
vetme, ai shuméfishohet pérmes fotokopjimit dhe vihet né dispozicion té studentéve né sasi té
mjaftueshme. Biblioteka ka né fondin e saj mbi 1690 tituj librash (tekste, monografi, manuale, fjaloré,
enciklopedi), njé pjesé e madhe e té cilave disponohen né mé shumé se 3 kopje, ndonjéheré edhe 5
ose 10 kopje. Kéta tituj pérfagésojné té gjitha disiplinat & pérbéjné programin akademik t€ UET-it né té
tre fakultetet e tij. Numri i titujve té librave gé disponohen dhe vihen né shérbim té stafit akademik dhe
studentéve ka ardhur duke u rritur nga muaji né muaj. Pér té pérmbushur nevojat e stafit akademik dhe
kérkimor-shkencor, biblioteka porosit vazhdimisht tituj t& ndryshém pérmes shérbimeve né Internet si
amazon.com dhe nga botues té ndryshém né vende té ndryshém t€ Europés dhe né Shtetet e
Bashkuara.

Biblioteka e UET-it disponon gjithashtu njé koleksion periodikésh shkencoré né fusha t& ndryshme, né
shqip dhe né gjuhé té huaj, njé pjesé e té ciléve jané siguruar pérmes abonimit vjetor e né vazhdimési.
Pér tu ardhur né ndihmé sa mé miré studentéve dhe pedagogéve me literaturé (libra dhe revista
akademike) té arkivuar né sistemet e bibliotekave elektronike Questia dhe Jstor, biblioteka mundéson
shirytézimin falas té fondeve té kétyre sistemeve.

Pér té véné né dijeni stafin dhe studentét pér titujt e rinj gé i shtohen fondit té saj, biblioteka organizon
periodikisht vitrinén e librit té ri.

Biblioteka géndron e hapur 12 oré né dité, me pérjashtim té té dielave. Po aty studentét mund t&
printojné apo té fotokopjojné materialet pérkatése.

Né kuadér té Consorciumit Universitar Shqiptar, né té cilin b&jné pjesé: Universiteti Europian i Tiranés,
Universiteti “Polis”, Akademia e Filmit “Marubi” dhe Fakulteti i Drejtésisé “Luarasi”, bibliotekat e tyre
konsiderohen si asete pér pérdorim reciprok nga studentét gé frekuentojné kéto institucione té arsimit
té larté.
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Mbulimi i Iéndéve e kurseve té studimit me literaturé shtesé nga fondi i bibliotekave gendrore
apo té njésive (departamenteve)

Pér té siguruar mbulimin e té gjitha disiplinave gé zhvillohen né UET, biblioteka e kétij universiteti mban
lidhje bashképunimi me Bibliotekén Kombétare, me bibliotekat e disa fakulteteve t& Universitetit t&
Tiranés dhe t& disa universiteteve jopublike. Kjo biblioteké disponon listén e ploté té té gjitha botimeve
(libra, tekste dhe monografi) gé ndodhen né fondin e Bibliotekés Kombétare, né bibliotekén e
fakulteteve té drejtésisé dhe ekonomisé, né bibliotekén e Shkollés sé Magjistraturés dhe né Librariné
Universitare, pér fushat e ekonomisé dhe té drejtésisé, té cilat pérbéjné drejtimet e studimeve
akademike né dy prej tre fakultete té UET-it. Pér té pérmbushur nevojat e stafit pedagogjik dhe té
studentéve Biblioteka e UET-it huazon libra dhe tekste nga bibliotekat e sipérpérmendura dhe e
pasuron fondin e saj me botimet e domosdoshme pér kété géllim.

Shérbime té tjera pér studentét: salla studimi, fotokopje, printim, kérkim literature, shérbim
informacioni, stafi i shérbimit etj.

Né ambientet e bibliotekés studentét kané mundési té studiojné né qgetési dhe té rrethuar nga shumé
tituj librash. Biblioteka ka njé sipérfage prej rreth 300 metra katror, 6 poste pune me kompjutera pér
stafin dhe studentét, mundési lidhje me internet jo-kabllor, si dhe 120 vende studimi. Né ndihmé té
student&ve punon njé staf i kualifikuar dhe me pérvojé.

Pér studentét ofrohet shérbimi i fotokopjes, i cili mundésohet nga dy pajisje té avancuara t€ markés
Konica Minolta me njé shpejtési prej 120 fagesh né minuté, si dhe nga dy fotokopje Samsung me
kapacitet mé té vogél. Studentét asistohen nga njé staf i specializuar pér kété proces.

Salla e kompjuterave éshté né dispozicion té studentéve ¢do dité té javés nga ora 9:00 e méngjesit deri
né 20:00 t& mbrémjes. Studentét kané né dispozicion 80 poste pune me komjutera t€ markés HP,
model i 2008, internet pa limit t& njé cilésie shumé té miré, si dhe printerat pér té printuar materialet
mésimore. Kétu ata asistohen nga njé staf i specializuar.

Mjedis tjetér ku studentét mund té kérkojné literaturén e nevojshme éshté edhe libraria e UET-it, e
vendosur né katin e paré. Aty gjenden pjesa mé e madhe e teksteve bazé, si dhe tituj té tjeré ndihmés.
Studentéve u ofrohet informacioni i nevojshém népérmjet:

@ Stafit, i cili pérbéhet nga 3 sekretare, 5 koordinatore, tre punonjés té bibliotekés, tre specialisté té
IT-sé, koordinatorja e zyrés sé aktiviteteve, nga punonjésit e zyrés sé financés, si dhe nga ¢do
anétar i stafit drejtues dhe akademik.

@ Rregullores, e cila i vinet né dispozicion studentit, si pjesé integrale e kontratés gé lidh me UET-in.
Népérmjet saj studentét njihen me ményrén se si UET-i vepron, té drejtat dhe detyrimet pérkatése,
si dhe me ményrat se si funksionojné marrédhéniet mes paléve.

@ Fages zyrtare né internet, ku afishohen té gjitha njoftimet pérkatése, si dhe komunikimi népérmjet
postés elektronike.

@ Tabelave afishuese, ku shpallen njoftime t& ndryshme; ka rreth njézeté tabela té tilla.

Personeli administrativ dhe ai ndihmés mésimor pérbéhet nga 39 veté. Konkretisht, kancelari,

sekretarja e pérgjithshme, 3 sekretare, 5 koordinatore, financierja, arkétarja, specialistja e kurrikulave,

specialistét e IT-sé&, punonjésit e bibliotekés, koordinatorja e zyrés sé aktiviteteve, stafi i shtépisé

botuese UET Press, punonjésit e sigurisé, pérgjegjési i godinés, specialisti i fotokopjes, punonjésja e

librarisé, katér punonjése sanitare dhe lulishtari.

Shérbime té tjera pér stafin dhe studentét: mjedise sportive, ¢clodhése, argétuese etj.

Pér krijimin e njé ambienti sa mé komod dhe funksional, né ambientet e UET-it ndodhet njé bar, i cili
ofron shérbimet bazé pér plotésimin e nevojave té stafit dhe studentéve. Kéto ambiente jané t& hapura
dhe pa pagesé pér studentet dhe stafin né rastin kur ata zhvillojné evenimente argétuese.
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Né shérbim té studentéve dhe stafit &shté edhe restoranti i shkollés, i cili ofron ushgim cilésor dhe me
kosto relativisht t& ulét. Né total kéto ambiente kané njé sipérfage prej 500 metra katroré dhe njé
kapacitet prej 160 vendesh.

Né mjediset pérreth shkollés ofrohet parkim me njé kapacitet prej 130 vende parkimi.

Né oborr, me njé sipérfage prej 850 metra katror, gjenden mjedise té kéndshme me gjelbérim té
pérhershém, si dhe jané vendosur edhe shumé stola né funksion té stafit dhe studentéve.

Né katin e paré té godinés ndodhet holli, i pérshtatshém pér géndrim dhe ¢lodhje, ku nuk mungojné
pikturat apo fotografité e ndryshme, shogéruar me njé dekor shumé funksional, té pérshtatshém pér
organizimin edhe té aktiviteteve dhe ceremonive té ndryshme.

Dokumentacioni pérkatés

1. Inventarii UET-it;
2. Udhézimi mbi Bibliotekén dhe inventari.
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VIIl.Financimi dhe menaxhimi i burimeve financiare

Burimet e financimit dhe statistikat e 5 viteve té fundit.
Shkolla e Larté Universitare Private “Universiteti Europian i Tiranés”, “ U.E.T” shpk si burim financiar ka
té ardhurat nga veprimtaria arsimore té cilat ndahen né dy kategori né té ardhura té vitit korent dhe t&
ardhura té mara né avancé, sidhe financimi me ané té kredisé nga banka dhe interesat bankare. Mé
poshté éshté pasqyruar njé tabele né lidhje me burimet financiare té Universitetit.

Ref Té ardhura Viti 2006 Viti 2007 Viti 2008 Viti 2009 Total

1 |Te ardhura nga studentet 8.917.454| 56.790.772| 189.764.886| 346.776.917| 602.250.029

2 |Te ardhura nga interesat 17.448 637.889 655.347

3 |Te ardhura ne avance 43.578.557| 356.467.842| 223.053.338| 132.413.356| 132.413.356

4 |Financim nga kredi bankare 50.000.000{ 15.000.000|  8.400.000{ 73.400.000
Totali 47.513.459| 413.308.614| 427.818.224| 488.228.172| 808.718.732

Pérdorimi i burimeve financiare dhe skema e pérdorimit té financave pér pese vitet e fundit.

Pérdorimi i burimeve financiare t€ “U.E.T.” shpk é&shté kryesisht né funksion té zgjedhjes sé njé stafi
akademik té afté pér té arritur misionin e vet, krijimit t& njé infrastrukture moderne dhe né pérputhje me
normat bashkékohore t& mésimdhénies, si dhe krijimin e njé data baze elektronik dhe fizike té té gjithé
teksteve té duhura pér procesin akademik. Jané pikérisht kéto zéra qé zéné peshén mé té madhe té
pérdorimit t€ burimeve financiare. Mé hollésisht detajohen né tabelén e méposhtme.

Ref | SNPenzimet sipas Zerave | ;o006 | it 2007 | Viti2008 | Viti 2009 Totali
né Leké
1 |Pagat e personelit 200.000| 12.648.157| 45540505 104.427.016| 162.815.678
2 |Personelii Jashtem 1.146976| 5.660.943| 21.535.043  76.694.286| 105.307.248
3 |Sigurimet shogerore 43400  932.710|  4.347.692 7473635  12.797.437
4 |Qera objekt 1254600 6.302.115| 10.584.900  13.499.607|  31.641.222
5 |Tatime dhe taksa te iera | 1.362.699 21.800]  3.442.195 2.380.471 7.216.165
6 Eg&ee']ﬁg“e ne prige 287.500 470.075|  3.535.200 3.194.767 7.487.542
7 E\I'(Z':]tgg{g?i‘)eteperg“thShme 198620  804.818| 2332352 5724537  9.060327
Poste / telefon (amc) 499.193| 5003304 7.123.795 7.963.673]  20.589.965
Udhétim dhe dieta 0 0 233.147 212.430 445,577
10 |Shpenzime administrative 50.456] 7.439.805| 6.136.032]  26.048.018]  39.683.311
11 |Energji avull uje 0 0| 3654804  3.580.402 7.235.206
12 jj';gz';ze')meet”era('e”de 0 39.000 125.393 355.250 519.643
13 :Qtsetf‘r']'gidhe mirémbajtje 156.400 383.616 761.276 629.797 1.931.089
14 |Reklama dhe publicitet 2423410 8097.055| 11.301.542] 21.213.101]  43.035.108
15 |Hartim spoti reklame 119.040]  251.800 566.400 1.984.000 2.921.240
16 |Transport 3.593 0 407.186 410.779
17 |Shpenzime interesi 20515  1.073.918]  8.044.99 7358.799]  16.507.228
18 |Amortizim 86.025| 2914.643| 13015487 16.818.896|  32.835.051
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Ref | SNPenzimet sipas Z€rave | \uion0s | viti2007 | Viti 2008 | Viti 2009 Totali
né Leké
19 |Gjoba penalitet 40.000 0 457.884 5.371.078 5.868.962
TOTALI | 7.910.427| 52.043.759| 142.738.643] 305.345.949| 510.172.408
Lista e aseteve
Libra (asete) 538599| 1.318.600] 5.264.136]  14.779.206]  21.900.541
Pajisje té ndryshme (asete) | 1.228.633]  1.405.537 187.550 2.739.500 2.739.500
g |Instalime te ndryshme 8.320.649| 14.034.292 9.352.573 9.352.573
(astet)
4 |Rikonstruksioni i nderteses 70.702.815| 80.360.114 83.027.830 83.027.830
5 (Paasjlestjgzyre/ informatike 3.495.055| 28.611.762| 44.412.458)  54.844.180|  54.844.180
TOTALI Il 5.262.287| 110.359.363| 144.258.550] 164.743.280| 171.864.624
1 Tatim Fitimi 100.000 931.409|  1.972.431 4.095.635

Shpenzimet pér studentét dhe kostot e studimit pér student pér vit akademik
Dihet gé pér veté misionin e “U.E.T.” shpk shpenzimet bazé jané pikérisht né lidhje me mésimdhénien,
kérkimet shkencore si dhe krijimin e kushteve sa mé komode pér studentét. Pikérisht mé poshté
detajohen shpenzimet bazé pér té arritur kété mision, dhe éshté pércaktuar kostoja pér njé student, e
cila pér veté rritjen e vazhdueshme t& numrit té studentéve ka ardhur né rritje nga viti né vit.

Nr. Zérat Viti 2006 | Viti 2007 | Viti 2008 | Viti 2009 Totali

1 |Pagat e personelit 200.000| 12.648.157| 45.540.505| 104.427.016| 162.815.678
2 |Personelii Jashtém 1.146.976| 5.660.943| 21.535.043| 76.694.286| 105.037.248
3 |Sigurimet shogérore 43.400f 932.710| 4.347.692| 7.473.635| 12.797.437
4 |Qera objekti 1.254.600| 6.302.115| 10.584.900| 13.499.607| 31.641.222
5 |Shpenzime ne pritje pércjellje 287500 470.075| 3.535.200{ 3.194.767| 7.487.542
6 [Néntrajtime te pérgjithshme

(kancelari) 198.620| 804.818| 2.332.352| 5.724.537| 9.060.327
7 |Poste / telefon (amc) 499.193| 5.003.304| 7.123.795| 7.963.673| 20.589.965
8 |Udhétim dhe dieta 0 0 233.147 212.430 445.577

Shpenzime administrative 0| 7.439.805| 6.136.032| 70.370.883| 83.946.720
10 |Energji avull ujé 0 0] 3.654.804| 3.580.402| 7.235.206
11 |Shpenzime et tjera (IEndé djegése) 0 39.000 125.393 355.250 519.643
12 (Instalim dhe mirémbajtje interneti 156.400  383.616 761.276 629.797)  1.931.089
13 |Reklama dhe publicitet 2.423.410| 8.097.055| 11.867.942| 21.213.101| 43.601.508
14 |Hartim spoti reklame 119.040|  251.800 566.400| 1.984.000| 2.921.240

Totali i Shpenzimeve 6.329.139| 48.033.398| 117.778.081| 317.323.384| 490.030.402

Nr i studenteve pér vit 160 574 1.334 2.954

Kosto pér studenté 39.557 83.682 88.289 107.422

Shpenzimet pér mésimdhénie, kérkim shkencor, administrim, pajisje etj.
Shpenzimet bazé jané pikérisht pér mésimdhénien, kérkimet shkencore dhe krijimin e njé mjedisi té
standardeve bashkékohore pér studentét. Ndér zérat kryesoré pérmendim shpenzimet pér kérkimet

shkencore, pér pérkthime t& ndryshme pér librat e studentéve, pér fushatat publicitare et].
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Nr Zérat Viti 2006 | Viti 2007 | Viti 2008 Viti 2009 Totali
1 |Pagat 1.390.376| 19.241.810| 71.423.240| 181.391.302| 273.446.728
2 |Pajisje Zyre informatike 3.495.055| 28.611.762| 44.412.458| 54.844.180|  54.844.180
3 |Blerje libra 538.599| 1.318.600| 5.264.136|  14.779.206]  21.900.541
4 |Shpenzime administrative 2.367.978| 16.923.545| 35.852.704|  70.370.883| 125.515.110
5 |Instalim dhe mirémbaytje rrjeti
interneti 156.400 383.616 761.276 629.797 1.931.089
6 |Reklamé dhe publicitet 2.542.450| 8.348.855| 11.867.942|  21.213.101| 43.972.348
7 |Kancelari 198.620 804.818| 2.332.352 5.724.537 9.060.327
8 |Qera 1.254.600| 6.302.115| 10.584.900|  13.499.607| 31.641.222
9 |Shpenzime Iéndé djegése 39.000 125.393 355.250 519.643
10 |Energji elektrike + ujé 3.654.804 3.580.402 7.235.206
11 |Rikonstruksion ndértesa 70.702.815| 80.360.114|  83.027.830|  83.027.830
Totali 11.944.074 152.676.936| 266.639.319| 449.416.095| 653.094.224

Transparenca dhe kontrolli i brendshém financiar, auditimi dhe rezultatet.

Sipas ligjit ¢do vit kalendarik béhet mbyllja e bilancit i cili paragitet prané zyrave pérkatése. Pér veté
faktin se “U.E.T” shpk pérmbush kuotat pér kryerjen e njé ekspertize, ¢do vit hartohet njé raport né
lidhje me transparencén financiare. Pér vitet financiar 2007, 2008 dhe 2009 Raporti i Ekspertizés éshté
kryer nga Z. Kostaq Pesha, Ekspert Kontabél i Autorizuar. Raportet Financiare gjenden prané Zyrés sé
Financés dhe organeve pérkatése.

Kapacitet menaxhuese financiare

Projekti financiar hartohet né muajin Néntor t¢ ¢do viti dnhe éshté miratuar nga Asambleja e
Pérgjithshme e Ortakéve. Pér Zbatimin e Kkétij projekti Asambleja ka angazhuar Kancelarin e
Universitetit. Pér cdo blerje shitje ka urdhra pér sektorin e financés, konsumimi i keshit béhet vetém me
fatura té rregulita tatimore, |évizjet béhen me banké mbi 90% té veprimeve. Asambleja e ortakéve ka
vendosur gé veprimet financiare ¢do muaj béhet auditimi i treguesve kryesor financiar. Né fund té vitit
béhet auditimi pérmbledhés vijetor. Projekt buxheti hartohet né njé ményré té tillé gé gjithmoné té keté
rezervé té t& ardhurave, duke mos pérfshiré té ardhurat e vitit pasardhés né ményré té tillé qé té
mbulohen shpenzimet né vazhdimési pér ¢do student deri né diplomimin e tij.

Gjithé dokumentacioni i nevojshém gé vérteton té dnénat e mésipérme ndodhet né zyrén e
Financés

Dokumentacioni pérkatés

1. Bilanci vjetor
2. Auditi.
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IX. Sistemi i Brendshém i Sigurimit té Cilésisé

Kontrolli i brendshém i cilésisé

UET-i ka plotésuar té gjitha strukturat drejtuese, si pér sa i pérket autoriteteve drejtuese, ashtu edhe
organeve drejtuese, konform kérkesave té Ligjit Nr. 9741, “Pér Arsimin e Lart® né Republikén e
Shqipérisé”, té datés 21.05.2007, i ndryshuar.

Dosja e pedagogut, e cila éshté plotésuar dhe ristrukturuar né paketén e re t& emértuar Libri i
pedagogut, &shté njé tregues shumé i réndésishém i vémendjes qé i éshté kushtuar informimit t&
pedagogéve né lidhje me standardet e cilésisé né mésimdhénie gé synohen té arrihen, aspektet e
vlerésimit té studentéve, transmetimin e filozofisé sé UET-it, format e vlerésimit t& pedagogut, si edhe
elementé té tjeré me té cilét njé pedagog pérballet gjaté angazhimit né procesin akademik.

Filozofia e pérgafuar nga UET-i synon formimin e njé studenti gé:

8 ka opinione té forta;

8 dité argumentojé pér kéto opinione;

8 dité ofrojé informacion pér argumentet mbi té cilat mbéshtet opinionet e forta gé zotéron.

Cilésia e mésimdhénies éshté objekt i kontrollit dhe vlerésimit t& vazhdueshém, si népérmjet
pyetésoréve té plotésuar prej studentéve pér té marré mendimin e tyre né lidhje me mésimdhénien né
té gjitha léndét; sekretarisé mésimore, népérmjet ndjekjes sé vazhdueshme té kryerjes sé ploté té
oréve mésimore, vlerésimit té drejtuesve, népérmjet kontrolleve gjaté zhvillimit t& oréve t& mésimit e
formave té tjera.

Té gjithé pedagogét kané detyrimin t& pérmbushin standardet e kontrollit t& njohurive té studentéve,
pérmes realizimit t€ provimit té ndérmjetém, detyrave té kursit dhe provimit pérfundimtar, né varési té
llojit té& 1&ndés gé zhvillojné. Pér kété géllim jané konceptuar dhe krijuar standarde té cilat lehtésojné
dhe ndihmojné né rritjen e cilésisé sé vlerésimit dhe kontrollit té dijes.

Pér hartimin e programeve té |éndéve gé jané pjesé e programeve té studimit shté konceptuar njé
format standard, ku theksi éshté vendosur né paragitien e detajuar t& ¢éshtjeve gé do té mbulojné
temat gé trajton |énda, si dhe té literaturés pérkatése, té detyrueshme dhe plotésuese, literaturé e cila
pérzgjidnet me kujdes pas njé konsultimi té gjeré me eksperté té fushés pérkatése dhe diskutimit sipas
grup-léndéve dhe né departament. Duhet theksuar se konceptimi i programeve mésimore éshté i tillé
gé i pérgjigjet kérkesave dhe nevojave té studentéve, té cilét kané kapacitete dhe interesa té
shuméllojshme.

Seminaret zhvillohen né ményré interaktive, me synim inkurajimin e pjesémarrjes sé studentéve né
diskutime, proces pérmes t& cilit ata arrijné té gartésojné dhe krijojné ide, t€ bé&jné gjykime té vlefshme,
té analizojné situata dhe t& marrin vendime t& arsyeshme, té zgjidhin probleme, té arsyetojné né
ményré inteligjente, té formulojné dhe realizojné géllime té caktuara.

Réndési e vecanté i éshté dhéné konceptimit dhe formatimit té detyrave té kursit, té cilat né UET
zhvillohen né katér forma:

ese

komentar librilexim analitik

detyré né grup

detyra praktike
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Pedagogut i kérkohet t€ béjé njé vlerésim té detajuar dhe té argumentuar té cilésive t& punimit t&
detyrés sé kursit, sipas komponentéve dhe standardeve té pércaktuara té zhvillimit té saj. Ky vlerésim i
shérben studentit pér té kuptuar se si mund té pérmirésojé punén e tij. N& vitet e para té studimit, temat
propozohen nga pedagogu pér dy arsye kryesore: sé pari, pér t'i orientuar studentét né ményrén se si
duhet konceptuar njé temé detyre kursi, e cila té jeté e fokusuar dhe e realizueshme; sé dyti, pér té
minimizuar problemin e dorézimit té eseve té gatshme, té shkruara nga veté studenti ose té treté pér
synime jashté |éndés.

Thelbésore né suksesin e misionit edukues té UET-it &shté pérkushtimi ndaj parimeve té integritetit
akademik. Cdo anétar i komunitetit universitar éshté pérgjegjés pér garantimin e njé niveli té larté té
ndershmérisé né ¢do kohé dhe rrethané. Anétarét e stafit t&¢ UET dhe studentét, si anétaré té kétij
komuniteti, jané pérgjegjés pér ndjekjen dhe respektimin e parimeve dhe frymés sé Kodit té Integritetit
té6 UET-it. Ky universitet 8shté i vendosur t¢ mbéshtesé standardet mé té larta t& integritetit,
ndershmérisé morale dhe pérgjegjésisé, té cilat jané baza e kétij institucioni. Ai pranon pérgjegjésiné e
tij pér krijimin e njé mjedisi té shéndetshém, pa diskriminim, té bazuar né meritat e secilit.

Njé réndési e vecanté i kushtohet qartésimit té studentéve, si pér sa i pérket ¢céshtjeve me karakter
akademik, ashtu edhe atyre me karakter social; nxitjes sé kuriozitetit intelektual, si dhe inkurajimit té
studentéve pér té pérfituar nga mundésité gé ofrohen né UET, me géllim gé té béhen veté-udhéheqgés
té edukimit gjaté gjithé jetés, si dhe té aftésimit né vendimmarrje.

Krahas mésimdhénies, njé prej dimensioneve té réndésishme éshté edhe kérkimi shkencor, né
pérputhje me filozofing, misionin e UET-it, interesat e tij, té stafit akademik dhe studentéve, si dhe me
kapacitetet njerézore dhe financiare gé zotérohen. Kérkimi shkencor &shté institucionalizuar pérmes
krijimit t& gendrave dhe grupeve té kérkimit.

Sistemi i brendshém i menaxhimit té cilésisé
Sigurohet népérmiet (i) strukturave organizative té UET-it dhe (ii) Komisionit t€ Sigurimit t& Brendshém
té Cilésisé (KSBC).

Té gjitha strukturat drejtuese (autoritetet dhe organet drejtuese), jané pérgjegjése pér ndjekjen e
pérditshme té sigurimit té cilésisé népérmjet planifikimit, organizimit, zbatimit dhe monitorimit t& zbatimit
té politikave, strategjive dhe procedurave drejt arrities sé vizionit t& UET-it.

KSBC-ja, &shté ngritur me synim kryerjen periodike té vlerésimit t& brendshém té veprimtarisé sé UET-
it, t& drejtimeve t& caktuara té veprimtarisé sé tij, ose té sektoréve té vecanté té tij. KSBC ka detyrimin
té informojé té gjithé stafin e UET rreth kontrolleve, vlerésimeve dhe verifikimeve gé realizon, me synim
pérmirésimin e vazhdueshém té cilésisé sé performancés né té ardhmen.

KSBC-ja vleréson efikasitetin e veprimtarive mésimore - kérkimore né momente té caktuara gjaté njé
viti akademik dhe udhéheq punén pér realizimin e t& gjithé procesit té Vlerésimit t& Brendshém duke
pérgatitur Dosjen e Vetévlerésimit, pjesé e sé cilés éshté edhe Raporti i Vetévlerésimit.

KSBC éshté njé entitet permanent né UET, i cili ngrihet nén pérgjegjésiné e Rektorit, pasi ky i fundit
merr mendimin e Senatit Akademik. KSBC pérfagésohet me njé zyré té vecanté né organigramén e
UET dhe me njé person pérgjegjés. Drejtuesi i késaj zyre kryeson ¢do grup pune gé ngrinet me urdhér
té Rektorit, qofté pér té pérgatitur Dosjen e Vlerésimit té Brendshém, qofté pér té kontrolluar aspekte té
caktuara té veprimtarisé mésimore e kérkimore né rang universiteti, fakulteti, apo programi studimi.
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Pérgjegjésité né monitorimin dhe menaxhimin e cilésisé deri né nivel departamenti

Me qgéllim rritien e nivelit té cilésisé dhe shkallés sé pérgjegjésisé pér menaxhimin e cilésisé, éshté
garantuar ndarja e garté e roleve, pérgjegjésive dhe kompetencave jo vetém e organeve drejtuese, por
edhe e autoriteteve drejtuese deri né nivel departamenti. Kéto jané té shprehura né rregulloret dhe
udhézimet e UET-it, ku njé numér i madh kompetencash dhe pérgjegjésish u jané dhéné dekanéve dhe
pérgjegjésve té departamenteve.

Kété vit akademik po punohet pér ngritien dhe funksionimin e grup-léndéve brenda ¢do departament,
gjé gé do té forcojé edhe mé tej cilésiné e programeve té lIéndéve gé zhvillohen brenda njé programi
studimi dhe do té garantojé mé miré harmonizimin e njohurive brenda té njéjtit grup-léndésh duke u
shtriré si horizontalisht ashtu edhe vertikalisht.

Dokumentacioni pérkatés

Udhé&zimin mbi sigurimin e brendshém té cilésisé;
Urdhri i Rektorit pér ngritjen e Grupit té Vetévlerésimit;
Dosjet e kontrolleve té realizuara me urdhér té Rektorit
Dokumente themelore t& UET-it;

Dosja e vlerésimit té studentéve;

Dosja e vlerésimit nga Dekanét;

Regjistrat e sekretarisé pér prezencén e pedagogéve.

NookkowhE
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X. Bashképunimi kombétar, ndérkombétar dhe marrédhéniet me publikun e tregun e punés

Bashképunimi kombétar
Kontaktet dhe bashk&punimi me IAL brenda vendit dhe koordinimi i aktiviteteve

UET ka kontakte me pothuajse té gjithé Institucionet e Arsimit t€ Larté brenda vendit. Kontaktet
bazohen mbi aktivitete né kuadrin e marréveshjeve t8 bashképunimit dypalésh apo shumépalésh,
kontakte pér shk&mbim eksperience gé lidhet me botimet universitare, programet e Iéndéve dhe
kurseve té studimit, realizimin e kérkimit shkencor dhe botimeve, udhéhegje diplomash DNP, diplomash
Masteri apo doktoratura, promovim librash, revistash e botimesh té tjera té késaj natyre, shkémbim
reciprok pedagogésh, bashképunim ndérmijet bibliotekave, promovim librash e studimesh, etj.

Njé bashképunim i vecanté dhe i gjeré realizohet me tre IAL té tjera t& organizuara né kuadrin e
Concorsiumit Universitar Shqiptar, té krijuar mé 21 shtator 2007 konkretisht me IAL-té “Polis”, “Luarasi”
dhe “Marubi,” té cilat s& bashku me UET-in jané té organizuara né njé konsorcium universitar.

Koordinimi i kétyre aktiviteteve béhet nga Zyra e Aktiviteteve, né pérputhie me planet e
departamenteve, dekanateve dhe rektoratit t¢ UET-it. Cdo aktivitet dokumentohet dhe ruhet né arkiv.

Mobiliteti i stafit dhe studentéve brenda sistemit té arsimit té larté né vend
Mobiliteti i stafit akademik t& UET-it brenda sistemit t& arsimit té larté té vendit toné, éshté realizuar deri
tani népérmjet angazhimit té tij né dhénien e cikleve té shképutura té leksioneve apo kurseve té plota
né disa universitete t& vendit si p.sh., né Universitetin “Fan Noli" né Korcé, Universitetin e Shkodrés
“Luigj Gurakugi”, Universitetin Politeknik t& Tiranés, Universitetin Bujgésor té Tiranés, Universitetin e
Tiranés, Polis, “Luarasi”, efj.

Né bazé té njé Rregulloreje t& vecanté pér transferimet dhe mobilitetin e studentéve, UET garanton
mobilitetin dhe transferimin e studentéve nga/né institucione té tjera té arsimit té larté brenda dhe jashté
vendit.

Komunikimi dhe bashké&punimi me institucionet e tjera shtetérore, geveritare, organizata

profesionale, komunitetin e biznesit, tregun e punés dhe aktoré té tjeré shogéroré té

réndésishém pér arsimin e larté
UET-i si hallké té paré t& bashké&punimit mes tij dhe institucioneve té tjera t& arsimit té larté né Shqipéri,
ka aderuar dhe éshté njé nga pjesét integrale t& Consorciumit té Universiteteve Shqiptare, té pérberé
prej institucioneve arsimore té konsoliduara né arritiet e tyre akademike, si Universiteti Luarasi,
Akademia e Filmit Marubi, Universiteti Polis. Né aktivitetet e tij ky konsorcium bashkérendon aktivitetet
akademike dhe shkencore dhe duke gené njé faktor aktiv né arsimin e larté shqiptar, synon té jeté
pjesé aktive né politikébérjen dhe rregullimin ligjor té késaj fushe.

Pjesé e réndésishme e aktiviteteve akademike té studentéve do té jené dhe vizitat studimore né
institucione publike e geveritare, gendra kérkimore-shkencore, universitete dhe gendra te médha
akademike, vizita né institucione ndérkombétare jashté vendit, etj. Né kété kuadér po realizohet njé
vizité né disa universitete né Tetové, Shkup e Prishtiné pér studentét e vitit t& paré, njé vizité né
institucionet e Bashkimit Evropian né Bruksel, t&¢ Parlamentit Evropian né Strasburg, né Bankén
Qendrore Evropiane né Frankfurt pér studentét e vitit té dyté dhe njé vizité né institucionet e Kombeve
té Bashkuara né Gjenevé, Vjené dhe Romé, etj.

UET-i mundéson me mijetet, ambientet dhe pedagogét e tij, organizimin e konferencave, takimeve,
forumeve universitare dhe ndéruniversitare. Temat rreth té cilave jané mbajtur dhe do t& mbahen kéto
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konferenca, jané té njé interesi t& pérgjithshém, dhe kané pérfshiré njé audiencé shumé mé té gjeré se
thjesht até universitare. Pedagogé shqiptaré e té huaj, me reputacion akademik e shkencor, jané ftuar
dhe kané mbajtur konferenca dhe leksione té hapura, té cilat né mé té shumtén e rasteve jané béré
pjesé integrale e programit akademik té studentéve té UET-it sipas fushave pérkatése.

Ambientet e UET-it kané gené e vazhdojné té jené t& hapura pér ekspozita pikture e fotografie,
koncerte apo shfagje té tjera artistike, si dhe aktivitete té organizatave té tjera té njé profili me interes
pér fushat e studimit gé pérfshihen né UET.

Prania e komunitetit t& biznesit synohet té béhet gjithnjé e mé e ndjeshme prané strukturave té UET-t,
si pjesé e réndésishme né hartimin e politikave, e diktuar kjo dhe nga pjesémarrja e tyre né hallkat e
réndésishme drejtuese té universitetit. Komunikimi me kéta operatoré t& biznesit, béhet pérmes
memorandumeve té bashképunimit, si marréveshjet dypaléshe ku pérfshihen krijimi i kushteve té
zhvillimit t€ praktikave, punésim té métejshém té studentéve té diplomuar, bashképjesémarrje né
fushata sensibilizuese né ¢éshtje té interesit t€ pérbashkét, etj.

Komunikimi béhet né disa forma, si ato té kontakteve té drejtpérdrejta, pérmes strukturave t& UET-it si¢
jané Zyra e Marrédhénieve me Publikun dhe Zyra e Aktiviteteve, por dhe atyre promocionale, prej
Zyrés sé Marrédhénieve me Publikun, ku aktivitetet dhe kérkesat e UET-it pér bashképunim do té
njoftohen pérmes medias sé shkruar dhe televizive.

Pérfshirja e pérfagésuesve té kétyre institucioneve né konferencat, tryezat e rrumbullakéta, apo prania
e tyre si lektoré né diskutime té temave té nxehta té momentit, éshté njé géllim tashmé i realizuar.

UET-i gjithashtu do t& sigurojé lidhje né mes institucioneve, OJQ-ve lokale, Qendrave Rinore,
Forumeve Rinore té subjekteve politiké, organizatave dhe shogatave té tjera té interesit publik, pérmes
studentéve té tij, lidhje té cilat do t& jené njé uré komunikimi dhe bashké&punimi né mes té studentéve
dhe organizatave studentore me aktorét e lartpérmendur.

Mbajtja e kontakteve me studentét e diplomuar dhe ata té punésuar
Pér té gené sa mé afér realitetit dhe pér té vlerésuar arritiet dhe vazhdimésiné e studentéve té
diplomuar UET-i do té ndjeké njé praktiké mbéshtetjeje dhe késhillimi pér studentét e vet, duke filluar
gé nga informacioni i ofruar pér gjendjen dhe sektorét e tregut t¢ punés dhe duke vazhduar me
praktikat mésimore.

Pér té mbajtur statistika té sakta rreth ish-studenteve mbi vendndodhjen, gjendjen e punésimit, kryerjes
sé specializimeve dhe t& kualifikimeve nga ana e tyre, UET-i ka hartuar formularé té vecanté, té cilét do
té plotésohen nga studentét dhe informacioni do té pérditésohet prej Zyrés sé Karrierés dhe Punésimit,
strukturé kjo gé do t& ngarkohet posacérisht me monitorimin e kétij aktiviteti.

| diplomuari, do t& nxitet té véré né dispozicion té UET-it, informacione té tilla si:

1. punésimi aktual

2. kualifikime dhe specializime té métejshme

3. pérditésimin e Curriculum Vitae me informacion té ri.

Synohet gé té gjithé brezat e ish-studentéve té shérbejné si pararojé e njé gjenerate té pérgatitur, gé do
té pérgojé njé frymé té re dhe do té shérbejé pér té ngritur né nivele mé té larta nivelin akademik t&
ofruar nga ndjekja e studimeve né institucionet arsimore té larta shqiptare. UET-i synon krijimin e rrjetit
té ish-studentéve té tij, dhe pér figurat mé té spikatura mes tyre do té veré né dispozicion informacionin
e duhur dhe do t€ mundésojé pérfshirjen e tyre né vendimmarrje me synim ngritjen e nivelit akademik e
shkencor té UET-it.
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Bashképunimi ndérkombétar

Misioni i bashképunimit ndérkombétar

Dimensioni i veprimtarisé sé UET-it né marrédhéniet me jashté, ka ekzistuar dhe éshté zbatuar me
sukses. Por rrethanat né té cilat ai ndodhet tashmé, té kushtézuara nga zgjerimi dhe rrita e
pretendimeve pér standarde té niveleve & larta, kérkojné njé rikonceptim tjetér.

Bashképunimi me jashté pérfshin vendosjen dhe mbajtjen e lidhjeve me institucione partnere né vende
té ndryshme. Ai realizohet kryesisht népérmjet pjesémarrjes né programe, projekte dhe veprimtari t&
tiera té pérbashkéta akademike e shkencore.

Si rregull bashképunimi dhe lidhjet me jashté do t& mbéshteten kryesisht né marréveshjet kuadér té
pérfunduara me universitetet e tjera, si baza e géndrueshme institucionale dhe juridike, pa pérjashtuar
mundésité e marréveshjeve midis departamenteve, instituteve, gendrave dhe fakulteteve.

Bashképunimi ndérkombétar i UET-i duhet t'i shérbejé:

- Promovimit t& dimensioneve evropiane né arsimin e larté, veganérisht né lidhje me zhvillimin e
kurrikulés, bashké&punimin ndérinstitucional, skemat e mobilitetit dhe programet e integruara té
studimit, trajnimit dhe kérkimit.

Integrimit sa mé t& shpeijté té studentéve t& pérgatitur nga UET-i né tregun vendas, rajonal e global
té punés.

Njohjes sé UET-it né rrjetin ndérkombétar té universiteteve dhe institucioneve akademike e
shkencore.

Objektivat e bashképunimit ndérkombétar té UET-it

1. Promovimi i dimensioneve evropiane né arsimin e larté, vecanérisht né lidhje me zhvillimin e
kurrikulés, bashképunimin ndérinstitucional, skemat e mobilitetit dhe programet e integruara té
studimit, trajnimit dhe kérkimit.

Ky objektiv mund t& arrihet ndér té tjera edhe népérmjet:

- térhegjes né auditorét e UET-it, krahas pedagogéve mé t& miré vendas edhe té pedagogéve té
huaj ose shqiptaré gé kané kryer studimet dhe kané marré grada e tituj shkencoré né universitete
prestigjioze té huaja.
pjesémarrjes dhe pérfshirjes né reformimin e sistemit t& arsimit t& larté né Shqipéri né bazé té
standardeve té Procesit té Bolonjés duke e béré até té krahasueshém dhe té pérputhshém me
sistemet e tjera evropiane té arsimit té larté.
pérkrahjes sé nismave té pedagogéve té UET-it pér kualifikime periodike, sipas kushteve
administrative dhe financiare té pércaktuara nga UET.
aplikimit t€ sakté té sistemit Europian t& Transferimit t€ Krediteve (ECTS), i cili bashké me
suplementin e diplomés, éshté kusht pér njohjen e UET-it né rrjetin Europian.
pjesémarrjes sé pedagogéve dhe studentéve té UET-it né veprimtari ndérkombétare té organizuara
brenda apo jashté vendit dhe gé kané té bé&né me céshte té kurrikulave, metodave té
mésimdhénies, ngritjen e cilésisé akademike e shkencore né fushén e arsimit té larté etj.
institucionalizimit té procedurave té shkémbimit t€ teksteve si dhe té literaturés periodike me
universitete apo institucione té huaja akademike e shkencore.

2. Integrimi i shpejté i studentéve té pérgatitur nga UET-i né tregun vendas, rajonal e global t€ punés,
€ mendohet se do té mund té realizohet edhe népérmijet:
pérfitimit nga lehtésité gé krijohen nga institucionalizimi i bashképunimit me universitete apo
institucione analoge vendase e té huaja me ané marréveshjesh apo memorandumesh mirékuptimi.
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zgjerimit t€ lidhjeve té karakterit rajonal e mé gjeré, duke u pérfshiré né bashképunimin
shumépalésh me disa prej rrjeteve universitare né vende fginje apo né rajonin adriatiko-ballkanik
ose edhe europian.

pérfitimit nga avantazhet gé sigurohen prej mobilitetit t& studentéve dhe té stafeve, i cili
konsiderohet si njé nga shtyllat bazé t& Procesit té Bolonjés, pér promovimin e |8vizjes pa barriera
ose me sa mé pak, pér shkémbimin e kulturave, rritjen e cilésisé né sajé té konkurrencés et].

Do té synohet gé ky proces té realizohet né té dy kahet e |évizjes, si pér studentét e UET-it drejt
shteteve té tjera europiane ashtu edhe pér studentét e huaj né UET.

pérmirésimit t8 metodave té pérvetésimit t& gjuhéve t& huaja, cka éshté conditio sine quoi non
sepse mobiliteti i studentéve né hapésirén evropiane té arsimit té larté realizohet kur ata zotérojné
gjuhét e huaja dhe komunikojné pa véshtirési.

organizimit té udhétimeve studimore té studentéve jashté shtetit, duke e shndérruar até né njé prej
avantazheve té pérgatities sé tyre né UET.

institucionalizimit t& bashképunimit me sipérmarrje té huaja gé operojné né Shqipéri, pér té ngjallur
interesin rreth mundésisé sé zhvillimit t& praktikave mésimore dhe punésimin e ardhshém té
studentéve tané, né bizneset e tyre né Shqipéri.

sensibilizimit té drejtuesve té bizneseve té huaja pér dhénie bursash pér studenté té vecanté pér t'i
pérgatitur apo kualifikuar né UET ose jashté vendit, pér ti punésuar pas studimeve né kéto
sipérmarrje.

3. Njohja e UET-it né rrjetin ndérkombétar t& universiteteve dhe institucioneve akademike e shkencore
do té jeté njé komponent gé do té ndihmohet nga veprimtarité me jashté té organizuara prej tij. Né&
kété ményré do té pérmirésohet mé tej imazhi i UET-it dhe do té sigurohen:

mundési té tjera pér dérgimin jashté shtetit té studentéve si dhe pjesétaréve té stafit akademik e
shkencor té UET-it pér vazhdim studimesh apo kualifikime t& métejshme.

lehtési financiare dhe eventualisht bursa studimi.

mundési pér pjesémarrje me kushte lehtésuese financiare né konferenca apo veprimtari té tjera
kérkimore e shkencore jashté vendit.

Bashképunimi i UET me jashté kushtézohet nga disa faktoré:

Sé pari nga interesi i UET-t;

Sé dyti nga interesi i paléve té tjera pér lidhje dhe bashképunim me ne;

Sé treti nga synimet gé UET ka vendosur né strategjité e veta afatmesme dhe afatgjata;

Sé katérti nga mundésité financiare té UET-it dhe té partneréve té tij potencialé pér t& pérballuar kostot
e kétij bashképunimi;

Sé pesti nga sigurimi i mundésive té tjera népérmjet pjesémarrjes né projekte apo programe té
ndryshme ndérkombétare apo rajonale bashképunimi, si p.sh. ERASMUS, DELTA, PETRA, LINGUA,
TEMPUS etj. té cilat iu japin mundésiné studenteve dhe pedagogéve té regjistruar pér té ndjekur
studimet apo pér té dhéné mésim né institucione t& huaja té arsimit té larté.

Strategjla (é propozohet pér t'u ndjekur:
Térhegja e mendimeve nga stafi akademik e shkencor i UET-it rreth mundésive, interesave dhe
kushteve pér bashké&punim ndérkombétar me universitete, institucione té arsimit té larté apo rrjete
universitare. (Né UET jané angazhuar njé numér i konsiderueshém pedagogésh gé kané kryer
studimet universitare e pasuniversitare né vende té ndryshme né Europé apo né SHBA, té cilét
kané dijeni dhe lidhje té vlefshme me universitetet ku jané diplomuar.)
Konkretizimi i disa prej fushave mé prioritare té bashképunimit ndérkombétar t€ UET-it.
Caktimi né buxhetin e UET-it, i njé fondi t¢ veganté pér pérballimin e disa veprimtarive
ndérkombétare té.
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Krijimi né perspektivé i njé njésie té posagme pér bashk&punimin ndérkombétar.

Natyra e veprimtarive gé mund t& ndérmerren:

1. Institucionalizim i lidhjeve népérmjet pérfundimit t€¢ marréveshjeve dy e shumépaléshe té
bashképunimit akademiko-shkencor, ne nivel universiteti, fakultetesh e institutesh dhe deri
departamentesh.

2. Pjesémarrje né organizata jogeveritare me karakter rajonal, gé operojné né fushén e arsimit té larté
pér bashképunim akademiko-shkencor.

3. Organizim veprimtarish té pérbashkéta kérkimore e shkencore ose edhe pérkujtimore me
universitete apo institucione té tjera homologe te huaja, me pjesémarrjen e pedagogéve apo té
studentéve té té dyja paléve.

4. Publikime studimesh apo librash nga pedagogé té UET-it né bashképunim me pedagogé té huaj.

Rreziget dhe véshtirésité:
Rénia né formalizém:;
Pjesémarrja né veprimtari ndérkombétare me réndési periferike apo relative pér UET-in.
Pjesémarrja né veprimtari ndérkombétare gé nuk kané impakt né procesin akademik e shkencor té
UET-it.
Mungesa e fondeve.

Monitorimi:
Synohet gé bashképunimi ndérkombétar t&¢ mos mbetet njé veprimtari formale dhe pa efekte konkrete.
Pér kété do té béhet kujdes gé ai té:
Fokusohet né veprimtari me rezultate t& dukshme né procesin akademik e shkencor té UET-it,
duke shmangur pjesémarrjen né veprimtari gé nuk kané impakt pér UET-in.
Shérbejé pér pérmirésimin e vazhdueshém té imazhit t&¢ UET-it.
Nxisé interesin e bizneseve té huaja, institucioneve dhe organizatave ndérkombétare, gé veprojné
né Shqipéri apo jashté saj, ndaj UET-it

Zévendésrektori pér marrédhéniet me jashté

Né kuadrin e bashképunimit ndérkombétar t8 UET-it éshté projektuar njé rol i caktuar edhe pér
zévendésrektorin pér marrédhénie me jashté. Ai do té keté si drejtim kryesor té punés sé vet
mbéshtetjen e kursit tashmé té konfirmuar si filozofi themelore t& UET-it né drejtim t€ europianizimit té
arsimit t& larté shaiptar. Eshté njohur dhe pranuar procesi i Bolonjés si njé oportunitet i madh pér
pozicionimin e UET-it né fushén e arsimimit europian té studentéve.

UET-i synon gé t& japé kontributin e vet pérkatés né krijimin e Zonés Europiane t€ Arsimit té Larté
népérmjet njé koncepti t& ri inovativ duke promovuar késhtu ndérkombétarizimin e procesit té té
mésuarit dhe té kérkimit shkencor si dhe né fushén e shkémbimeve akademike.

Misioni i pérgjithshém i z&vendésrektorit t& ngarkuar pér marrédhénie me jashté éshté té studiojé
nismat e ardhura nga strukturat e ndryshme té UET-it p&r promovimin e procesit té ndérkombétarizimit
té tij, t'i bé&jé ato objekt diskutimesh me drejtuesit e tjeré t& UET-it dhe té ndjeké realizimin e tyre.

Né bashképunim me hallkat e tjera do té ndjeké ecuriné dhe realizimin e veprimtarive té parashikuara
né projektet apo marréveshjet e bashképunimit et].

Né kushtet e mungesés sé njé njésie té veganté gé do té merrej me veprimtarité e marrédhénieve
ndérkombétare, ai do t& bashkérendojé veprimtariné e vet me njésité dhe zyrat e tjera gé veprojné né
UET.

Implementimi i objektivave dhe aktiviteteve né kuadrin e procesit té Bolonjés

Objektivat dhe aktivitetet kryesore té UET-it orientohen dhe zhvillohen né pérgjigje té kérkesave
themelore t& procesit té Bolonjés.
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(1) Organizimi dhe strukturimi i kurseve té studimit &shté béré mbi bazén e tre niveleve té diplomimit
universitar, DNP, MNP, DND dhe MND.

(2) Léndét gé zhvillohen né té gjitha kurset e studimit jané té diferencuara né disa kategori, né
pérputhje té ploté me frymén e procesit t& Bolonjés, té tilla si léndé teorike dhe 1éndé praktike, Iéndé té
detyrueshme dhe [éndé me zgjedhje, etj;

(3) Né themel té organizimit té cikleve dhe kurseve géndron aplikimi i sistemit evropian té transferimit té
krediteve (ECTS), duke mbajtur parasysh ngarkesén me piké krediti brenda dhe jashté auditorit;

(4) Vlerésimi i njohurive té studentéve béhet népérmjet sistemit t& kontrollit ¢ vazhdueshém qé
nénkupton kontrollin dhe vlerésimin népérmjet disa komponentéve, té tillé si: provimi i ndérmjetém,
eseja ose detyra praktike, niveli i aktivizimit dhe performancés né seminare, pjesémarrja né leksione
dhe provimi pérfundimtar.

(5) Pa cenuar individualitetin dhe specifikat e ¢do drejtimi t& diplomimit, &shté béré dhe ndérthurja e
mjaft disiplinave né kurse té ndryshme studimi, duke garantuar njé shkallé té larté bashkéveprimi dhe
integriteti né rang universiteti.

(6) Né pérgatitjen e strukturés sé léndéve pér ¢do drejtim apo nivel diplomimi jané ruajtur gjerésisht
karakteristikat themelore dhe objektivat specifike té tyre duke respektuar nivelin e studimeve, shkallén e
natyrés teorike e praktike té Iéndéve, ngarkesén, kombinimet dhe kushtézimet ndérmjet tyre, etj.

(7) Lloji i diplomave dhe struktura e tyre éshté né pérputhje té ploté me procesin e Bolonjés dhe
legjislacionin shqiptar.

Kontaktet dhe bashképunimi me institucione analoge ndérkombétare
Bashképunimi me jashté i UET-it gjaté vitit akademik 2009-2010, ka synuar zgjerimin dhe
institucionalizimin e lidhjeve népérmjet nénshkrimit t& marréveshjeve, protokolleve, memorandumeve té
mirékuptimit etj. si baza e qgéndrueshme juridike pér zhvillimin normal t& bashk&punimit midis
strukturave universitare. Ky éshté konsideruar si element favorizues pér pérmbushjen e njé prej
komponentéve té réndésishém t& veprimtarisé sé UET-it, pér shkémbimet e stafeve dhe té studentéve,
né kuadér té angazhimeve té Kartés sé Bolonjés.
Gjaté vitit akademik gé po mbyllet jané realizuar marréveshje bilaterale bashképunimi me:

@ Universitetin “Via del Mar” (Kili) dhjetor 2008,

@ Universitetin e Barit, 18 dhjetor 2008,

@ Universitetin Fama, Prishtine, 26.04.2008,

@ Universitetin e Venecias, Ca Foscari, 13.01.2010,

@ Universitetin Montpellier 1, 28.02. 2009,

@ Qendren nderdepartamentale te studimeve ballkanike dhe nderkombetare te Universitetit Ca

Foscari te Venecias, 14 prill 2010,

@ Universitetin e Podgoricés, Malii Zi, 24-27 11.2009,

@ Universitetin Bar llan University, Ramat-Gan —Izrael, 5 maj 2009,

@ Aston Centre for Europe, Aston Universitety, Birmingham, 16 shkurt 2010,

@ Interfaculty Institute for Central and Eastern Europe (IICEE) te Universitetit te Friburgut -

Zvicér, 27 shkurt 2010,
@ Universitetin Ndérkombétar té Vjenés, 12. 01. 2010,

Mbi bazén e kétyre marréveshjeve si dhe te lidhjeve te tjera UET-i ka kontakte te rregulita me disa
institucione analoge ndérkombétare si p.sh.,

@ Universitetin e Barit (Itali),

@ Universitetin e Leces (ltali),

@ Universitetin Ekonomik té Athinés (Greqi);

@ Universitetin e Thesalisé (Greqi),

@ Universitetin e Tetovés (Magedoni),

@ Universitetin e Ankarasé (Turqi),
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@ CIHEAM-IAM Montpellier (France),

@ Universitetin Paris 8 (Francé),

@ Universitetin Paris 10 Nanterre (France),

@ Universitetin e Gjenevés (Zvicér),

@ Universiteti Riinvest (Kosové),

@ Universitetin “Via del Mar” (Kili),

@ Universitetin e Podgorices- Mali i Zi,

@ dy universitete ne Ho Shi Minh Ville Vietnam, etj.
Né kéto akte jané parashikuar shkémbime pedagogésh nga stafi akademik, shkémbime studentésh,
pjesémarrje né programe, projekte dhe veprimtari té tjera té pérbashkéta akademike e shkencore.
Me njé pjesé té institucioneve me té cilét nuk ka ende marréveshje, ka filluar procedura e lidhjes sé
marréveshjeve té bashképunimit reciprok institucional me program dhe objektiva té pérbashkéta disa-
vjecare.
Me disa prej tyre jané realizuar shkémbime pedagogésh, vizita studentésh, konsultime pér [éndé dhe
botime t& ndryshme, konferenca té pérbashkéta shkencore, etj.

Pjesémarrje né organizma ndérkombétare

UET-i éshté pjesémarrés dhe anétar i Qendrés Ndéruniversitare pér Kérkime dhe Bashké&punim me
Europén Lindore dhe Juglindore (CIRCEOS -Bari), maj 2010, né té cilén pérfagésuesi i tij éshté
zgjedhur anétar i Komitetit Drejtues.

Ai éshté pjesémarrés né Adriatic and lonian Initiative, Sub-Round Table on inter-University Co-
operation, Universita Politecnica delle Marche, Ancona, 19-20 April 2010 et].

Pjesémarrja né programe europiane

UET-i nuk ka akoma ndonjé angazhim apo pjesémarrje né programe europiane (CARDS, ERASMUS,
DELTA, PETRA, LINGUA, TEMPUS) té cilat iu mundésojné studentéve dhe akademikéve té edukohen
apo té japin dijet e tyre né institucione té huaja té arsimit té larté. Aktualisht éshté aplikuar né disa
projekte té tilla europiane, né kuadrin e té genit pjesé e grupimeve universitare europiane.

Gjate kétij viti jané térhequr né auditoret e UET-it, njé numér relativisht i konsiderueshém pedagogésh
té huaj ose shqiptaré, por gé kané kryer studimet dhe kané marré grada e tituj shkencoré né
universitete prestigjioze t& huaja. Ka pasur te tille nga Franca, Anglia, Italia, SHBA, Zvicra, etj.

Bashké&punimi me jashté né té ardhmen do te keté si drejtime kryesore ¢éshtjet e méposhtme:

@ Institucionalizim i lidhjeve népérmjet pérfundimit t€ marréveshjeve dy e shumépaléshe té
bashképunimit akademiko-shkencor, ne nivel universiteti, fakultetesh e institutesh dhe deri
departamentesh.

@ Pjesémarrje né organizata jogeveritare me karakter rajonal, & operojné né fushén e arsimit té larté
pér bashképunim akademiko-shkencor .

@ Organizim veprimtarish té pérbashkéta kérkimore e shkencore ose edhe pérkujtimore me
universitete apo institucione t& tiera homologe te huaja, me pjesémarrjen e pedagogéve apo edhe t&
studentéve té té dyja paléve.

@ Publikime studimesh apo librash nga pedagogé té UET-it né bashképunim me pedagogé té huaj.

Né kuadrin e bashképunimit ndérkombétar t€ UET-it éshté projektuar njé rol i caktuar edhe pér Zyrén e
Marrédhénieve me Jashté dhe pér zévendésrektorin pér marrédhénie me jashté.

Marrédhéniet me tregun e punés

Pér té gené sa mé afér késaj problematike dhe pér té marré sa mé tepér informacion, UET-i ka krijuar
njé strukturé t€ posagme, e cila éshté e fokusuar vetém né kété proces, Zyra e Karrierés dhe
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Praktikave. Népérmjet Zyrés se Karrierés dhe Praktikave UET synon ti krijojé studentéve té saj njé piké
kontakti me tregun e punés.

Kjo Zyré fokusohet né shérbime té cilat e orientojné studentin dhe e késhillojné até ti gaset tregut té
punés né ményré sa mé profesionale. Disa nga shérbimet e Zyrés jané: pérgatitia e moduleve té
Praktikave Profesionale, Késhillimi i Studentéve gjaté gjithé periudhés sé studimeve, organizimi i
praktikave profesionale apo internship-eve, organizimi i panaireve té karrierés apo ditéve té karrierés,
organizimi i aktiviteteve gé rrisin network-un (rrjetin e njohjeve) té studentéve tané etj. Synimi final i
zyrés éshté rritja e punésueshmérisé sé studentéve dhe té diplomuarve té UET.

Té gjitha kéto shérbime ofrohen pér studentét gjaté gjithé periudhés sé studimeve té tyre, por jo vetém.
Njé fokus té vecanté i kemi dhéné edhe té diplomuarve né vite t& UET qé i quajmé ndryshe UET
Alumni. Ata ftohen t€ marrin pjesé né té gjitha aktivitetet tona dhe iu ofrohet mundésia té pérfitojné nga
té gjitha shérbimet e sipérpérmendura.

Menaxhimi i marrédhénies me UET Alumni éshté njé nga aspektet kryesore t& Zyrés sé Karrierés. Ne e
konsiderojmé qgé jané pikérisht alumni-t té cilét e pérfagésojné UET né tregun e punés dhe i
promovojmé kontaktet midis alumni-t dhe universitetit e studentéve aktuale. Zyra mban kontakte té
rregullta me alumni-t dhe pér heré té paré né vitin 2010 é&shté prodhuar Libri i Karrierés i cili prezanton
alumni-t e paré t8 UET dhe pozicionet e punés gé ata tashmé kané zéné. Gjithashtu, kété vit né
bashké&punim me alumni-t mé aktivé t€ UET kemi krijuar edhe shogatén UET Alumni. Ne konsiderojmé
gé studentét dhe alumni-t e UET jané njé komunitet gé rritet dhe zhvillohet, duke kontribuar pérdité né
zhvillimin e shoqérisé shqiptare. Krijimi i shogatés UET Alumni e promovon kété mision dhe inkurajon
mbajtjen e kontakteve té vazhdueshme midis alumni-t dhe Universitetit.

Marrédhéniet me publikun dhe komunitetin né térési

UET déshiron té vendosé njé model komunikimi me publikun e vet (studenté, prindér, akademike,
pedagogé, intelektualé, institucione té geverisé apo shogérisé civile) i cili té jeté i hapur dhe i dobishém
pér té dy palét. Pér kété géllim, UET ka krijuar njé strukturé té posagme si Zyra e Marrédhénieve me
Publikun (ZMP), e cila lehtéson kété marrédhénie duke siguruar informacion pér té interesuarit
népérmjet kanaleve tradicionalé (broshura, fletépalosje, udhézues) dhe atyre bashkékohoré (fagja e
internetit, rrjetet sociale, etj )t& komunikimit.

ZMP ka filluar funksionimin e saj mé 1 prill 2010.
Veprimtaria e ZMP pérgendrohet né katér shtylla kryesore:
Organizim dhe menaxhim eventesh
Marrédhéniet me mediat
Komunikim me publikun e synuar népérmjet botimeve dhe internetit
Marrédhéniet me komunitetin

Organizim dhe menaxhim eventesh

ZMP kujdeset pér imazhin dhe reputacionin e UET-it né aktivitete té ndryshme té organizuara nga veté
institucioni ose né bashk&punim me té treté. Kjo pérfshin zgjedhjen e kohés, vendit, té ftuarve,
pérgatiten dhe shpérndarjen e ftesave, dekorin, skenarin, radhén e folésve, njoftimin pér shtyp,
komunikimin me gazetarét, etj. Kétu mund t& pérmendim: promovimet e librave t¢ UET Press me
autoré Adrian Civici, Fatos Tarifa e Sokol Balla, vizitén e Ministrit t& Jashtém Bullgar, ekspozitén e
piktorit Rakip Shabani, festén e stafit pér mbylljien e vitit shkollor kombinuar me promovimin e Klipit té
Alban Skénderajt, mbéshtetur nga UET-i, etj. P&r njé vizualizim sa mé té miré t€ UET-it, mjediset
kryesore té universitetit (holli, Aula Magna) jané pajisur letra muri me logo, ndérkohé gé jané prodhuar
dhe dy versione elektronike dhe té lévizshme pér rastet kur aktiviteti organizohet jasht& UET-it.
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Marrédhéniet me mediat

ZMP shérben si piké kontakti pér mediat e shkruara dhe ato elektronike, té cilat interesohen pér
veprimtariné e UET-it, duke iu pérgjigjur interesit t& tyre né kohé dhe duke adresuar kérkesat pér
intervista tek personat e duhur. Aktivitetet e UET-it kané patur njé mbulim t€ miré mediatik, nisur nga
tematikat interesante gé trajtojné dhe té ftuarit e réndésishém- personalitete té botés akademike dhe
kulturore. Kétu vecojmé, konferencat shkencore : “Arritje te historiografisé shqiptare pér periudhén para
Pavarésisé”, “Roli i SHBA-sé né shekullin XXI", * Kriza financiare dhe pérballja me tregjet”, Trialogun
me profesorét ambasadoré, forumin pér integrimin né BE né bashképunim me ambasadén britanike,
promovimet e librave té sipérpérmendur, intervistat televizive me Pierre Hassner dhe Amitai Etzioni,
Panairin e Punés né UET, et.. ZMP ka vendosur lidhje me talk-showt mé té ndjekur né vend pér té
promovuar disa nga figurat kryesore t& UET-it si eksperté té fushave pérkatése dhe kontribues né
debatin publik.

Komunikim me publikun e synuar pérmes botimeve dhe internetit

Fagja e internetit e UET-it www.uet.edu.al éshté riorganizuar duke lehtésuar lundrimin e vizitoréve pér
té gjetur shpejt dhe me cilési informacionin e duhur. Fagja pérditésohet rregullisht duke pasqyruar né
kohé reale aktivitetin e ngjeshur t& UET-it dhe duke krijuar ndérgjegjésim pér aktivitetet e ardhshme.
Pérveg seksionit té lajmeve, &shté shtuar seksioni “Kété javé” gé éshté njé pérmbledhje e ngjarjeve
kryesore té javés si dhe seksioni “Aktivitete te ardhshme”. Kérkimi shkencor ka dalé me vete me
gendrat pérkatése, dhe botimet. ZMP kujdeset pér profilin e UET-it né rrjetet sociale, si Facebook dhe
po mendon pér hapjen e njé profili né YouTube.

Botimet. ZMP ka ndihmuar né rifreskimin e guidave té UET-it ashtu si dhe né konceptimin e guidave té
reja (Guida e Burimeve Njerézore). ZMP éshté duke pérgatitur njé broshuré pér median, si dhe do té
pérfshihet né botimin e guidés sé programeve té Iéndéve. ZMP ka njé rol né redaktimin pérfundimtar té
botimeve promovuese té UET-it.

Marrédhéniet me komunitetin

Universiteti Europian i Tiranés éshté angazhuar gé né fillimet e tij pér té luajtur njé rol té réndésishém

né shérbimet ndaj komunitetit. ZMP lehtéson organizimin e aktiviteteve t€ pérbashkéta me dhe pér

komunitetin, duke nxitur shkémbimin e eksperiencave me institucione té tjera qé i shérbejné profilizimit
té UET-it si njé kontribues né jetén komunitare.

Kéto shérbime ndahen né disa kategori kryesore:

1. Mbéshtetien e studentéve nga shtresat mé té pafavorizuara dhe té diskriminuara t& shogeérisé.
UET-i ka ofruar bursa té plota pér studenté romé dhe ballkano-egjiptiané.

2. Mbéshtetien e studentéve gé kané vuajtur pasojat e tragjedive familjare ose kolektive. UET-i ka
ofruar bursa té plota pér fémijé té policéve té réné né krye té detyrés, fémijé jetimé ose fémijé té
familjeve né gjendje té véshtiré ekonomike. Dy bursa té plota studimi jané ofruar edhe pér fémijé t&
familjeve té démtuara nga tragjedia e Gérdecit.

3. Mbéshtetjen ndaj shkollave té mesme né rritien e kapaciteteve té tyre mésimdhénése. UET-i ofron
trajnime pér mésuesit e shkollave t& mesme né lidhje me pérmbajtjen e Iéndéve specifike, metodat
bashkékohore té mésimdhénies, si dhe trajnime té pérgjegjésve t& shkollave t€ mesme pér
zhvillimin e karrierés. Ky shérbim ofrohet dhe realizohet falas pér té gjithé shkollat e mesme té
Tiranés.

4. Orientimin e maturantéve pér té& kuptuar sistemin e arsimit té larté, Procesin e Bolonjés si dhe
pérputhjen e studimeve té larta me tregun e punés. UET-i ofron sesione orientimi me maturantét
pér géllimet e mésipérme. Ky shérbim ofrohet dhe realizohet falas pér té gjithé shkollat e mesme té
Tiranés.
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5. Sponsorizim i veprimtarive kulturore: ekspozita pikture, fotografie dhe instalacioni né mjediset e tij,
gofté pér studenté té tij, qofté pér krijues jashté universitetit. Gjithashtu UET-i ka sponsorizuar
veprimtari kulturore specifike.

6. Dhurim vullnetar i gjakut pér fémijét talasemiké. Ky dhurim realizohet njé heré né vit, né
bashképunim me Krygin e Kug Shqiptar.

Né kété kuadér disa nga veprimtarité mé té réndésishme té zhvilluara gjaté vitit akademik 2009 — 2010
jané:

organizimin e dités sé dhurimit té gjakut me Kryqin e Kug,

prezantimin e projektit té votimit elektronik,

mbledhjen e ndihmave humanitare pér fémijét e Shqipérisé,

pjesémarrjen né Ditén Ndérkombétare té Mjedisit, etj

Dokumentacioni pérkatés

1. Dosja e marrédhénieve me MASH-in;
Dosja e shtypit;
Dosja e Consorciumit;
Dosja e bashképunimit me universitetet/institucione brenda vendit;
Dosja e bashképunimit universitete/institucione jashté vendit;
Dosja e bashképunimit me shogériné civile.

oakkowmn
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XI.

Analiza SWOT

Mbas pérfundimit t€ hartimit té Raportit té Vetévlerésimit, né pérputhje me udhézimet e APAAL, Grupi i
Punés pér hartimin e Raportit t& Vlerésimit t&¢ Brendshém nén drejtimin e KSBC, ka béré njé analize
serioze sipas modelit SWOT, e cila pasgyron né ményré té pérmbledhur gjendjen aktuale t&
Universitetit Europian té Tiranés — UET.

1
a.

Ané té forta
Filozofia e UET-it pérmblidhet né njé koncept té vetém: gasja analitike. Misioni themelor éshté
aftésimi i studentéve pér té analizuar fenomene, ngjarje, koncepte, ligje, politika apo dukuri t&
caktuara. Produkti gé¢ UET-i synon té nxjerré pas viteve té shkollimit éshté njé student gé ka tre
karakteristika themelore: 1) ka opinione té forta, 2) di t& argumentojé pér kéto opinione dhe 3) di té
ofrojé informacion pér argumentet mbi té cilat mbéshtet opinionet e forta qé zotéron. Eshté ky
produkt gé do ta diferencojé studentin e UET-it nga studentét e universiteteve té tjeré.
Strategjia e zhvillimit t¢ UET-it e pércaktuar né tre nivele: (1) Strategjia afat-shkurtér (1-3 vjecare)
gé synon konsolidimin dhe garantimin e funksionimit t& gjithé sistemit; (2)Strategjia afat-mesme (3-
5 vjegare) gé synon zgjerimin e métejshém té UET-it; (3)Strategjia afat-gjaté (6-10 vjegare) qé
synon profilizimin e universitetit dhe fakulteteve té tij si: (a) universitet/fakultet i specializuar né
lidhjet me biznesin dhe tregun e punés, dhe (b) universitet elité né fushén akademike dhe
shkencore.
Dokumentacioni i UET-it: UET-i ka plotésuar té gjithé dokumentacionin e nevojshém pér
funksionimin normal té tij konform kérkesave té Ligjit Nr. 9741, daté 21.05.2007, “Pér Arsimin e
Larté né Republikén e Shqipérisé”, i ndryshuar dhe akteve nénligjore. | gjithé dokumentacioni
pérmblidhet né Broshurén e Dokumenteve Themelore t& UET. Dokumentet themeloré té UET
pErbéjné té gjithé sistemin mbi té cilin vepron UET.
Rekrutimi dhe cilésia e stafit. UET-i i ka kushtuar réndési té veganté cilésisé sé stafit drejtues,
mésimdhénés, mbéshtetés dhe administrativ. Synohet garantimi i njé shérbimi cilésor bashkékohor
ndaj studentéve/klientéve nga té gjitha njésité pérbérése. Kriteret bazé t& rekrutimit t& personelit
akademik jané (i) eksperienca né mésimdhénien universitare, (i) grada e titulli shkencor i kandidatit
pér pedagog dhe (iii) aktiviteti kérkimor shkencor e botues i tij.
Ndryshimi i raportit staf i brendshém - staf i jashtém, népérmijet rritjes sé numrit té pedagogéve
té brendshém dhe uljes sé numrit té pedagogéve té jashtém. Konkretisht né vitin akademik 2008 -
2009 ishin 35 pedagogé té brendshém dhe 96 té jashtém. Ndérsa aktualisht pedagogé té
brendshém jané 95 dhe té jashtém 55. Ky éshté njé indikator i réndésishém gé tregon se stafi i
tanishém i UET éshté mé i pérkushtuar, ka mundési ti géndrojé mé afér studentit, e kupton mé
miré filozofiné, rregullat dhe procedurat e UET dhe ka té gjitha mundésité té performojé mé miré se
njé vit mé paré.
Mésimdhénia. Qé&llimi themelor né fushén e mésimdhénies éshté transmetimi tek studentét i njé
informacioni cilésor e bashkékohor né té gjitha disiplinat mésimore e |éndét me karakter teorik dhe
praktik, duke realizuar ciklin «informacion-njohuri-dije-aftési». Qéllimi bazé i mésimdhénies éshté
pérgatitja e studentéve cilésoré, té afté gé té analizojné dhe konkludojné né ményré té pavarur, té
afté gé té debatojné e marrin vendime té sakta, té afté gé té& orientohen menjéheré pérballé
térésisé sé informacioneve dhe specifikave té sektoréve e degéve ku ata specializohen.
Format e kontrollit té njohurive dhe vlerésimi i studenteve. Vlerésimi i pérgatitjes akademike té
studentit mbéshtetet né parimin e kontrollit t¢ vazhdueshém. Nota pérfundimtare éshté rezultante e
kombinimit té disa indikatoréve, me synim vlerésimin e vazhdueshém pér ta vendosur studentin né
puné pérgjaté té gjithé vitit. Vlerésimi i vazhdueshém rrit nivelin e objektivitetit dhe transparencén
né vlerésimin e studentit dhe ka natyré stimuluese e inkurajuese.
Kontrolli i brendshém i performancés sé stafit akademik. Né filozofiné e UET-it, kontrolli i
brendshém i performancés sé stafit akademik éshté né funksion té cilésisé sé mésimdhénies. Ky
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éshté njé aspekt i réndésishém i veprimtarisé akademike, i cili synon arritien e objektivave dhe
standardeve bashkékohore, gé garantojné transmetimin e dijeve dhe njohurive dhe zbatimin e
metodologjisé bashkékohore né formimin e studentéve. Ky proces realizohet népérmjet (i)
vlerésimit t€ ¢do pedagogu dhe Iénde nga veté studentét, (i) vetvlerésimit té performancés nga
¢do pedagog, (iii) vlerésimit prej eproréve respektivé té punés sé realizuar nga pedagogét dhe (iv)
vlerésimit “teknik” prej sekretarisé mésimore pér aspekte té ftilla si disiplina né puné, respektimi i
orarit, niveli i shfrytézimit té orés sé mésimit, respektimi i afateve, korrektesa e ¢do pedagogu né
plotésimin e dokumentacionit pérkatés etj.

i. Kérkimi shkencor, garanton pjesémarrjen dhe aftésimin e pedagogéve né procesin e kérkimit
shkencor, angazhimin e tyre sa mé té gjeré né botime e studime shkencore, organizimin periodik t&
konferencave shkencore nga ¢do departament, botimin e katér revistave shkencore (“Polis”, “Jus &
Justicia”, “Economicus”, “Sociological Analysis” (Studime sociologjike, né anglisht), botimin e
monografive, teksteve mésimore apo studimeve té realizuara nga pedagogét, et. Né UET
funksionojné gendra t& miréfillta kérkimore-shkencore, si edhe grupe kérkimore. Té gjitha kéto
realizojné vénien e rezultateve té kérkimit shkencor né shérbim té studentéve, procesit akademik
dhe mbaré shogérisé.

j. Pérfshirja e studentéve né vendim-marrje. Gjaté periudhés 2006-2010, pérfshirja e studentéve
né procesin e hartimit dhe pérmirésimit t¢ vazhdueshém té programeve té studimit, ka gené njé
pérpjekje konstante dhe e vazhdueshme. Studentét mé aktivé dhe me rezultate t& larta,
pérfagésues t& Keéshillit Studentor, t& rrjetit t8 bursistéve t& UET-it, studenté té ardhur nga
universitete evropiane e amerikane, apo dhe studentét né marrédhénie pune, té cilét njohin nga
afér tregun e punés, jané pérfshiré né t& gjitha etapat e diskutimit dhe miratimit t& programeve t&
studimit, kurrikulave, si dhe né hartimin e dokumenteve themelore té UET-it.

k. Imazhi i miré i UET-it né publik. Sondazhe t& organizuara nga veté UET-i tregojné se imazhi qé
ky institucion gézon né publik &shté mjaft pozitiv. Ky imazh vjen si rezultat i punés cilésore né
funksion té pérmbushjes sé misionit té UET-it.

2. Oportunitete

a. Sondazhet tregojné se UET-i gézon njé imazh pozitiv dhe té& miré né publik, imazh té cilin synon ta
pérforcojé dhe t& ndértojé mbi té, té ardhmen e tij si njé ndér universitetet elitare né vend e mé
gjeré.

b. Proceset integruese né té cilat éshté pérfshiré vendi yné, krijojné mundési t& médha pér zgjerimin e
bashképunimit t& UET-it me institucione brenda rajonit dhe mé gjeré, né fushén e mésimdhénies e
kérkimit shkencor.

c. Kuadri ligjor aktual, bazuar né vullnetin politik pérgjithésisht pozitiv ndaj institucioneve private té
arsimit té lart&, pérbén njé mundési té miré gé UET-i t& konsolidohet dhe zhvillohet né t& ardhmen.

d. Tendenca né rritie e besimit t€ publikut ndaj sektorit privat t& arsimit té larté pérbén njé mundési pér
zhvillimin e métejshém té UET-it.

e. Fryma aktuale pérgjithésisht konstruktive midis institucioneve publike dhe private té arsimit té larté
né vend, pérbén nj¢ mundési pér shkémbim eksperience, ekspertize, informacioni, dijesh,
teknologjish dhe burimesh njerézore, por njékohésisht ajo shérben edhe si nj¢ mundési pér
reflektim e pérmirésim té vazhdueshém.

f.  Stabiliteti i politik i vendit toné, dhe programet e vecanta té¢ ndérmarra nga geverité shqiptare
shtojné mundésiné e kthimit gjithnjé e mé té madh té “trurit”, duke krijuar mundési pér pérzgjedhje
té akademikéve dhe shkencétaréve mé té miré dhe té atyre me perspektivé.

3. Rrezige/Kércénime

a. Ndryshimet e shpeshta dhe kategorike t& kuadrit ligjor gé& ndikojné negativisht veprimtariné e
shkollave té larta private pérbén njé nga rreziget kryesore té konsolidimit dhe jetégjatésisé sé UET-
it.
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b. Domosdoshméria pér diversifikimin e burimeve té financimit dhe mosmarrja e veprimeve konkrete
né kété drejtim, mbart rrezikun e asfiksimit t& UET-it si institucion i vetéfinancuar né tregun
shqiptar.

c. Mosndjekja e tregut té punés dhe e tendencés sé zhvillimit t& arsimit t& larté né Shqipéri, né rajon e
mé gjeré, dhe mosreflektimi i ndryshimeve né filozofiné, strategjin€, menaxhimin e institucionit,
kurrikulat, programet e 1éndéve, dhe gjithé dokumentacionin ku mbéshtetet veprimtaria e UET-,
rrezikon t& vendosé né véshtirési rritjen dhe zhvillimin e métejshém té UET-it.

d. Zgjerimi horizontal dhe vertikal i UET népérmjet programeve té reja né DNP, DND, MNP, MND dhe
kérkesa pér hapjen e programeve té Doktoraturés rrezikojné cedimin e cilésisé sé kétij universiteti.
Kétyre sfidave ju duhet pérgjigjur me konsolidimin e sistemit t€ sigurimit t& brendshém té cilésisé
dhe pérballimit nga i gjithé stafi i UET i presioneve pér nota dhe vlerésime té pamerituara.

4. Ané té dobéta

a. Jané identifikuar probleme (megjithése té shfaqura né raste sporadike) né lidhje me kuptimin e
njéjté, dhe zbatimin e unifikuar té procedurave, rregullave dhe standardeve té pércaktuara né
dokumentet themelore t& UET nga njé pjesé e stafit t& tij. Kjo edhe pér faktin gé njé pjesé e
konsiderueshme e kétij stafi i jané bashkuar UET-it njé, ose dy vitet e fundit. Gjithsesi hartimi i
Modulit Metodologjik dhe trajnimet e vazhdueshme, jo vetém te stafit té ri, do té jené disa nga
masat gqé UET do té implementojé sé shpejti.

b. Pavarésisht nga synimi i vendosur, jané konstatuar vonesa né ngritien, konsolidimin dhe
funksionimin e grup-1éndéve né bazé departamentesh. Kjo ngelet sfidé pér muajt né vijim.

c. Ende mungon njé sistem (data base) i unifikuar gé do té lehtésonte identifikimin e plagjiaturave né
rastet e eseve té pérgatitura nga studentét. Kjo ¢éshtje ka ngelur ende né dorén dhe vullnetin e
pedagogut té Iéndés. Jané vérejtur raste kur pedagogé té veganté nuk i kané dhéné réndésiné e
duhur kétij verifikimi.

d. Pérfshirja e studentéve, vecanérisht e atyre té ciklit té dyté dhe té treté né veprimtariné kérkimore
— shkencore t¢ UET ende |& pér té déshiruar. Ngritja e gendrave t& kérkimit dhe i grupeve té&
kérkimit pérb&jné njé mundési té miré né kété drejtim.

e. Ende nuk &shté gjetur pika e duhur e takimit t& kérkimit shkencor me mésimdhénien. Kérkimet
shkencore té anétaréve té stafit akademik t& UET, pavarésisht se jané té lavdérueshme si pér nga
sasia edhe pér nga cilésia nuk shihen gjithmoné me syrin e vénies sé kétyre kérkimeve né funksion
té mésimdhénies.

f. Jané shfaqur vonesa né procesin e informatizimit té sistemit, gjé gé do té ndihmonte mjaft
informimin e studentéve dhe do té lehtésonte ngarkesén tepér té madhe (vecanérisht né periudha
té caktuara té vitit) té sekretarisé mésimore dhe té koordinatoreve t& fakulteteve.

g. Pavarésisht nga puna e miré e béré nga UET — Press dhe punonjésit e bibliotekés UET, pasurimi i
Bibliotekés sé UET mbetet njé ndér sfidat kryesore té kétij institucioni universitar. Kjo shfaget
veganérisht né dy drejtime: (i) pasurimi me literaturé shkencore e akademike né gjuhén shqipe né
pérputhje me programet e |éndéve dhe (i) shtimi i bibliografisé sidomos né mbéshtetie té
programeve té studimit né ciklin e dyté dhe té treté té studimeve.

Konkluzione
Me cilésiné e anétaréve té Grupit té Vlerésimit té Brendshém mund té themi se Universiteti Europian i
Tiranés, UET, é&shté pozicionuar midis institucioneve mé serioze té arsimit té larté té vendit e mé gjeré.

Pavarésisht moshés relativisht té re, UET-i éshté duke ecur me hapa té shpejté drejt konsolidimit si njé

institucion elitar i arsimit té larté né vend, duke plotésuar me cilési nevojat pér dije né shérbim té
shoqérisé.
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Sidoqofté, ky institucion ka nevojé t& ndjeké pérvojat mé té mira né fushén e mésimdhénies dhe
kérkimit shkencor, t€ bashké&punojé me institucione brenda dhe jashté vendit, té béhet mé atraktiv pér
studiuesit e shquar né fushén e mésimdhénies e kérkimit shkencor brenda vendit, por jo vetém, dhe t&
ndjeké nga mé afér té gjitha ndryshimet ekonomike, sociale e kulturore né Shqipéri e né mbaré botén.
Vetém késhtu UET-i do té jeté né gjendje t& garantojé gjithmoné e mé shumé cilésiné e shérbimeve gé
ofron.

Emrat dhe Firmat e anétaréve té Grupit té Vlerésimit té Brendshém

Tomi Treska - kryetar

Nevila Xhindi — anétar

Elda Papa - anétar

Dariel Sina — anétar

Eriona Canaj — anétar

Genti Beqiri — anétar

Fatmir Guri — anétar

Diana Leka — anétar
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Ermira Danaj — anétar

10. Edvin Dule — anétar
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